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1. Zakladni adaje o Skole

1.1 Zakladni adaje

Nézev Skoly:

Identifikator zafizeni:
Sidlo Skoly:

Odloucené pracoviste:

IC:

Pravni forma:
Zarazeni do sité skol:
Nazev zfizovatele:

Soucésti Skoly:

Bankovni spojent:

Telefon:

E-mail:

Adresa internetové stranky:

Vedeni skoly:

Vv

Obchodni akademie a Vys$si odborna Skola socidlni,
Ostrava — Maridnské Hory, ptispévkovéa organizace

600017 672
Karasova 16, 709 00 Ostrava — Marianské Hory

Vyssi odborna Skola socidlni,
Zelena 40A/2824 702 00 Moravska Ostrava

00602086

piispévkova organizace
1. 11. 1990
Moravskoslezsky kraj

Obchodni akademie — IZO 000 602 086
Vyss§i odborna Skola socidlni — [ZO 110 032 861
Domov mlddeze — IZO 110 035 178

62235761/0100

OA 599 524 211, VOSS 596 634 848
oa@o0ao.cz, voss@voss-ova.cz
WWW.020.CZ, WWW.VOSS-0Va.CZ

Ing. Eva Kazdov4i — feditelka

Ing. Mgr. Radmila Kosturové — zastupkyné statutarniho organu
Mgr. Be. Viktor Csolle — zastupce pro vychovu a vzdélavani OA
Ing. Eva Zatopkova — zastupkyné pro vychovu a vzdélavéani
VOSS



1.2 Cinnosti $koly

Ptehled ¢innosti odpovidajicich hlavnimu ucelu (dle ztizovaci listiny):

* poskytuje sttedni vzd€lani s maturitni zkouskou,

* poskytuje vyssi odborné vzdélani,

* poskytuje Zdktim stiednich Skol a studentim vysSich odbornych $kol ubytovani,
vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost stfednich Skol
a vys$ich odbornych $kol, zajistuje t€émto zZakim a studenttim Skolni stravovani, vede
7éaky a studenty k plnohodnotnému vyuZzivani volného ¢asu formou zdjmovych ¢innosti.

Dopliitkové ¢innosti Skoly (dle ztizovaci listiny):

e provadéni rekvalifika¢nich, odbornych a vzdé€lavacich kurzli, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci v€etné zprostiedkovani,

* ubytovaci sluzby,

* vydavatelskd a polygraficka ¢innost,

* prondjem majetku,

» kopirovaci prace,

* reklamni ¢innost a marketing,

e potfadani kulturnich produkci, zabav, ptehlidek a obdobnych akci,

* mimoskolni vychova a vzd€lavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy,

* provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

1.3 Vedeni Skoly

Statutarnim orgdnem Skoly je feditelka, ktera fidi ostatni vedouci pracovniky Skoly
a koordinuje jejich praci. Pravidelné probihaji porady vedeni Skoly, provozni porady se vSemi
zameéstnanci, pedagogické rady. Reditelka rovnéz vydava pokyny podiizenym zaméstnanctim.

Reditelka $koly muZe udé&lovat pokyny jednotlivym zaméstnancim bud’ prostiednictvim
vedoucich zaméstnanct, nebo piimo kazdému jednotlivému zaméstnanci.

Reditelka vystupuje v pravnich vztazich jménem Skoly. Jednotlivé kompetence muize prenést
na jiné zameéstnance, a to v rdmci jejich pracovni ndplné (zejména u vedoucich pracovniki)
nebo jednordzovym povétenim.

Reditelka rozhoduje v plném rozsahu o provoznich a organizaénich otézkéch &innosti §koly.
Reditelce $koly jsou pifmo podiizeni:

* zastupkyné statutdarniho orgdnu — plni tkoly vyplyvajici z pedagogicko-vychovné Cinnosti
a metodicky fidi a kontroluje hospodéiskou oblast Skoly a domova mléadeZze; v dobé
nepfitomnosti pln¢ zastupuje feditelku,

» zastupce feditelky pro OA — plni tkoly pfevdzn¢ pedagogicko-organiza¢niho charakteru na
OA, organizuje vychovné vzdélavaci proces na OA,

 zastupkyn& feditelky pro VOSS — plni tikoly pievazné pedagogicko-organizaéniho
charakteru na VOSS, organizuje vychovné vzdé&lavaci proces na VOSS,

¢ ekonomka,

e sekretaika,

* koordinacni, projektovy a programovy pracovnik,

e spravce ICT,



e koordinitor SVP,
¢ koordinator EVVO,
¢ koordinator a metodik ICT.

Zastupkyni statutdrniho orgénu jsou piimo podiizeni:

e garant predmétové komise ekonomickych predméti,
* hospodérka Skoly,

e ucetni,

* personalistka a mzdova tcetni,

* vychovatelka, administrativni a spisovy pracovnik.

Zastupci feditelky pro OA jsou pifimo podiizeni:

» garant predmétové komise cizich jazykd,

e garant predm¢ctové komise spolecenskych véd,

e garant predmétové komise ptirodnich véd,

* vychovné poradkyné, Skolni metodicka prevence.

Zastupkyni feditelky pro VOSS jsou pifmo podiizeni:

e garant oboru a garant sekce odbornych predmétu,

» garant sekce vSeobecnych predmétu,

* garant odborné praxe, supervize a predmétl souvisejicich,
* metodik informacnich technologif,

e studijni referentka,

* administrativni pracovnice.

Hospodétce Skoly jsou pifimo podfizeni:

* uklizecky,
e yratni,
e udrzbar.

1.4 Udaje o $kolské radé

Na obchodni akademii pracuje $kolska rada, kterd ma celkem 6 ¢lentl, z toho jsou 2 zdstupci
ziizovatele, 2 zastupci ucitell, 1 zastupce z fad zaki a 1 zastupce z fad rodici.

Na vyS$si odborné Skole socidlni je Skolska rada také SestiClenna. 2 jeji ¢lenové zastupuji
ziizovatele, 2 ucitele a dalsi 2 zastupuji studenty.



2. Prehled oboru vzdélavani

2.1 Obchodni akademie
63-41-M/02 Obchodni akademie

Absolvent oboru obchodni akademie se uplatni zejména ve skupiné povoldni zaméfenych na
vykon ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich
vSech pravnich forem a v ostatnich organizacich. Jedna se naptiklad o tyto pozice: ekonom,
mzdovy referent, ucetni asistent, statistik, obchodni zdstupce, referent ve stitni sprave,
bankovni a pojistovaci pracovnik, administrativni pracovnik, asistent, organizacni pracovnik,
personalista, pracovnik marketingu, obchodni referent a dalsi. Absolvent je pfipraven také tak,
aby po sloZeni maturitni zkousky mohl pokracovat v n€které z forem tercidrniho vzdélavani,
zejména ve studiu na vysoké Skole nebo na vysS$i odborné Skole. Absolvent md rovnéz
pfedpoklady pro to, aby rozvijel vlastni podnikatelské aktivity.

63-41-M/02 Obchodni akademie ,,Zaméi‘eni na zahrani¢ni obchod* - od 1. 9. 2018

Absolvent je systematicky pfipravovan k uplatnéni ve vyrobnich a obchodnich podnicich
zamefenych na vyvoz, dovoz nebo intrakomunitarni obchod, v podnicich zamétujicich se na
mezindrodni marketingovou ¢innost, v institucich podporujicich zahrani¢én€ obchodni ¢innost,
v &eskych centrech zfizovanych Ministerstvem zahraniénich véci CR ve vybranych stitech, na
finan¢nim trhu, napt. v penéZnich ustavech.. Absolventi studia se mohou rovnéz dale vzdéelavat
na vysoké Skole.

78-42-M/02 Ekonomické lyceum

Absolvent oboru ekonomické lyceum si na zakladé€ studia vSeobecné vzdé€lavacich a odbornych
predmétii osvoji poznatky a dovednosti, které mu umoZziuji snadnéji se rozhodovat o dalsi
vzdélavaci cesté a Iépe se adaptovat na podminky ekonomicky orientovaného vysokoskolského
studia nebo vyssiho odborného studia. Ziska klicové dovednosti potfebné pro studium
ekonomickych, respektive pravnich disciplin, a pro feSeni ekonomickych problémi, zvlasté
dovednost ekonomicky myslet, analyzovat problémy, hledat rGzné zplisoby a cesty jejich
feSeni, pohotové se rozhodovat, pracovat samostatn€ i v tymu. Ziskané dovednosti a nidvyky
mu umoznuji samostatné studium a praci s informac¢nimu zdroji. Po sloZeni maturitni zkousky
muZe pokracovat v tercidrnim vzdelavani, zejména ekonomického sméru. Pii pfimém ndstupu
do praxe je absolvent schopen rychle se orientovat a zapracovat.

68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost

Absolvent oboru vefejnospravni ¢innost se uplatni jako referent samospravy na obecnich,
méstskych a magistratnich dfadech, jako referent stitni spravy v tizemnich, dstfednich nebo
jinych organech statni spravy (napfi. v organech, které vykondvaji socidlni spravu a spravu na
useku katastru nemovitosti). Uplatni se rovnéz jako administrativni pracovnik v oblasti justice,
v kancelafich advokatl a notait, v realitnich kancelatich apod. Ziskané pravni a ekonomické
vzdélani mu umozZni uplatnit se i v obanském sektoru. Absolventi studia se mohou dale
vzdélavat na vysoké Skole nebo na vyssi odborné skole, predevsim pravniho, socidlniho nebo
ekonomického zaméfteni.

Formy studia

Obchodni akademie poskytuje denni studium, které je organizovano jako Ctyfleté stredni
odborné vzdélani ukoncené maturitni zkouskou.



Aktivity souvisejici se Skolnim vzdé&lavacim programem (SVP)

V soucasné dobé se vyucuje podle aktualizovanych Skolnich vzdélavacich programt, které jsou
k dispozici také v elektronické podobé.

Vzhledem k ménicim se podminkdm ve Skolstvi i na trhu prace probihd ve Skolnich
vzdélavacich programech vsech tif obort nejen k ovétovani ve vyuce, ale také jsou akceptovany
pozadavky kladené na absolventy na trhu prace, na novou strukturu maturitni zkousky i na
koncepci pfijimacich zkouSek na vysoké Skoly.

Pti tvorb¢ uCebnich planti Skola vychézi z redlné situace a flexibilné se pfizplisobuje sou¢asnym
podminkdm ve sttednim Skolstvi.

Od skolniho roku 2014/2015 je na Skole realizovana také bilingvni vyuka navazujici na vyuku
metodou CLIL (Context and Language Integrated Learning), kterd rozSifuje znalosti zZaka
v odbornych predmétech o terminologii v anglickém jazyce. Dvojjazy¢né se vyucuji dva
pfedméty, a to ve tfetim a Ctvrtém rocniku napfi¢ obory. Jsou to vybrané kapitoly
z ekonomiky s dotaci jedné hodiny tydné a ve ¢tvrtém ro¢niku oboru ekonomické lyceum
vybrané kapitoly z ekonomie s dotaci rovnéZ jedné hodiny tydn€. Oba vyu€ovaci predmcty
vychdzeji z vyuky odbornych predméti a vedou zdky k tomu, aby byli schopni studovat
materidly ze svého oboru také v anglickém jazyce.

Vedeni skoly se snazi o co nejlepsi vybaveni u¢eben vypocetni technikou tak, aby bylo mozné
plné vyuZziti ICT a dalSich modernich forem vyuky. Také podporuje ucitele v jejich dalSim
vzdélavani, o ¢emZ pojednava kapitola Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

2.2 Vyssi odborna skola socialni

75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika

Vzdélavaci program 75-32-N/01 Socialni prace pro vSechny ro¢niky - ¢j.: MSMT-
43599/2015 denni a dalkové formy vzdélavani a ¢j.: MSMT-44598/2015 pro vSechny
ro¢niky kombinované formy vzdélavani.

Vzdélavaci program Socidlni prace uvedeného oboru pfipravuje studenty pro cinnosti
socidlniho pracovnika v raznych institucich zaméfenych na se socidlni problematiku. Ve
srovndni s obdobnymi studijnimi obory vysokoSkolského studia je zaméfen prakticky
a multidisciplindrné.

Vzdé&lavaci program 75-32-N/06 Socialni pedagogika pro viechny roéniky — &j.: MSMT-
30920/2017 denni a dalkové formy vzdélavani.

Vzdélavaci program Socidlni pedagogika uvedeného oboru pfipravuje studenty pro €innosti
asistenta pedagoga, pedagoga volného casu, vychovatele v zafizenich socidlnich sluzeb,
vychovatele ve Skolni druzing, domové mladeze, internétu, vychovatele Skolského zatizeni pro
vykon dustavni nebo ochranné vychovy a socidlniho pracovnika v raznych institucich
zabyvajicich se socidlni problematikou. Ve srovnani s obdobnymi studijnimi obory
vysokoskolského studia je zaméten prakticky a multidisciplinarné.

v

Vyssi odborné vzdélavani konci absolutoriem. Podminkou pro vykonéni absolutoria je uspésné
ukonceni posledniho ro¢niku vzdelavani.



Formy studia

* Denni forma vzdélavani - je organizovana jako tifleté vyssi odborné vzdélavani ukoncené
absolutoriem. Absolvent ziskdva diplom s oznacenim diplomovany specialista v oboru
socidlni préace a socidlni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

* Dalkova forma vzdélavani - je organizovina jako tiileté vyS$i odborné vzdélavani
ukoncené absolutoriem. Absolvent ziskdvd diplom s oznacenim diplomovany specialista
v oboru socidlni préace a socidlni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

* Kombinovana forma vzdélavani (jen pro vzdélavaci program Socialni prace) - je
organizovana jako tiileté vyssi odborné vzdélavani ukoncené absolutoriem. Absolvent
ziskdva diplom s oznaCenim diplomovany specialista v oboru socidlni prace a socidlni
pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

Piedpokladem pro tsp&$né pokracovani ve studiu zvoleného ciziho jazyka na VOSS je
maturitni zkousSka z ciziho jazyka, event. znalost ciziho jazyka (ANJ, NEJ, RUJ) na trovni A2.

Piistup ke studentiim na VOSS je vysokogkolsky. Vysledky zkousek se obdobné jako pii studiu
na vysokych Skoldch zapisuji do vykazu o studiu. Hodnoceni se provadi formou pribézného
hodnoceni, zdpoctu, klasifikovaného zapoctu, zkousky. Vysledky klasifikovaného zapoctu
nebo zkouSky jsou hodnoceny zndmkami vyborné, velmi dobie, dobte, nevyhovél/la.
Hodnoceni vysledkli vzdélavani studenti se v souladu s akreditovanym vzd€lavacim
programem provadi také prostiednictvim krediti.

Vzdélani na vyssich odbornych $koldch ziizovanych krajem se poskytuje za tplatu. Skolné je
stanoveno vyhl. ¢. 10/2005 Sb., o vy$§im odborném vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich predpist,
ve vysi 3.000 K¢ na Skolni rok. Hradi se pifimou platbou ve dvou splatkdch, nejpozdé€ji do
15. fijna a do 15. inora daného roku. Pfi pferuSeni nebo ukonceni vzdélavani v pribéhu zimniho
nebo letniho obdobi se Skolné nevraci. Piijati uchazeci o studium musi uhradit prvni splatku,
tj. 1.500 K&, nejpozdéji do 15 dni po obdrZeni rozhodnuti o pfijeti. V ptipadé, Ze uchazec
v daném terminu prvni splatku nezaplati, je povazovan za uchazece, ktery ke studiu nenastoupi,
a jeho misto je nabidnuto dal$im uchazec¢iim.

Reditelka $koly miZe ve vyjimeénych piipadech sniZit studentovi $kolné az do vyse 50 %
pfedepsané financni Castky.



3. Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1 Metodické organy

Predmétové komise a garanti predméta OA

Predmétova komise spolecenskych véd ma tyto garanty predméti:
» garant Ceského jazyka a literatury.

Predmétova komise cizich jazykli ma tyto garanty predméti:
* garant némeckého jazyka,
e garant anglického jazyka.

Predmétova komise pfirodnich véd m4 tyto garanty predméti:
e garant matematiky,
* garant télesné vychovy.

Predmétova komise ekonomickych predmétli ma tyto garanty:

* garant oboru obchodni akademie a obchodni akademie se zaméfenim na zahrani¢ni obchod,

* garant oboru ekonomické lyceum,

e garant oboru vefejnospravni ¢innost,

e garant odborné praxe oboru obchodni akademie, obchodni akademie se zamécfenim na
zahrani¢ni obchod a ekonomické lyceum,

e garant odborné praxe oboru vefejnospravni ¢innost.

Predmétova komise tiidnich ucitelti.
Sekce a garanti jednotlivych piedméti VOSS

Sekce odbornych predmétii ma tyto garanty predméti:

e garant pfedmétu teorie a metody socidlni prace (socidlni a pedagogicka préce),

e garant pfedmétu pravo,

* garant pfedmétu socidlni politika (pravo socidlniho zabezpeceni),

* garant pfedmétu zdklady socidlniho vyzkumu,

e garant pfedmeétu socidlné psychologicky vycvik,

* garant pfedmétu etnické a mensinové skupiny,

* garant pfedmétu socidlni patologie,

e garant pfedmétu psychiatrie,

e garant pfedmétu propedeutika socidlnich a komunikacnich dovednosti,

e garant predmétu kazuisticky seminaf,

garant pfedmétu systém vzdélavani v CR,

e garant pfedmétu zdravi a nemoc,

e garant pfedmétu socidlni prace s nezaméstnanymi,

e garant predmétu socidlni prace s problémovymi klienty (osoby s rizikovym
a problémovym chovéanim),

e garant pfedmétu problémy détské populace,

* garant pfedmétu mediace v socidlni praci (mediace),

e garant pfedmétu gerontologie,

e garant pfedmétu projektovy management,

* garant pfedmétu specidlni pedagogické terapie,

e garant pfedmétu ob¢ané se zdravotnim postiZenim,

» garant pfedmeétu aplikovand arteterapie,



* garant pfedmétu etopedie,

» garant pfedmétu krizova intervence,

* garant pfedmétu kouzelny svét snoezelenu,

* garant pfedmétu trénink duSevni kondice,

e garant pfedmétu vyznamné osobnosti,

* garant pfedmétu pohybové a relaxacni techniky,
* garant pfedmétu dluhové poradenstvi.

Sekce vSeobecnych predmétlh mé tyto garanty predméti:

* garant predmétu korespondence,

* garant pfedmétli informacni a komunikacni technologie,
* garant pfedmétu filozofie a etika,

e garant pfedmétu prezentacni a komunikacni dovednosti,
e garant pfedmétu sociologie,

e garant pfedmétu psychologie,

e garant predmétu pedagogika,

e garant pfedmétu zdklady ekonomie,

e garant pfedmétu semindf k absolventské prici,

e garant pfedmétu znakova fec,

* garant anglického jazyka,

* garant némeckého jazyka,

» garant ruského jazyka,

» garant druhého ciziho jazyka.

Garant odborné praxe a supervize a predmétl souvisejicich:
* odborna praxe, odborny semindf a orientace v socidlni siti.

Ostatni

* vychovni poradci na OA,

e koordinitor SVP,

¢ koordinator a metodik ICT na OA,

* metodik ICT na VOSS

¢ koordinatoii EVVO,

* garant spolupréce se SRPS,

* osoby povétfené spravou internetovych stranek skoly,
* osoba povéfend spravou fotoarchivu Skoly,
e kulturni referent,

e tiskovy mluvdi,

e garant studentské rady,

* garanti evaluace Skoly.



3.2 Pedagogicti pracovnici

Odbornd kvalifikace pedagogit OA k 1. zdii 2019

¥ Pracovni . . Pedagogicka
C. e Uvazek Kbvalifikace G kgl,g9, 2019
1 Utitel 1 VS, PS 37
2 Utitel 1 VS, EKO, DPS 18
3 Utitel 1 VS, EKO, DPS 28
4 Utitel 1 VS, PS 3
5 Utitel 1 VS, PS 10
6 Utitel 1 VS, PS 23
7 Utitel 1 VS, PS 24
8 Utitel 1 VS, PS 22
9 Utitel 0,8095 VS, ICT, DPS 16
10 Utitel 1 VS, PS 29
11 Utitel 0,6668 VS, EKO, DPS 16
12 Utitel 1 VS, EKO, DPS 23
13 Utitel 1 VS, EKO, DPS 38
14 Utitel 1 VS, EKO, DPS 19
15 Utitel 1 VS, PS 12
16 Utitel 1 VS, EKO, PS 24
17 Utitel 0,8572 VS, PS 23
18 Utitel 1 VS, PS 29
19 Utitel 1 VS, PS 32
20 Utitel 1 VS, PS 28
21 Utitel 0,9048 VS, PS 17
22 Utitel 1 VS, PS 25
23 Utitel 1 VS, PS 34
24 Utitel 0,2381 VS, EKO, DPS 12
25 Utitel 1 VS, EKO, DPS 15
26 Utitel 1 VS, EKO, DPS 21
27 Utitel 0,3810 VS, PS 39
28 Utitel 1 VS, EKO, DPS 34
29 Utitel 1 VS, EKO, DPS 25
30 Utitel 0,5714 VS, EKO, DPS 39
31 Utitel 1 VS, ICT, DPS 9
32 Utitel 0,7368 VS, PS 33
33 Utitel 1 VS, PS 37
34 Utitel 1 VS, PS 11
35 Utitel 1 VS, PS 11
36 Utitel 1 VS, PS 14
37 Utitel 1 VS, PS 36
38 Utitel 1 VS, PS 19
39 Utitel 1 VS, EKO, DPS 23
40 Utitel 1 VS, PS 34
41 Utitel 1 VS, PS 31
42 Utitel 1 VS, EKO, DPS 32




Odbornd kvalifikace pedagogii VOSS k 1. zdii 2019

Y Pracovni , . Pedagogicka
C. i Uvazek Kbvalifikace TG kgl.g9. 2019
1 Utitel 0,7620 VS 21
2 Utitel 0,7143 VS 37
3 Utitel 1 VS 21
4 Utitel 1 VS 10
5 Utitel 1 VS 25
6 Utitel 1 VS 36
7 Utitel 0,0952 VS 17
8 Utitel 1 VS 20
9 Utitel 1 VS 28
10 Utitel 1 VS 26
11 Utitel 0,1429 VS 12
12 Utitel 0,8572 VS 37
13 Utitel 1 VS 18
14 Utitel 0,2632 VS 33
15 Utitel 1 VS 21
16 Utitel 1 VS 35
Odbornd kvalifikace pedagogit DM k 1. zdii 2019
Y Pracovni . . Pedagogicka
e pozice L Al praxe kgl.g9. 2019
1 | Vychovatel 0,5 SS, DPS 7
Odbornd kvalifikace pedagogickych pracovnikii (DPP, DPC) k 1. zdii 2019
C. Prac?vnl Uvazek Kvalifikace Usek
pozice
1 Utitel 0,5238 VS, EKO, DPS OA
2 Utitel 0,4762 VS, PS OA
3 Utitel 0,1143 VS VOSS
4 Utitel 0,1476 VS VOSS
Utitel 0,1381 VS VOSS

Pocet pedagogit a jejich odbornad kvalifikace celkem

Fyzickych osob — pedagogi — byl 59, pfepocteny pocet 52.,5. Do prepocteného poctu nejsou

zapoéitani uditelé pracujici na zakladé DPP ¢&i DPC.

Ostatni pedagogicti pracovnici Skoly (z ifad pedagogit)

Pracovnici B aEy
celkem zZ toho Zeny
Vychovni poradci 2 2
Skolni metodik prevence 1 1
Koordinétor ICT 1 0
Koordindtor EVVO 2 2
Koordingtor SVP 1 1
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3.3 Nepedagogicti pracovnici

Pracovni zarazeni Uvazek Usek
ekonomka 1 OA a VOSS
sekretdika 1 OA a VOSS

mzdovd ucetni, personalistka 1 OA a VOSS
hospodaika 1 OA a VOSS
éetni 0,75 OA a VOSS
spravce ICT 1 OA a VOSS
koordinacni, PrO_]thOVy a 0.40 OA a VOSS
programovy pracovnik
administrativni a spisovy pracovnik 1,50 OA a VOSS
studijni referentka 1 VOSS
udrzbar 1 OA
vratny 1 DM
vratny 1 OA
vratny 1 OA
vratny 1 OA
vratny 1 OA
vratny 0,75 VOSS
vratny - stiidag DPP, DPC OA
uklizecka 1 DM
uklizecka 1 DM
uklizecka 1 OA
uklizecka 1 OA
uklizecka 1 OA
uklizecka 1 VOSS
uklizecka 1 VOSS

Pocet nepedagogickych pracovniki

Fyzickych osob — nepedagogti — je 25, ptepocteny pocet je 22,4. Do prepocteného poctu nejsou
zapoc¢itani nepedagogicti zaméstnanci pracujici na zdkladé DPP ¢i DPC.
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4. Prijimaci Fizeni
4.1 Prijimaci rizeni do 1. ro¢niku OA

Pro skolni rok 2020/2021 se planovaly nasledujici pocty tiid a zakl 1. ro¢niku:

e obor 63-41-M/02 obchodni akademie — 1 tfida o celkové kapacité 30 zakd,

* obor 78-42-M/02 ekonomické lyceum - 1 t¥ida o celkové kapacité 30 zakd,

* obor 68-43-M/01 vetejnospravni cinnost — 1 tfida o celkové kapacité 30 zak,

e obor 63-41-M/02 obchodni akademie, SVP zahrani¢ni obchod — 1 tifida o celkové

kapacité 30 zaki.

Propagace $koly zaméfena piedevsim na zdky 9. tiid zdkladnich Skol probihala systematicky
a prubézn¢ béhem celého Skolniho roku 2019/2020. Za timto ucelem byly realizoviny
nasledujici propagacéni akce:

* Den jazykt — 2. 10. 2019

* ndvstéva vybranych zakladnich Skol s prezentaci OA — fijen az unor 2019/20,

» veletrh stfednich Skol v shopping parku Avion Ostrava — 8. 11. 2019,

e talentovd soutéz v psani na klavesnici — 13. 11. 2019,

e 1. den otevienych dveii — 25. 11. 2019,

e hra ,Finan¢ni svoboda*“ — 5. 12. 2019,

e vystava ,StfedoSkoldk, vysokoSkoldk* — 6. —7. 12. 2019,

e 2.den otevienych dveii — 20. 1. 2020,

» piipravné kurzy k pfijimacim zkouskdm — 5. 2. — 4. 3. 2020 (ukonceny piedcasné
z duvodu uzavreni $kol),

e 12. ostravsky veletrh fiktivnich firem s mezindrodni ucasti — 20. 2. 2020,

* prezentace OA prostiednictvim webovych stranek Skoly, jinych webovych portdld,
v médiich — pribézn¢.

Vysledky prijimaciho Fizeni denniho studia

K naplnéni planovaného poctu zakt probehla dvé kola pfijimaciho fizeni (kritéria pfijimaciho
fizeni v piiloze). Z4jem o nasi Skolu projevilo 280 uchazect (269 v prvnim kole a 11 v druhém
kole ptijimaciho fizeni). Kritéria pfijimaciho fizeni prvniho kola zahrnovala:

* hodnoceni vysledku piijimaci zkousky z ¢eského jazyka a matematiky,

* hodnoceni studijnich vysledki ze zdkladni Skoly,

* hodnoceni vysledkli soutézi, olympidd, zajmovych aktivit.
Hodnoceni vysledku pfijimaci zkousky z ¢eského jazyka a matematiky bylo v prvnim kole
pfijimaciho fizeni zastoupeno vdhou 71 % celkovych kritérii pfijimaciho fizeni.

Pfijimaci zkouska byla realizovdna formou centrdln¢ zaddvanych jednotnych testi v souladu
s § 60 odst. 5 zdkona €. 561/2004 Sb., v platném znéni.

Ptijimaci zkousky pro prvni kolo se konaly pouze v jednom terminu 8. ¢ervna 2020. Vysledky
a seznam pfijatych uchaze¢l prvniho kola byly zvetfejnény 16. ¢ervna 2020 na webovych
strankach Skoly, na vstupnich dvefich Skoly a na uredni desce Skoly.
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Vysledky 1. kola prijimaciho Fizeni

OA OA-7Z0 EL VES
Pocet uchazect 90 64 52 63
Ptijati 30 30 30 30
Neptijati z kapacitnich divodi 56 34 21 32
Nepfijati pro nesplnénf kritérif PR 4 0 1 1
Nedostavili se k PZ 0 0 0 0
Néhradni termin PZ 1 1 1 0
Ptijati v€etné odvolaciho fizeni 52 43 45 43
(vcetn xvolaciho tizend Sl I A

Jeden ze dvou uchazecl, ktefi se m¢li zacastnit ndhradniho terminu pfijimaci zkousky
23. ¢ervna 2020, se nedostavil ze zdravotnich davodu.

Na konci prvniho kola a do ukonceni druhého kola pfijimaciho fizeni se neustidle ménil pocet
odevzdanych zdapisovych listkii. V kone¢né fazi ziistala pro naplnéni kapacity k dispozici
3 volnd mista v oboru ekonomické lyceum a 3 volnd mista v oboru vetejnospravni ¢innost.
3. Cervence 2020 probéhlo druhé kolo pfijimaciho fizeni. Kritéria pfijimaciho fizeni 2. kola

zahrnovala:

* hodnoceni studijnich vysledki ze ZS,
* hodnoceni vysledkt soutézi, olympidd, zajmovych aktivit.

Vysledky 2. kola prijimaciho Fizeni

EL VES
Pocet uchazecu 8 3
Ptijati 8 3
Odevzdali zapisovy listek 2 1

Souhrn vysledku prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2020/2021

(Redlny stav k 30. 8. 2020)

. « Pocet uchazecu, kteri odevzdali
Kapacita Pocet PSR .
Obor .o | zapisovy listek — potvrdili zajem
oboru uchazecu . p
nastoupit na zvoleny obor
Obchodni akademie 30 90 30
OA — zahrani¢ni obchod 30 64 30
Ekonomické lyceum 30 60 29
Veiejnospravni ¢innost 30 66 28

13




4.2 Ptijimaci ¥izeni do 1. roéniku VOSS

K naplnéni kapacity akreditovaného vzdélavacitho programu 75-32-N/01 Socidlni prace
a oboru vzdélavani 75-32-N/.. Socidlni prace a socidlni pedagogika prob¢hla v kalendainim
roce 2019 celkem ¢tyfi kola piijimaciho fizeni, a to v nasledujicich terminech:

e 1.kolo 20. ¢ervna 2019 (pro denni, ddlkovou a kombinovanou formu studia),
e 2. kolo 23. srpna 2019 (pro denni, ddlkovou a kombinovanou formu studia),
e 3 kolo 27. zati 2019 (pro denni, ddlkovou a kombinovanou formu studia),

* 4. kolo 18. fijna 2019 (pro denni, ddlkovou a kombinovanou formu studia).

Ptijimaci fizeni se uskute€nilo bez pfijimacich zkouSek na zdkladé doloZeného maturitniho vysvédcenti.
Kritéria pfijimaciho fizeni pro v§echny formy studia byla stanovena nasledovné:

*  {adné vyplnéna piihlaska,

* tfedné ovétend kopie maturitniho vysvédcent,

e potvrzeni lékafe o zdravotni zplsobilosti ke studiu daného studijniho oboru,

* moznost doloZit socidln€ / pedagogicky orientované aktivity (informace viz nize).

Bodové hodnoceni

Poradi uchazect bylo ve vysledkové listin€ stanoveno podle bodového hodnoceni priimérného
prospéchu maturitni zkousky, popiipadé dle bodového hodnoceni doloZenych aktivit nebo
praktickych zkuSenosti souvisejicich s oborem vzdélani:

Bodové hodnoceni za primérny | Bodové hodnoceni za aktivity /
prospéch z maturitni zkousky praktické zkuSenosti souvisejici
s oborem vzdélani

do 1,50 = 30 bodu 101 hodin a vice = 10 bodu
do 2,00 = 25 bodu 20 az 100 hodin = 5 bodt
do 2,50 = 20 bodu méné nez 20 hodin = 0 bodu
do 3,00 = 15 bodu
do 3,50 = 10 bodu
do4,00 = 5bodu

Zapocitava se doloZend socidlni a pedagogickd praxe ziskand v rdmci pifedchoziho studia nebo
zamestnani, aktivni zapojeni v oblasti volnoCasovych aktivit a pfi dobrovolné praci napiiklad
s détmi, mladezi, osobami se zdravotnim postiZzenim, seniory apod., dale téZ ti¢ast na odbornych

s\ s

seminafich ¢i odbornych vycvicich.

VsSechny aktivity / praktické zkuSenosti souvisejici s oborem vzdélani bylo nutné dolozZit
osvédCenim, certifikdtem, pracovni smlouvou, potvrzenim apod., a to vzdy origindlem nebo
ovétenou kopii. Nezbytné bylo také Casové vyjadieni rozsahu aktivit / praktickych zkuSenosti
v hodinéch. V ptipad¢ kombinované a dalkové formy vzdélavani se predpokladd a doklada, ze
uchaze€ o studium pracuje v oboru souvisejicim s oborem vzdélani.

Podminkou pro pfijeti ke studiu bylo ukoncené stfedoSkolské vzdelani s maturitni zkouskou.
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Vzdélavaci program Socialni prace

Piijimaci Fizeni pro Sk. rok 1. kolo 2. kolo 3. kolo 4. kolo
2019/2 .ro¢
Voogls 0 do 1. roéniku DE | DS | KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS
Piihlaseno 24 15 6 4 13 1 3 4 6 3 7 0
Odhlaseno 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ptihldgeno v den PR 20 15 6 4 13 1 3 4 6 3 7 0
Ptijato 19 15 6 4 13 1 3 4 6 3 7 0
Nepfijato 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nezapsali se 6 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0
Pfijati dodate¢né (odvolédni) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavaci program Socialni pedagogika
Prijimaci Fizeni pro Sk. rok 1. kolo 2. kolo 3. kolo 4. kolo
2019/20 do 1. ro¢nik
vogg e DE | DS | KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS
Piihlaseno 45 25 0 13 17 0 14 10 0 2 0 0
Odhlaseno 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P¥ihl4seno v den PR 41 25 0 13 17 0 14 10 0 2 0 0
Pfijato 40 25 0 13 17 0 14 10 0 2 0 0
Neptijato 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nezapsali se 10 5 0 3 1 0 0 0 0 1 0 0
Ptijati dodate¢né (odvolani) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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5. Vysledky vzdélavani zaki
5.1 Vysledky vzdélavani na OA

Pocty zaki denniho studia
Skolni rok 2019/2020 byl zahdjen v pond&li 2. 9. 2019. K tomuto dni nastoupilo 433 zaki.

Vv s

Na konci 1. pololeti (k 30. 1. 2020) byl stav nizsi — 431 zakt. Nejvyraznéjsi presuny se udaly
v 1. ro¢niku, do kterého v pritbéhu 1. pololeti ptistoupil 1 Zak a 3 piesli studovat jinam.

Na konci 2. pololeti (k 30. 6. 2020) byl pocet zaki denniho studia 430 (pocet uveden vcetné
maturujicich tfid). Zaci prechazeli na jiné Skoly ze studijnich diivodd, jeden Zak studia zanechal
uplné.

Vysledky vzdélavani za 1. pololeti Skolniho roku 2019/2020

Klasifikace za 1. pololeti byla uzaviena s témito vysledky

Prospélo s vyznamenanim 56

Prospélo 340
Celkem

Neprospélo 26

Nehodnoceno 9
Priamérna znamka Skoly 2,15
Ttida s nejlepSim studijnim pramérem 1.B 1,68
Ttida s nejhor§im studijnim primérem| 4. A 2,65

V dennim studiu dosahli nejlepSich vysledkll Z4ci prvniho ro¢niku (primérnd zndmka 1,848).
Z hlediska studijnich obort byli nejlepsi Zaci oboru obchodni akademie-zahrani¢ni obchod
(pramérnd zndmka 1,949).

Absence
Celkova absence Skoly 19 518
Z toho neomluvena 15
Prumeérna absence na zaka 45,285

Nejnizsi absenci denniho studia vykazuje tiida 1. B s prumérem 22,76 h na Zdka, nejvyssi
absenci vykazuje tiida 3. S s primérem 72,70 h na zZéka.

Pochvaly

Pochvala tfidniho uditele 190
Pochvala feditele Skoly 6
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Kazeiiska opatieni

Napomenuti tfidniho ucitele 17
Dutka tiidniho ucitele

Ditka feditele Skoly

2. stupen z chovéni
3. stupen z chovani
Podminéné vylouceni ze studia

SIocC| O |

Vysledky vzdélavani za 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020

Klasifikace za 2. pololeti byla uzaviena s t€émito vysledky

Prospélo s vyznamendnim 82

Prospélo 320
Celkem Neprospélo 17

Nehodnoceno 11
Priamérna znamka Skoly 1,938
Ttida s nejlepSim studijnim pramérem 1.B 1,57
Ttida s nejhorSim studijnim prameérem 4. A 2,45

V dennim studiu nejlepSich vysledkt dosahli Zaci prvniho ro¢niku (primérnd zndmka 1,660).
Z pohledu studijnich oborti si nejlépe vedou Zaci oboru obchodni akademie-zahrani¢ni obchod
(primérnd zndmka 1,797), nésleduji Zaci oboru vefejnospravni ¢innost (primérnd zndmka
1,835).

Absence
Celkova absence Skoly 8178
7. toho neomluvena 0
Prumérna absence na zaka 19,019

vV

absenci vykazuje tfida 3. E s primérem 27,69 h.

Pochvaly

Pochvala tfidniho ucitele 97

Pochvala feditele Skoly 4

Kazenska opatieni

Napomenuti tfidniho ucitele
Ditka tfidniho ucitele
Dutka teditele skoly
2. stupenl z chovani

3. stupen z chovani

SO || [~ |

Podminéné vylouceni ze studia
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Srovnani 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020

Vysledky ve druhém pololeti vyrazné ovlivnila distan¢ni vyuka zavedend od 11. bfezna 2020
v disledku epidemie Covid-19.

Celkovy primérny prospéch skoly se ve druhém pololeti zlepsil, pribylo Zakll s vyznamenanim
a ubylo zdkt, ktefi byli v prvnim pololeti hodnoceni nedostate¢né¢ nebo byli nehodnoceni
z nékterého predmctu. Nejlepsi prospéch vykazuji tfidy ekonomického lycea, vetejnospravni
¢innosti a zahrani¢niho obchodu, pfedevsim tiidy 1. B, 1. S., 1. E a 4. S, které se v prvnim
i druhém pololeti umistily na vrchnich pfickdch hodnoceni dle primérné znamky. Nejlepsi
prospéch v obou pololetich vykazuji Z4ci prvniho ro¢niku, na opacném konci je ¢tvrty, maturitni
ro¢nik. Ve druhém pololeti se vyrazn¢ zlepsil prospéch Zaki 2. rocniku.

Primérnd absence na Zaka se ve druhém pololeti sniZila o vice neZ polovinu. Ve druhém pololeti
doSlo také k dplnému poklesu neomluvenych hodin. NejvétSiho sniZzeni absence dosdhly
v pruméru tiidy 3. ro¢niku.

Ve druhém pololeti se sniZil pocet kdzenskych opatteni. Snizil se pocet diitek tfidniho ucitele,
pribyly vSak dutky feditelky Skoly. Vyznamné¢ ubylo napomenuti tfidniho ucitele. Napomenuti
tiidniho ucitele byla ud€lovdna za opakované pozdni pfichody do vyucovéni, za podvod pii
pisemné praci, za opakované porusovani Skolniho fadu, za pozdni omlouvéni absence a za
neomluvenou absenci, za ¢asté zaspavani a za nepiitomnost ve vyuce. Dutka tfidniho ucitele za
pokus o podvod s omluvenkou, za neomluvenou absenci, za poSkozeni Skolniho majetku, za
Casté zaspavani a za Casté pozdni prichody bez fddného odiivodnéni. Dtitka reditelky Skoly byla
udélena za poSkozeni Skolniho majetku a za soustavné porusovani Skolniho fadu a nevhodné
chovani.

Ve druhém pololeti se vyrazné¢ snizil pocet pochval tfidniho ucitele. SniZil se i poCet pochval
feditelky Skoly. Pochvaly tfidniho ucitele byly ptevazné udclovdny za propagaci Skoly na
vefejnosti, za reprezentaci Skoly na soutézich, za dcast na Skolni akademii, za praci v tfidni
samosprave, za prikladny pfistup ke studiu, za vzornou dochazku a za praci v redakci Skolniho
Casopisu. Pochvaly feditelky Skoly byly ud€leny za vyznamnou reprezentaci Skoly na
vefejnosti, za aktivni ¢innost v projektech Skoly a za vyborny pfistup ke studijnim povinnostem.

Ocenéni zaci

Na slavnostnim zahdjeni Skolniho roku 2020/2021 konaném 4. zaii 2020 v kiné Luna byli

ocenéni nejlepsi Zaci Skolniho roku 2019/2020, a to ve dvou kategoriich:

* vynikajici prospéch — 5 nejlepsich Zaku Skoly — 2 Zaci z 1. B, 1 zdk z 2. B, 1 Zak
z3.Ealzikz3.B,

* prace pro Skolu a reprezentace Skoly — celkem 9 zakti— 1 zdk z 1. E, 3 Zici z 2. B,
1z4kz3. A, 1z2akz3.E,274aciz3.Sal zik z4. E.
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Grafické a tabulkové shrnuti vysledku vzdélavani v roce 2019/2020
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Pochvaly
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Poradi trid - 1. pololeti 2019/2020

Dle primérné znamky Dle absence
Poradi| Tfida | Pramér. znamka Poradi| T¥ida | Pramér. absence
1. 1.B 1,68 1. 1.B 22,76
2. 1.S 1,75 2. 1.E 27,40
3. 1.LE 1,93 3. 1.S 30,60
4. 1.A 2,06 4. 1.A 31,06
5. 4.8 2,08 5. 4.E 33,61
6. 3.E 2,09 6. 2.8 36,25
7. 4.E 2,11 7. 2.B 42,96
8. 3.B 2,12 8. 4.B 47,67
9. 2.8 2,20 9. 4.S 50,17
10. 2.E 2,23 10. 2.E 50,36
11. 2.B 2,23 11. 4. A 54,96
12. 3.8 2,28 12. 2.A 55,89
13. 2.A 2,40 13. 3.A 57,70
14. 3.A 2,43 14. 3.E 57,88
15. 4.B 2,45 15. 3.B 62,95
16. 4. A 2,65 16. 3.8 72,70
Priumérna znamka skoly Celkova prumérna absence
2,15 45,29

Dvojitd ¢dra zndzornuje hranici celkové priumeérné zndmky a priumérné absence Zdkii Skoly.
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Poradi tiid - 2. pololeti 2019/2020

Dle prumérné znamky

Poiadi| Tiida | Prumér. znamka
1. 1.B 1,57
2. 1.E 1,59
3. 1.S 1,61
4. 4.5 1,85
5. 1.A 1,90
6. 2.5 1,92
7. 4.E 1,94
8. 3.B 1,96
0. 3.E 1,97
10. 3.S 2,02
11. 2.B 2,03
12. 2.E 2,06
13. 2. A 2,06
14. 4.B 2,12
15. 3.A 2,35
16. 4. A 2,45

Prumérna znamka skoly
1,938

Dvojitd ¢dra zndzornuje hranici celkové prumérné znamky a prumérné absence Zdku skoly.
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Dle absence

Poradi| Trida Primér. absence
1. 4.E 12,66
2. 1.B 12,83
3. 4.S 12,92
4. 4.B 14,25
5. 1.E 14,56
6. 1.S 15,83
7. 4. A 17,48
8. 1.A 18,23
9. 2.B 19,29
10. 2.S 19,96
11. 3.A 22,07
12. 3.B 24,30
13. 2. A 24,67
14. 2.E 24,73
15. 3.8 26,03
16. 3.E 27,69

Celkova prumérna absence

19,02




Roc¢nikové srovnani - denni studium - 1. a 2. pololeti

Pramérna znamka 1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 1,85 1,66
2. ro¢nik 2,26 2,01
3. roénik 2,23 2,07
4. ro¢nik 2,30 2,07
Prumérna znamka 2,15 1,94
Prumérna absence 1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 27,96 15,37
2. ro¢nik 45,93 21,87
3. ro¢nik 62,85 25,02
4. ro¢nik 47,26 14,35
Primérna absence 45,29 19,02

Absence byla uzaviena 10. 3. 2020.

Skokani roku 2019/2020

Zlepseni zndmky tridy ve druhém pololeti vzhledem k prvnimu pololeti

Poradi | Trida 1. pololeti 2. pololeti ZlepSeni (zhorsSeni)
1. 1.LE 1,93 1,59 17,7%
2. 2.A 2,40 2,06 14,2%
3. 4.B 2,45 2,12 13,4%
4. 2.5 2,20 1,92 12,8%
5. 3.S 2,28 2,02 11,3%
6. 4.5 2,08 1,85 11,1%
7. 2.B 2,23 2,03 9,0%
8. 1.S 1,75 1,61 8,3%
9. 4. E 2,11 1,94 7,9%
10. 2.E 2,23 2,06 7,8%
11. 4. A 2,65 2,45 7,7%
12. 3.B 2,12 1,96 7,6%
13. 1. A 2,06 1,90 7,5%
14. 1.B 1,68 1,57 6,2%
15. 3.E 2,09 1,97 5,8%
16. 3.A 2,43 2,35 3,5%
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Vysledky testovani vybranych aspektii socialni gramotnosti

Vsichni Zaci 3. ro¢niku se v listopadu 2019 tcastnili vybéroveho zjistovani vysledkt zaki
2019/2020 — poradala Ceska skolni inspekce.

Cilem celorepublikového testovani bylo poskytnout informaci o tom, nakolik jednotlivy zik
napliuje ocekdvani odvozend od minimdlnich pozadavkl rdmcovych vzdélavacich programt
ve vybranych aspektech sledovanych oblasti. Z vysledkl testi by mélo byt mozné vycist
dualezité informace o tom, které z dovednosti zahrnutych v testech jsou zaci schopni uplatnit
Iépe a které huife, a promitnout pak tyto informace do budouci vyuky. Do testovani byly
zahrnuty 3. ro¢niky vybranych stfednich Skol a odpovidajici tfidy vybranych viceletych
gymnazii — celkem 14 807 zaka CR.

Nasi Zaci doséhli v ramci testit primérného vysledku vzhledem k ostatnim testovanym zZaktim
CR (celkova 49% tspéSnost). Nejlépe si v testu vedlo ekonomické lyceum (tspéSnost 56 %),
nejhiife Zaci oboru obchodni akademie (ispeSnost 46 % a 47 %).

Zakam byly rovn&Z vygenerovény a predany individualni zpravy s jejich hodnocenim, analyzou
jejich znalosti a dovednosti v rdmci vybranych aspektli socidlni gramotnosti.

Testy se zamé&fovaly na situaci a komunikaci - piiklady:

Situace: orientace v pravnich aspektech jednoduchych situaci bézného Zivota
Komunikace: rozpoznava a reflektuje vlastnosti jednotlivych typt charakteru

Situace: rozpoznava a voli adekvatni reakce na béZné okolnf situace

Komunikace: rozpoznava v komunikaci riznd vyznamova zabarven{

Situace: rozpoznava znaky moralné spravného jednani

Komunikace: spravné vyhodnocuje a interpretuje komunikacni sdéleni

Komunikace: zna zasady a rozpoznava projevy asertivni komunikace

Situace: zna zasady spravného poskytovéni prvni pomoci pii stavech ohrozujicich Zivot

5.2Vysledky vzdé&lavani na VOSS

Na zacétku Skolniho roku 2019/2020 po 4. kole piijimaciho fizeni navstévovalo Skolu ve dvou
vzdélavacich programech oboru vzdélani Socidlni prace a socidlni pedagogika nasledujici pocet
studentti:

Denni studium

v s VP Socialni VP Socialni Z toho
Roénik , . Celkem v.
prace pedagogika muzi
1. 20 47 67 10
2. 7 30 37 2
3. 23 19 42 3
Celkem 50 96 146 15
Dalkové studium
Rotnik VP So’c1aln1 VP Socna!lnl Celkem Z tO!’l.O
prace pedagogika muzi
1. 32 40 72 9
2. 31 25 56 3
3. 34 14 48 3
Celkem 97 79 176 15
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Kombinované studium

Ro¢nik M So’c1aln1 Z toho muzi
prace
1. 13 2
2. 0 0
3. 13 1
Celkem 26 3

Vv

Skolni rok je na vy$§i odborné §kole rozdélen na zimni a letni obdobi.

Zimni obdobi Skolniho roku 2019/2020

Denni studium

K dennimu studiu nastoupilo k 31. 10. 2019 celkem 146 studentli, véetn¢ 2 studentil, ktefi
nastoupili po pferuseni studia a 2 studentd opakujicich ro¢nik.

V pribéhu zimniho obdobi:

* ukoncilo vzd¢lavani 10 studentd,

* vzdé€lavani prerusili 2 studenti.

Z vychoziho poctu 146 studentd denniho studia se k hodnoceni za zimni obdob{ $kolniho roku
2019/2020 meélo dostavit 134 studentd. Z tohoto poctu bylo po fadném a 1. opravném
terminu hodnocenfi dspéSnych celkem 129 studentl. Jeden student pozadal o 2. opravny termin
(komisiondlni zkousku), kterou uspé$Sné¢ vykonal. Celkem pokracovalo v letnim obdobi
130 studenti, 4 studentim byly odeslany v priitbéhu letniho obdobi vyzvy a ndsledné ukonceno
vzdélavani.

Dalkové a kombinované studium

K dédlkovému a kombinovanému studiu nastoupilo k 31. 10. 2019 celkem 202 studentii véetné
1 studenta, ktery nastoupil po pferuseni studia.

Dalkové studium — 176 studentu
Kombinované studium — 26 studentu
V pribéhu zimniho obdobi:

e ukonéilo vzdélavani celkem 28 studentd — 26 studentu dalkového a 2 studenti
kombinovaného studia,,
* 4 studenti ddlkové formy preruSili vzdélavani.

Z vychoziho poctu 202 student ddlkového a kombinovaného studia se mélo k hodnoceni za
zimni obdobi Skolniho roku 2019/2020 dostavit 170 studentl - 146 studentii ddlkového
a 24 studentl kombinovaného studia. Z uvedeného poctu se dostavilo k hodnoceni za zimni
obdobi daného Skolniho roku 167 student (145 z DS a 22 z KS). V fddném a 1. opravném
terminu prospélo 163 studentl. 4 studenti podali Zaddost o 2. opravny termin (komisiondln{
zkousku), vSichni prospéli a pokracovali v letnim obdobi daného Skolniho roku.

Zimni obdobi Skolniho roku 2019/2020 zdarn€ ukoncilo 167 studentu dalkové a kombinované
formy vzdé€lavani; 3 studentim byly zaslany vyzvy a postupné v letnim obdobi ukonceno
vzdélavani.

26



Letni obdobi skolniho roku 2019/2020

Denni studium
Rotnik VIPRTBEIT VIBRESEINT | k| 2 (el s
prace pedagogika
1. 16 39 55 7
2. 6 28 34 2
3. 23 18 41 3
Celkem 45 85 130 12

V dennim studiu pokracovalo v letnim obdobi Skolniho roku celkem 130 studentt.
V pribéhu letniho obdobi

e 2 studenti pferusili vzdélavani,
¢ vzdélavani ukondilo 5 studentu,
¢ ] student zménil formu vzdélavani z dalkové na denni.

Letni obdobi $kolniho roku 2019/2020 zdarné ukoncilo 118 student denni formy vzd¢lavani.

Dadlkové a kombinované studium

Dalkové studium

Rotnik VP So’c1aln1 VP Soc1z!ln1 Celkem Z tO!’l.O
prace pedagogika muzi
1. 19 25 44 8
2. 31 23 54 3
3. 32 15 47 1
Celkem 82 63 145 12
Kombinované studium
Roénik VIPREOHINT | o on s
prace
1. 9 1
2. 0 0
3. 13 1
Celkem 22 2

V dialkovém a kombinovaném studiu pokracovalo na zacdtku letnitho obdobi celkem
167 studentd.

V pritbéhu letniho obdobi

* 1 student nastoupil po pieruseni studia do DS,

¢ 1 student zménil formu vzdélavani z dalkové na denni,

¢ 1 student zménil formu vzdélavani z kombinované na dalkovou,
e 1 student zménil formu vzdélavani z denni na dalkovou,

e studium ukon¢ili 3 studenti (2 studenti DS a 1 student KS),

* vzdélavani prerusili 4 studenti DS a 1 student KS.
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K hodnocenim za letni obdobi Skolniho roku 2019/2020 se dostavilo 160 studentu, a to
141 studentu DS a 19 studentu KS.

Vysledky hodnoceni:

e dalkové studium — prospélo 141 studentti; ze 141 studentti DS poZzadali o 2. opravny termin
hodnoceni (komisiondlni zkousku) 2 studenti a prospéli,

* kombinované studium — prospélo 19 studentl v fddném a 1. opravném terminu hodnoceni.

Letni obdobi $kolniho roku 2019/2020 zdarné ukonéilo 160 studentu dalkové a kombinované
formy vzdélavani.

5.3 Vysledky maturitnich zkouSek

Jarni termin MZ 2020

Ve Skolnim roce 2019/2020 se pfihlasilo k MZ 2020 v fadném terminu celkem 102 Z4kd, stejny
pocet zakl také maturoval. Vysledky maturitnich zkousek negativné ovlivnila mimotadna
situace v souvislosti s opatienimi proti Sifeni COVID-19.

Prehled vysledkiu MZ dle oboru (Fadny termin)

Obor | Prihlaseno | Nekonalo | Maturovalo Prospél/fn S Prospél/a | Neprospél/a
vyznamenanim
OA 53 0 53 5 18 30
EL 21 0 21 7 9 5
VS 28 0 28 6 15 7
Celkem 102 0 102 18 42 42

Z celkového poctu 102 maturujicich zaki prospélo v jarnim terminu 60 zdkd, z toho 18 Zdkh
prospélo s vyznamendnim. Neprospélo 42 zaku.

Vysledky MZ dle obort (Fadny termin)

100% -

90% - /
80% -
70% -
60% -
50% A
40% -
30% -
20% -
10% -
0%
obor OA obor EL obor VS
Vyznamenani 9.4% 33,3% 21,4%
H Prospélo 34,0% 42,9% 53,6%
E Neprospélo 56,6% 23,8% 25,0%
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NejuspésSnéjsi byli u maturity Zaci oboru ekonomické lyceum, prospélo jich 76,2 %, z toho
33,3 % prospélo s vyznamenanim.

Srovnani vysledki MZ dle oborit (Fadny termin)

VS 2020
VS 2019
EL 2020
EL 2019
OA 2020
OA 2019
0% 20% 40% 60% 80% 100%
OA 2019 OA 2020 EL 2019 EL 2020 VS 2019 VS 2020
® Neprospélo 23,8% 56,6% 32,1% 23,8% 25,9% 25,0%
H Prospélo 63,5% 34,0% 50,0% 42,9% 55,6% 53,6%
® Vyznamendani 12,7% 9,4% 17,9% 33,3% 18,5% 21,4%

Porovnani Gspé&nosti u dstnich zkousek SC MZ 2020
z prihlasenych zaki (Fadny a opravny termin)

100,0%

95,0% -

90,0% -

85,0% -

80,0%
CIJL ANJ

= CR 93,1% 94,9%
mOA 86,3% 97,9%

Nasi Zéci byli u astnich zkouSek z anglického jazyka o 3 % usp&$néjsi nez byl republikovy
primer.
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100,0% -
90,0% -
80,0% -
70,0% -
60,0% -
50,0% -
40,0% -
30,0% -
20,0% -
10,0% -

0,0%

Porovnani aspésnosti v didaktickych testech MZ 2020
z prihlasenych zaku (Fadny a opravny termin)

CIL

ANJ

MAT

uCR

84,6%

93,7%

81,3%

1 0A

85,3%

99,0%

83,3%

Vev s

Co se tyce didaktickych testll, Zaci nasi obchodni akademie byli uspésnéjsi nez republikovy
primér u vSech didaktickych testi, a to z anglictiny o 5,3 %, z matematiky o 2 % a z ¢eského

jazyka 0 0,7 %.

Pramérny prospéch spolecn

4,00 -+
3,50 -
3,00 -
2,50 -
2,00 -
1,50 -
1,00 -
0,50 -
0,00

2 w2

é ¢asti MZ jaro 2020 - fadny termin

CIL

ANJ

MAT

u0A

3,51

2,24

3,33

EL

2,57

1,56

2,33

EAVA

2,89

1,75

0,00

Ve spole¢né casti MZ méli nejlepsi pramérny prospéch u vSech 3 zkousSek

ekonomické lyceum.
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Srovnani priumérného prospéchu ve spole¢né ¢asti

MAT-VS )

MAT - EL ﬁ_|_|
MAT-OA —
ANJ - VS i_l_'
. | —

ANJ - OA
CIL-VS
CIL - EL *_1
CIL - OA
U I/ I/ I/ I/ 1 1 1 1

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

CIL-OA | CIL-EL | CIL - VS |ANJ - OA| ANJ - EL | ANJ - VS | MAT-OA |MAT - EL| MAT-VS
mMZ2020| 3,51 2,57 2,89 2,24 1,56 1,75 3,33 2,33 0,00
MZ2019| 3,14 3,07 2,71 1,77 1,83 2,13 3,67 3,00 4,75

Oproti loniskému roku dosédhli Zaci ekonomickéo lycea lepSitho primérného prospéchu u vSech
3 zkouSek. Zaci obchodni akademie se zlepSili v matematice a Zaci vefejnospravni ¢innosti
v anglickém jazyce.

Priumérny prospéch v profilové ¢asti MZ jaro 2020 - Fadny termin

3,50

3,00 -

2,50 -

2,00 -

1,50 -

1,00 -

0,50 -

0,00

POZ TOZ 3.PZ
EOA 3,45 3,21 2,77

EL 2,05 2,29 1,86
=VS 2,82 2,14 2,04
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V profilové ¢asti MZ doséhli nejlepSiho prumérného prospéchu u praktické odborné zkousky
a u 3. profilové zkousky opét zaci ekonomického lycea. U teoretické odborné zkousky byli

Y7 v o2

nejlepsi Z4ci oboru vefejnospravni ¢innost.

Srovnani prumérného prospéchu v profilovych zkouskach

1 | | | |
3PZ-VS II | | | ’
3.PZ-EL II | | | =
3PZ-0A | - J
iy l l l l
TOZ-VS | —
iy l l l l
TOZ-EL | g
iy | | | |
TOZ - OA || - )
iy | | | |
POZ- VS | - ]
iy l l l l
POZ-EL | —
iy l l l l
POZ-OA | - 7
: i~ i i ./ < .
0 05 1 1,5 2 25 3 3.5
POZ - OA | POZ - EL | POZ - VS |[TOZ - OA| TOZ - EL | TOZ - VS |3.PZ - OA | 3.PZ - EL | 3.PZ - VS
BMZ2019| 239 221 2,39 2,60 2.32 2,39 233 175 225
OMZ2020| 3,45 2,05 2.82 321 2,29 214 2,77 1,86 2,04

Ke zlepseni primérného prospéchu u profilovych zkousek doslo u zdkti ekonomického lycea
v pfedmétech praktickd odbornd zkouSka a teoretickd odbornd zkouSka, Zici oboru
vefejnospravni ¢innost se oproti loiiskému roku zlepsili v teoretické odborné zkousce a ve
3. profilové zkousce.

Hruba mira dspésnosti zaki u MZ jaro 2020 - fadny termin
(z poctu pfihlaSenych zaki)

MZ celkem Spolecna ¢ast MZ Profilova ¢ast MZ

CR | Nase OA CR Nage OA CR Nage OA
Obor OA 68,8 % 43,4 % 74,9 % 66,0 % 84,7 % 60,4 %
Obor EL 82,1 % 76,2 % 85,9 % 85,7 % 92,2 % 85,7 %
Obor VS 62,5 % 75,0 % 65,6 % 78,6 % 88,9 % 82,1 %
CELKEM 73,6 % 58,8 % 77,6 % 73,5 % 89,4 % 71,6 %

vvvvvv

z Nz

spolecné €asti byli tito Zéci lepsi o 13 %.
MZ jaro 2020 - opravny termin

K opravnému terminu se ptihldsilo 10 zdkd, maturovalo 6 Zaki, z toho 1 zdk v prvnim
opravném terminu a 5 zakt ve druhém opravném terminu.
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Prehled vysledkiu MZ dle oboru (opravny termin)

Tiida |PiihlaSeno | Omluveno | Maturovalo vyIz);g:rll)ng;im Prospél/a | Neprospél/a
OA 2 2 0 2
EL 1 2 0 2 0
VS 1 2 0 1 1
Celkem 10 4 6 0 3 3

Z celkového poctu zakli maturujicich v opravném terminu neprospéli 3 Zaci, a to ve druhém
opravném terminu, z toho dva Zici neuspé€li u didaktického testu z Ceského jazyka a 1 zdk
neuspél u teoretické odborné zkousky.

Porovnani maturitni zkousky v letech (Fadny a opravny termin)

Pocet zaku Prospéch (v %)
Rok maturujicich
v jarnim terminu Vyznamenani | Prospélo Neprospélo

2012 165 9,1 80,0 10,9
2013 146 8,2 78,1 13,7
2014 133 7,5 76,7 15,8
2015 113 12,4 71,7 15,9
2016 104 18,3 65,4 16,3
2017 118 14,4 62,7 22,9
2018 109 3,7 54,1 42,2
2019 118 15,3 58,5 26,2
2020 102 17,6 41,2 41,2

Oproti roku 2019 se zvysil pocet zakd, ktefi prospéli s vyznamenanim, a to o0 2,3 %.

Podzimni termin MZ 2020

K podzimnimu terminu MZ 2019 se pfihlésilo celkem 45 Zak, z toho 30 z4kl bylo pfihldSeno

ke spolecné ¢asti MZ a 32 zaki k profilové ¢asti MZ. Maturovalo 44 zaki.

Cista mira aspéSnosti zakid v podzimnim terminu

Terminy PiihlaSeno | Maturovalo » Uspélo » Neuspélo
pocet %0 pocet %0
Radny 0 0 0 0,0 0 0,0
Prvni opravny 44 44 28 63,6 16 36,4
Druhy opravny 1 0 0 0,0 0 0,0
Celkem 45 44 28 63,6 16 36,4

Celkové¢ uspélo v prvnim opravném terminu 28 zaku, 16 zakh neuspélo.
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Cista mira dsp&nosti Zaki u jednotlivych zkousek spole¢né &asti MZ — podzim 2020

o CJL ANJ
LEITy DT PP Uz | MAT 57 PP | UZ

Celkem 74kt 15 0 15 1 1 0

Uspélo z4kil 13 0 12 1 1 0 1

Uspé&$nost 87 % X 80 % |100 % | 100 % x | 33%

U jednotlivych zkousek spolecné ¢asti MZ 2020 neprospéli 3 Zici z ¢eského jazyka (2 Zaci

z didaktického testu a 3 Zici z astni zkousky) a 1 Zék z angli€tiny (z ustni zkousky).

Cista mira dsp&nosti Zaki u jednotlivych zkousek v profilové &asti MZ — podzim 2020

Piedméty POZ TOZ UCE BIO PRA
Celkem zaku 23 13 5 1 1
Uspélo zaku 16 5 2 0 0
Usp&nost 70 % 38 % 40 % 0 % 0 %
Prehled vysledkia MZ dle obort (podzimni termin)
Obor Piihlaseno Omluveno Maturovalo " Prospéch ”
Prospélo Neprospélo
OA 31 1 30 16 14
EL 6 0 6 5 1
VS 8 0 8 7 1
Celkem 45 1 44 28 16

Z celkového poctu maturujicich zakt jich prospélo v prvnim opravném terminu 28.

Maturitni zkousky probéhly podle vyhlasky MSMT ¢&. 177/2009 Sb. Byly organiza¢né,
persondlné, administrativné i obsahove fadné piipraveny. Praktické zkousky probéhly v kazdé
tfid€ v jednom dni, mé&ly komplexni charakter a byly pfiméfené narocné.

5.4 Vysledky absolutorii

Denni, dalkové a kombinované studium

vzdeéldavaci program: 75-32-N/01 Socidlni prdce — studijni skupiny 3. A, D3. A, K3. D
vzdéldvaci program: 75-32-N/06 Socidlni pedagogika — studijni skupiny 3. C, D3. C

obor vzdéldni:

Radny termin absolutoria od 1. do 19. éervna 2020

75-32-N/.. Socidlni prdce a socidlni pedagogika

3.A D3. A K3.D 3.C D3.C | Celkem
Pocet studentd celkem 24 31 14 17 15 101
Konalo studentil 20 28 13 16 15 92
Prospéli s vyznamenanim 11 11 5 5 11 43
Prospéli 7 15 7 10 3 42
Neprospéli 2 2 1 1 1 7
Odstoupili/omluveni 2 2 0 0 0 4
Neukoncili rocnik 2 1 1 1 0 5
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Prvni opravny a nahradni termin absolutoria 14. zafi 2020

3.A D3. A D3.D 3.C D3.C | Celkem
Pocet studentii celkem 3 4 1 1 1 10
Konalo studentil 3 4 1 1 1 10
Prospéli s vyznamenanim 0 1 1 0 0 2
Prospéli 2 1 0 1 0 4
Neprospéli 1 2 0 0 1 4
Odstoupili/omluveni 0 0 0 0 0 0
Neukoncili roénik 0 0 0 0 0 0

Vysledky absolutoria ve Skolnim roce 2019/2020

Z celkového souhrnu 101 pfihldSenych studentl k absolutoriu neukoncilo rocnik 5 studentd
(Zddostem o opakovdni ro¢niku nebo pferuSeni studia teditelka Skoly vyhovéla).
Tti studenti pozadali o ndhradni termin absolutoria a jedna studentka byla omluvena z divodu
nemoci v den kondni zavére¢né zkousky (viz protokol o neucasti).

V fadném terminu od 1. do 19. ¢ervna 2020 se dostavilo k absolutoriu celkem 92 studentl
(100 %), a to 36 studenti denni formy (39,13 %), 43 studentii (46,74 %) dalkové formy
a 13 studentt (14,13 %) kombinované formy studia. Z celkového poctu 92 studentti, konajicich
absolutorium v fddném terminu, 43 studenti (46,74 %) prospélo s vyznamenanim, 42 studentil
(45,65 %) prospélo, 7 studentt (7,61 %) neprospélo.

2N s

Prvni opravny a ndhradni termin absolutoria se uskute¢nil dne 14. z&i{ 2020, a to pro 10 studentti
vSech forem studia. Konkrétn¢ se jednalo o 4 studenty denniho, 5 studenti déilkového
a 1 studenta kombinovaného studia. K podzimnimu terminu absolutoria se dostavilo vSech
10 studentd (100 %), 2 znich (20 %) prospéli s vyznamenanim, 4 studenti
(40 %), prospéli a 4 studenti (40 %) neprospéli.

Pro 4 studenty byl stanoven dalsi opravny termin absolutoria na pondéli 9. listopadu 2020.

5.5 Uplatnéni absolventi OA

Ve skolnim roce 2019/2020 ukoncilo denni studium na na$i obchodni akademii 102 zaku,
z kterych zatim 86 vykonalo uspéSné maturitni zkousSku. Zpracované udaje o jejich
pomaturitnim uplatnéni jsou zaloZeny na informacich od 82 respondentt, které byly dodany do
28. 9. 2020. Informace o svém uplatnéni nedodalo 26 absolventd, coZ ¢ini asi 20 %.

Z vysledki prizkumu vyplyvé (viz tabulka €. 1), Ze vétSina absolventt, asi 93 % z celkového
poctu respondentl, studuje na vysokych nebo vyssich odbornych skoldch, z nich asi 54 %
studuje ekonomické obory. Do zaméstnani v CR nastoupili 3 respondenti, tj. asi 5 %. Jedna
studentka se rozhodla pro studium v Anglii. Jen 3 respondenti byli k 28. 9. vedeni na ufadu
prace.
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Tabulka €. 1

T¥idy a obory / ) Vyssi Précem
pocet absolventii Vvysoke odborné | Zaméstnani | ¥ zahr.a ML | Gad prace
/ Skoly Skoly . studium
pocet jazyki, jiné
respondentt pocet | % | pocet | % | pocet | % | pocet | % | pocet | %
4.A/25/25 15 60 8 32 0 0 0 0 2 8
4B/28/13 12 92 0 0 0 0 0 0 1 8
4E/21/21 17 81 1 5 3 14 0 0 0 0
4.5/28/23 22 96 1 4 0 0 0 0 0 0
OA/53/38 27 71 8 21 0 0 0 0 3 8
EL/21/21 17 81 1 5 3 14 0 0 0 0
VS /28/23 22 96 1 4 0 0 0 0 0 0
Celkem/102/82 | 66 80 10 12 3 4 0 0 3 4

Tabulka €. 2 udava piehled uplatnéni nasich absolventl na vysokych Skolach. Z ni je patrné, Ze
nejvice naSich absolventl studuje ekonomické obory.

reg)l())(:nl;{gl(;tc;tna Ekonomickeé obory Human. Prirodov. Jiné
& VSB - TU . obory obory obory
VS EKE SU OPF Jiné
OA /27 17 7 1 1 1 0
EL /17 6 4 2 3 2 0
VS /22 3 0 6 10 1 2
Celkem / 66 26 11 9 14 4 2
46 14 4 2
Celkem 66

Tabulka €. 3 popisuje umisténi absolventl na jednotlivych oborech vysokych Skol.

% OA EL VS
VS - fakulta nebo obor 4A+4B 4K 4.S
VSB-TUO - Ekonomick4 fakulta 8+9
SU Karvind — Obchodn¢ podnikatelska fakulta 7+0
SU Opava — Vetejnd sprdva a socidlni politika -
VSE — Fakulta financf a detnictvi - Finance -
CVUT — mat.-fyz. -
OU - FSS — Socidlni price -
OU - PdF — Anglictina a pracovni vyu¢ovani -
OU - PdF — Cesky jazyk a ob&anska vychova -
OU - FF — filosofie, sociologie -
UP — FTVS —fyzioterapie -
UP - FF — Zurnalistika - -
UP - FF — Ekonomicko-manazerskd studia - 1
UP — PYF — aplikovand fyzika, ekologie a ochrana ZP
UTB Zlin — Ochrana obyvatelstva 0+1 - -
Solent Univesity, UK - -
Policejni akademie - -
UK — FHS - studium humanitni vzdélanosti 0+1
Celkem 15 +12 17 22
Celkem 66
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Tabulka €. 4 zobrazuje uplatnéni naSich absolventli za poslednich 5 let.

Prace ;
Poct & & « + - . | vzahrani¢i, | Urad
Obor absolventl‘iy/poéty Rok VS R studium prace
respondentu Jjazyki, jiné

% % % % %

40/ 38 2016 47 8 18 16 11

56/ 42 2017 71 10 5 12 2

OA 45/42 2018 57 5 19 0 19
51/46 2019 85 4 8 3 3

53/38 2020 71 21 0 0 8

25/25 2016 80 4 4 8 4

27127 2017 82 7 4 0 7

EL 29/28 2018 61 7 32 0 0
29/26 2019 96 0 3 0 0

21/21 2020 81 S 14 0 0

22 /22 2016 73 22 5 0 0

27123 2017 87 0 4 9 0

VS 23 /12 2018 42 8 17 25 8
32/21 2019 85 5 0 5 5

28/23 2020 96 4 0 0 0

87/85 2016 64 11 11 9 5

110/92 2017 78 7 4 8 3

Celkem 97/ 82 2018 | 56 6 23 4 11
112/96 2019 84 4 7 3 3

102/ 82 2020 80 12 4 0 4

Pozn.: Udaje v procentech jsou zaokrouhlené, takZe jejich soucet v tabulkdch nékdy nedava 100 %. Od roku 2017
jsou do vysledktl prizkumu zahrnuti i absolventi, ktefi nevykonali dspé$n¢ maturitni zkousku.

Uplatnéni absolventi OA v letech 2016 - 2020

90 - _ O Vysoké skoly
80 T =
70 1 _ @ Vyssi odborné skoly
60 —
5071 OZaméstnani
40
30
OPrace v zahranidi,

20 AR o e o
0 H studium jazykii, jiné
o TRl e T (e straprice

2016 2017 2018 2019 2020
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5.6 Uplatnéni absolventi VOSS

Ve Skolnim roce 2018/2019 ukon¢ilo v ¢ervnovém a podzimnim terminu absolutoria studium
na VOSS celkem 73 studentil, z toho 25 studentii denni formy, 34 studentl dalkové formy
a 14 studentl kombinované formy studia.

V fijnu 2019 byli osloveni absolventi vSech forem studia s cilem ziskat informace o jejich
uplatnéni po ukonceni studia na nasi Skole.

Elektronickym dotazovdnim byly ziskdny informace od 61 absolvent vSech forem studia
(83,56 %), z toho od 21 absolventti denni formy studia (84,00 %), 29 absolventa didlkové formy
studia (85,29 %), 11 absolventi kombinované formy studia (78,57 %).

Celkovy pi‘ehled o uplatnéni absolventi denni, dalkové a kombinované formy studia

V nasledujicich grafech a tabulkdch jsou uvedeny vSechny sdélené varianty dalSiho piisobeni
naSich absolventll vcetn¢ absolutnich pocti a vyjadieni v procentech. Vysledky jsou

zaokrouhleny na dvé desetinnd mista.

Uplatnéni absolventi VOSS (§kolni rok 2018/2019)
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Uplatnéni absolventi VOSS po $kolnim roce 2018/2019

Denni forma | Dalkova forma | Kombinovana Celkovy
Uplatnéni studia studia forma studia soucet

Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %

Zamé&stnani v oboru 3 14,29 18 | 62,07 8 72,731 29 | 47,54

Zameéstnani v oboru,

2 9,52 1 3,45 1 9,09 4 6,56
student

Zameéstnani v oboru,

student, brigdda 1 476 0| 000 0| 000 1] 164

Zaméstnani v oboru,

student, materska dovolena| O 0,00 1 3,45 0 0,00 1 1,64
(RD)
Zaméstndni v oboru, 0 | 000 1| 345 o | 000 1| 164
brigdda

Zaméstnani v oboru,

NI 0 0,00 0 0,00 1 9,09 1 1,64
zaméstnani mimo obor

Zameéstnani mimo obor 2 9,52 2 6,90 0 0,00 4 6,56
Zaméstnani mimo obor,

0 0,00 1 3,45 0 0,00 1 1,64
student
Student 7 33,33 3 10,34 0 0,00 10 | 16,39
Student, brigada 3 14,29 0 0,00 0 0,00 3 4,92
Brigada 1 4,76 0 0,00 1 9,09 2 3,28
Materske/t (rodic¢ovska) 0 0.00 1 3.45 0 0.00 1 1.64
dovolena
Pobyt v zahranici 1 4,76 0 0,00 0 0,00 1 1,64
Evidence Utadu prace 1 4,76 0 0,00 0 0,00 1 1,64
PéCe o osobu zavislou 0 0,00 1 3,45 0 0,00 1 1,64
Celkovy soucet 21 |100,00 29 |100,00 11 100,00 61 |100,00

Nejvice absolventil po ukonéeni studia na VOSS pracuje v oboru (47,54 %), piipadné pii
zaméstndni v oboru pokracuje ve studiu (6,56 %) a 4 absolventi (6,56 %) pracuji mimo obor.
10 absolventi (16,39 %) pokracuje ve studiu, 3 absolventi (4,92 %) pfi studiu vykondvaji
brigddu a 2 absolventi (3,28 %) chodi pouze na brigddu. 1 absolventka (1,64 %) je na
mateiské/rodiCovské dovolené, 1 absolvent (1,64 %) je v zahranici, 1 absolvent (1,64 %) pecuje
0 osobu zévislou a 1 absolvent (1,64 %) je v evidenci Utadu préce.
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Po ukonéeni studia na VOSS téméi polovina absolventii (49,18 %) pokracuje ve studiu na
vysokych nebo vysSich odbornych skoldch. Podobné tomu bylo v lofiském Skolnim roce, kdy
ve studiu pokrac¢ovalo 52,50 % naSich absolventil.

Studium v souc¢asné dobé

Denni forma | Dalkova forma | Kombinovana Celkovy
Studium studia studia forma studia soucet
Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Ano 16 76,19 9 | 31,03 5| 4545 30 49.18
Ne 5 23,81 20 | 68,97 6 | 5455| 31 50,82
Celkem 21 | 100,00 29 | 100,00 11 | 100,00 61 |100,00

Nasledné studium absolventi VOSS (§kolni rok 2018/2019)
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Pocet absolvent v %

20

10

76,19

Denni

W Ano

68,97

Dalkova
H Ne

54,55

Kombinovana

Nejvice absolventll pokracuje ve studiu v denni nebo prezen¢ni formé studia (40,00 %),
33,33 % v dalkové forme studia a 26,67 % v kombinované forme studia.

Forma studia v sou¢asné dobé

Denni forma Dalkova Kombinovana Celkovy
Forma studia studia forma studia | forma studia soucet
Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Denni, prezencni 10 62,50 2| 22,22 0 0,00 12 40,00
Dalkova 3 18,75 6 | 66,67 1] 20,00 10 33,33
Kombinovana 3 18,75 1| 11,11 4 | 80,00 8 26,67
Celkem 16 100,00 9 1100,00 5 1100,00f 30 |100,00
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Forma nasledného studia absolventi VOSS (3kolni rok 2018/2019)
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80
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Po absolvovéni studia na VOSS nejéastéji nasi absolventi pokracuji ve studiu na Vysoké skole
zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Piibrami (40,00 %), na Ostravské univerzité
v Ostravé (20,00 %), na Vysoké Skole socidlné-spravni (10,00 %) a na Vyssi odborné Skole
socidlni v Ostravé v noveé nabizeném vzdelavacim programu Socidlni pedagogika (10,00 %).

Skola studovana v souc¢asné dobé

Denni forma Dalkova Kombinovana Celkovy
Studovana Skola studia forma studia | forma studia soucet
Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Vysoka Skola
zdravotnictva a socidlnej 8 | 5000 2| 2222| 2| 4000 12 | 40,00
prace sv. Alzbety
Bratislava (v Piibrami)
Ostravskd univerzita v 4 | 2500 2| 22 0| 000 6 | 2000
Ostrave
V8§t odbornd Skola 3 18,75 0| 0,00 0ol 000 3 | 10,00
socialni v Ostrave
Vysokd Skola socidlne- 0 0,00 1] 1111 2| 4000 3 | 10,00
spravni Havifov
Univerzita Jana Amose 0 0,00 2 | 2223 0l 000 2 6,68
Komenského v Praze
Un1verz1tg Palackého v 0 0.00 0 0.00 1 20,00 1 3.33
Olomouci
Univerzita Tomase Bati 0 0,00 1 11,11 0 0,00 1 3,33
Merldelova univerzita v 1 6.25 0 0.00 0 0.00 1 3.33
Brné
Univerzita Hradec Kralové 0 0,00 1 11,1 0 0,00 1 3,33
Celkovy soucet 16 100,00 9 | 100,00 5 100,00 30 100,00
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6. Prevence socialné patologickych jevi

6.1 Realizace prevence socialné patologickych jevi

NP4

Na realizaci prevence rizikovych forem chovani u z4akt nasi Skoly se podileli: Skolni metodik
prevence, vychovna poradkyné pro obor ekonomické lyceum a vefejnosprdvni Cinnost,
vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie, tiidni ucitelé a vyucujici predméth ceského
jazyka, d¢jepisu, prava, obCanské nauky, biologie, chemie, spolecenské kultury, psychologie
a cizich jazyk.

Na zacatku Skolniho roku byl metodi¢kou prevence ve spoluprdci s dalSimi pedagogy
vypracovan Minimdlni preventivni program pro rok 2019/2020 a Skoln{ program pedagogicko-
psychologického poradenstvi pro rok 2019/2020, se kterymi byli sezndmeni vSichni vyucujici
a které byly také uvefejnény na webovych strankdch Skoly. V téchto dokumentech jsou také
uvedeny souvisejici legislativa, literatura, kontaktni adresy mist, kde hledat pomoc, doporuceni
pro rodice, zdsady prevence pro pedagogy a témata prevence, kterd byvaji zaclenovana do
vyuky vybranych pfedméta. Piilohou je vypracovany program proti Sikanovéni a krizovy plan
$koly s doporuéenymi postupy pro vyuéujici pro feseni riznych krizovych situaci. Skola ma
také vypracovan manudl ,,Opatieni Skoly k omezeni Skolni netispéSnosti a pfedcasnych odchodt
zakt ze Skoly a rizikového chovani zakd“. V ném jsou podrobnégji rozepsdna jednotlivd
opatteni, kterd skola vyuZziva a ktera prispivaji ke zlepSeni prospéchovych vysledki zakd.

Pro z4ky byly v rdmci prevence zorganizovany ndsledujici aktivity:
1. ro¢nik (1. A, B, E, S)
* Adaptacni kurzy (celkem 4 kurzy, vzdy po 2 dnech, ucast 118 Zak):

s s

Tyto adaptaéni kurzy probéhly v zafi 2019 na chaté Bild v Beskydech. Za jejich organizaci
zodpovidala Skolni metodicka prevence, kterd metodicky vedla vyucujici a pfipravovala vétSinu
materidlti a pomticek. Téchto kurzii se vzdy zucastnili 3 vyucujici, a to vychovnd poradkyné
dané tfidy (jako vedouci kurzu), tfidni ucitel a dalsi pedagog. Kurzy byly hodnoceny pozitivné
jak zéky, tak vyucujicimi. Jejich naplni byly aktivity a ¢innosti vedouci ke vzajemnému poznani
zakl, ke stmeleni kolektivu a také k navazani kontaktl Zakl s vyucujicimi. Soucdsti byly
tematické bloky ,,Pravidla souziti, ,,Jak se ucit“, ,,Komunikace* a ,,Drogy a zdkony*.

e Prozitkové programy:

»Netolismus* — listopad 2019, AZ-Help, ve Skole
,Jsem... budoucnost* — prosinec 2019, Projektjsem, Kultur

2.ro¢nik (2. A, B, E, S)
* Prednésky a besedy:
,Poruchy piijmu potravy* — biezen 2020, Anabell, ve Skole
3.rotnik 3. A, B, E, S)
Z. diavodu koronaviru byly vSechny akce zruseny.
4.ro¢nik (4. A,B,E, S)
Exkurze do Osvétimi
Sokrates — Co dal po maturité?
Seminat k NSZ SCIO
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Dalsi aktivity

* volnocasové aktivity pro Zaky v rdmci Skoly — pfiprava Skolniho ¢asopisu, organizované
navstévy divadelnich pfedstaveni, sportovni krouzky, pfiprava na soutéze apod.,
* jednorazové akce — kulturni, sportovni a jiné akce a soutézZe v riiznych predmétech,
* nasténky vychovného poradenstvi a Skolni metodicky prevence,
e charitativni akce,
* webové stranky Skoly — poradenské sluzby: jména a funkce poradenskych pracovnik,
konzulta¢ni hodiny, kabinet, napli prace, metodické materidly, literatura, kontaktni adresy
a telefonni ¢isla odbornych pracovist’; samostatny webovy portél kariérového poradenstvi
— problémy pfi studiu,
* konzultace a vychovné pohovory vychovnych poradkyn a Skolni metodicky prevence
(v konzulta¢nich hodinéch a dle potfeby i mimo stanoveny cas).
Pro prevenci rizikovych projevii chovani u zdki je dulezitd i spolupriace s jejich rodici.
V zati 2019 byli rodice zéka 1. roéniku na tiidnich schiizkdch sezndmeni se zakladnimi body
preventivniho programu na Skole a informovéni o tom, kde hledat pomoc v piipad€ vzniklych
problémt. Také jim byla nabidnuta moznost konzultaci nejen v oblasti socidlné patologickych
jevu, ale také v oblasti vychovného a kariérového poradenstvi. Byli informovani o umisténi
zékladnich informaci z prevence a kariérového poradenstvi na webovych strankach skoly.

Béhem celého Skolniho roku se vychovné poradkyné metodicky snazily radit tfidnim ucitelim
pii praci s tifdnim kolektivem nebo s problémovymi ¢&i ohroZenymi zaky. Skolni metoditka
prevence spolupracovala s ostatnimi vyucujicimi pifi zaclenovani riaznych vhodnych témat
prevence pro prednaSky nebo prozZitkové programy a zatazovani do vyuky. Pribézné
aktualizovala nésténky, mapovala situaci ve Skole z hlediska rizikového chovani, informovala
vyucujici o aktualnich novinkach z této oblasti a aktualizovala webové stranky Skoly v oblasti
poradenskych sluzeb.

V oblasti prevence Skola spolupracovala pfedev§im s PPP v Ostravé, AZ-Help, KD Atlantik,
centrem Anabell, Pavucina, orgdny socidln¢ pravni ochrany déti a mladeze, Policii CR,
Méstskou policii, 1€kati a dal§imi odborniky.

6.2 Vychovné poradenstvi — obor ekonomické lyceum a verejnospravni
¢innost

Vychovna poradkyné pro obory ekonomické lyceum a vetfejnospravni ¢innost pracovala béhem
Skolniho roku podle Planu VP, ktery sestavila spolecné s vychovnou poradkyni pro obor
obchodni akademie. Pro poradenské sluZzby méla vyhrazené konzultacni hodiny pro Zaky, jejich
rodice, ptipadné kolegy v pond¢€li dopoledne, ale tyto sluzby poskytovala i mimo vyhrazené
hodiny podle dohody. Béhem roku doSlo k 1. 12. 2019 k pfedani agendy vychovného
a kariérového poradenstvi pro obory ekonomické lyceum a vefejnospravni Cinnost nove
jmenované vychovné poradkyni, kterd pokracovala v ¢innosti podle Planu VP a nadale uzce
spolupracovala s vychovnou poradkyni pro obor obchodni akademie.

Kariérové poradenstvi

V oblasti kariérového poradenstvi poskytovaly obé vychovna poradkyné pro obory ekonomické
lyceum a vetejnospravni ¢innosti v ndvaznosti rady Zaktim vSech obori.

V z4ti 2019 zajistila vychovna poradkyné pro Zaky 4. ro¢niku predndsku ,,Co dal po maturité?*
organizovanou agenturou Sokrates a v fijnu 2019 predndsSku agentury SCIO o ndrodnich
srovndvacich zkouskach. V fijnu 2019 se také ob¢ vychovné poradkyné zucastnily Veletrhu

Vv,

vysokych a vy$sich odbornych $kol Gaudeamus, kde obdrZely spoustu informacnich materidla
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o vysokych Skoldch pro naSe zdky. Ti si je pak mohli prostudovat ve Skolni knihovné nebo na
nasténkdch VP. Veletrhu se zucastnili také zajemci z fad zaku 4. ro¢niku.

Dne 8. ledna 2020 byl na nasi Skole zorganizovén tzv. ,,Profesni den na OA*. Na tento den byli
pozvéani zastupci vefejnych vysokych Skol nachdzejicich se v naSem regionu, zastupce
spolecnosti STUDENT AGENCY a nékterych firem, které by mohly naSim absolventim
nabidnout stdlou praci, piip. brigadu. Zaci byli rozd&leni do dvou skupin. Pfednasejici se st¥fdali
v jednotlivych vyucovacich hodindch v rtiznych u¢ebnich. V prvnim bloku dvou vyucovacich
hodin probé&hly prezentace Ekonomické fakulty VSB-TU Ostrava, Obchodn& podnikatelské
fakulty Slezské univerzity v Karviné a Utadu prace v Ostravé. Zaci se dozvédéli o podminkéch
uzavirani pracovnich smluv, o doporucenich pii psani Zivotopisu a motivacniho dopisu. Také
zhlédli kréatky film o chybdch, kterych by se méli absolventi vyvarovat pfi pfijimacim pohovoru.
Zastupci firem Siemens a Stora Enso nabidli nasim zZakiim moZnost pracovniho uplatnéni po
ukonceni studia nebo mozZnost brigddy béhem studia. V zdvérecné ¢asti Profesniho dne byla
zakim predstavena Univerzita Tomdse Bati ve Zlin¢ a Ostravskd univerzita. Zastupci
STUDENT AGENCY a Scandinavian Study se pro nemoc omluvili, jimi zaslané materialy byly
predany studentim.

2N s

V mesici zaif roku 2020 zpracovala vychovnd poradkyné piehled uplatnéni absolventii nasi
Skoly, ze kterého vyplynulo, Ze asi 93 % naSich absolventi (z téch, ktefi podali informaci) bylo
pfijato ke studiu na vysoké nebo vyssi odborné Skole. Z nich asi 59 % studuje ekonomické
obory. Oproti lofiskému roku se opét navysil pocet téch, kteif se rozhodli studovat na VS. Jedna
studentka se rozhodla pro studium na univerzit€¢ v Anglii, 3 absolventi nastoupili do préce,
3 jsou evidovani na tradé€ prace a ptipravuji se k opravnym maturitnim zkouskam.

Vychovna poradkyné také pokracovala v aktualizaci webového portdlu na strankdch Skoly,
ktery vznikl v rdmci projektu ,Moderni, dynamickou a inovativni vyukou k vySsi
konkurenceschopnosti Obchodni akademie v Ostravé® spolufinancovaného Evropskym
socidlnim fondem a stdtnim rozpoétem Ceské republiky.

Pribézné byly distribuovdany materidly tykajici se dalSitho pomaturitniho studia Zakt nebo
hledani zaméstnani a poskytovany poradenské sluzby v této oblasti, a to Zadktim vSech obort.

Vychovné poradenstvi

Vychovnd poradkyné pro obory ekonomické lyceum a vefejnospravni ¢innost spolupracovala
pfedevSim s tfidnimi uciteli pfid€lenych tiid, a to zejména pii vyhledavini a sledovani
problémovych nebo ohrozenych zaka. Spolecné s nimi se snazila pti pohovorech se Zaky nebo
jejich rodi¢i najit divody a ndslednd feSeni neomluvené absence Zaki ¢i jiného poruSovani
Skolntho faddu nebo zhorSeni jejich prospéchu. Vedla agendu vychovného poradenstvi,
zucCastiiovala se vychovnych komisi a byla ndpomocna vedeni Skoly pfi feSeni rtiznych
problémovych situaci. Ve spoluprici s tiidnimi uciteli vénovala pozornost také zZakim se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Zakiim s individudlnim pldnem zkousek a zakiim
s vysokou absenci ze zdravotnich divodu.

Pribézné obménovala nasténky zaméfené na vychovné a kariérové poradenstvi.

V listopadu 2019 sestavila pro tiidni ucitele dotaznik pro hodnoceni jejich tfidy a nédsledné
vyhodnotila rizika, pfipadné si pozvala nékteré zdky nebo jejich rodi¢e na pohovor, nékdy
za pritomnosti tiidniho ucitele nebo feditelky Skoly. Prospéchové slabym zikiim nebo
zajemcum o zlepSeni studijnich vysledkti se na konzultacich snazila pomoci pii vyhledavani
vhodného stylu uceni a rozvrZeni jejich piipravy na vyuku a spolupraci s jejich pedagogy
arodici se snazila dosdhnout zlepSeni jejich prospéchu.
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V oblasti vychovného poradenstvi Skola spolupracovala pfedevsim s PPP v Ostravé a Opave,
AZ-Help, Utadem préce v Ostrave, agenturou SCIO, zéstupci VS, Iékaii a dalSimi odborniky.

6.3 Vychovné poradenstvi — obor obchodni akademie

Vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie méla ve Skolnim roce 2019/2020
konzulta¢ni hodiny kazdé pondé¢li od 9:55 do 11:30 h, v odpolednich hodinach kdykoli podle
dohody.

V zati 2019 byly realizovany adaptacni kurzy pro zdky 1. ro¢niku. Ttida 1. A absolvovala
adaptacni kurz 9. a 10. zaii 2019 a tfida 1. B 16. a 17. zaii 2019. Celkem se adaptacniho kurzu
zucastnilo 30 zaki oboru obchodni akademie (1. A) a 29 Zakt oboru obchodni akademie se
zaméfenim na zahrani¢ni obchod (1. B).

Na zacatku Skolniho roku byl aktualizovan piehled zdkt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, zaci 4. ro¢niku byli informovéni o tom, Ze je tieba do poloviny listopadu 2019
odevzdat vedeni Skoly formulaf posudku k uzptsobeni podminek pro konani maturitni zkousky.
Na prvnich tfidnich schiizkdch zaméfenych pouze na zZaky 1. ro¢niku byli rodi¢e sezndmeni
s naplni price vychovného poradce, s terminy konzultaci, s riziky, kterd rodicCe
a jejich déti mohou béhem studia potkat.

V fijnu 2019 se vychovnd poradkyné zicastnila semindfe s ndzvem ,,Metody ve vyuce zZaki
s odliSnym matefskym jazykem 1.“ a evropského veletrhu pomaturitniho a celoZivotniho
vzdélavani Gaudeamus.

Ve skolnim roce 2019/2020 nepozdadal ani jeden Zdk oboru obchodni akademie o individudlni
plén zkousek.

Cely Skolni rok vedla vychovna poradkyné pohovory s rodi¢i ohrozenych zZaka nebo s Zaky
samotnymi a shromazd’ovala z nich zapisy. Sledovala také absenci a prospéch zaka.

Vychovna poradkyné metodicky vedla tfidni ucitele, s rodi¢i a Zdky konala pohovory
o vyukovych, vychovnych i jinych problémech, spole¢n¢ pak hledali zpusoby jejich feSeni.
Nejcastéji Slo o pozdni ptichody do Skoly, ddle o neomluvenou absenci, ptipadné vysokou
absenci a s ni souvisejici neprospéch, o osobni ¢i rodinné problémy rovnéz negativné
ovliviujici Skolni prospéch. Na pedagogickych poradiach vychovna poradkyné pribézné
seznamovala ucitele se Zdky se specidln¢ vzd€lavacimi potiebami, vcetné¢ zavéra
z Pedagogicko-psychologické poradny v Ostravé — Zabtehu. Dne 24. 2. 2020 probé&hla spole¢na
schlizka, na niZ dcastnici analyzovali problémy zdkl se specidlné vzdélavacimi potfebami.
Vychovna poradkyné také spolupracovala se Specidlnim pedagogickym centrem v Ostraveé —
Zabiehu.

V oblasti kariérového poradenstvi spolupracovala s vychovnou poradkyni pro obory
ekonomické lyceum a veiejnospravni ¢innost. V lednu 2020 se aktivné zucastnila Profesniho
dne potadaného pro Zaky 4. ro¢niku.

Béhem celého Skolniho roku aktualizovany ndsténky s informacemi o dalSich studijnich ¢i
pracovnich moZnostech, v konzultacnich hodindch poskytovala vychovna poradkyné Zakim
veskeré dostupné informace o studijnich oborech na vysokych a vysSich odbornych Skolach
a pomdhala jim s vyplnovanim piihlaSek.

V ramci prevence rizikového chovéni byly zorganizovany pro Zaky 4. rocniku exkurze do
Prahy, kde Z4ci navstivili Pamatnik heydrichiady, a do koncentra¢niho tdbora v Osvétimi.

Po cely Skolni rok méla vychovna poradkyné na starosti také talentované zdky, je Skolnim
garantem praci stiedoSkolskych odbornych ¢innosti (SOC). Péce nasi Skoly o talentované zaky
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je soustfedéna do n€kolika oblasti. Jednd se o oblast jazykovych dovednosti, odbornych
predmétii a finan¢ni gramotnosti, EVVO a zdravého Zivotniho stylu, ICT, oblast spole¢enskych
a prirodnich véd a oblast kariérového poradenstvi.

Pribéh 42. ro¢niku SOC narufila mimofddnd pandemickd situace v na$i zemi. Udastnici
soutéZe nakonec své prace obhajovali pomoci webovych nastrojii. Odborna prace naSeho Zika
na téma ,,Analyza vztahu a souvislosti mezi zavislostnim chovanim na internetu a kognitivnimi
funkcemi u adolescentd* zvitézila jak v okresnim, tak v krajském kole V celostitnim kole, které

sV Vo2

probihalo 13. ¢ervna 2020, pak ziskal naS zak vynikajici 2. misto.
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7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Hlavni formou dalSiho vzdélavani je tucCast pedagogickych pracovniki na kurzech

2N s

a seminafich. Obsahem tohoto vzdé€lavani jsou zejména nové poznatky z pedagogickych
a psychologickych disciplin a z oborti souvisejicich se specializaci pedagogli ve vztahu
k vyuCovanym predmétim. Ucitelé vyuzivaji nabidky riiznych vzdélavacich agentur, jakymi
jsou napiiklad KVIC nebo NIDV.

Pedagogové se rovné€Zz vénuji jazykovému vzdélavani a vzdélavani v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii.

Ucitelé obchodni akademie se zdcastnili téchto vybranych semindfid a Skoleni:

Program pro mentory — Fulbrightova nadace

Media Literacy (in English) — Fulbrightova nadace

EDU Tour program dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik

Skoleni v ramci spole¢né &4sti maturitni zkousky — e-learning, zadavatel, zadavatel PUP
Setkani ucitell némeckého jazyka se zastupci firem v Moravskoslezském kraji
BEC zkousky

Kurz vedeny rodilou mluv¢i z USA — nové metody, medidlni gramotnost
Stipendisté v USA a moderni metody vyuky — Fulbrightova nadace

Einfach. Digital

Direkt Interaktiv a zdklady mcourser

Direkt Interaktiv a pokrocilé funkce mcourser

Medialni vychova — Fake news a bezpec¢né chovani v online prostoru

Skoleni v ramci projektu Ostravské univerzity - Patronus

Semindfe z oblasti prace s talentovanymi zdky

Metody ve vyuce s odliSnym matefskym jazykem

Semindf pro vyucujici matematiky na stfednich skolach

Praktické ptiklady z kombinatoriky

Koordinatoti EVVO MSK

Celokrajska konference EVVO

Setkani ucitell geografie na stiednich Skolach

Expedi¢ni Skoleni pro Skolitele a hodnotitele dobrodruznych expedic programu DofE

Vv,

Ucitelé vyssi odborné Skoly se zicastnili téchto vybranych seminaia a Skolent:

Sebeposkozovani déti

Pravni informacni systém Beck-line

E-neschopenky a diichodové pojisténi

E-neschopenky a nemoc. a dichodové pojisténi a pojistné na socidlni zabezpeceni
v roce 2020

Biosyntéza pro prici s détmi

Setkdani s biosyntézou

Sablony II - ANJ

Vzdélavaci akce vedeni Skoly:

Otevirame dvefe pro mentory
Financovén Skolstvi aktudlné
Praktické ptiklady pracovniho prava ve skolstvi
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* BOZP ve skoldch a skolskych zafizenich, pracovni, Skolni a mimoskolni tdrazy
a odpovédnost, zdravotni zplisobilost zaméstnancti a Zaki

* Management EV ve Skolach a jeho ptinos k posileni image Skoly

* Jak vznikd zprava

* Zavadéni formativniho hodnoceni |

* Metody kritického mysleni v kostce

* Akademie internetového marketingu Nez zazvoni

RovnéZ nepedagogicti pracovnici se zicastiuji fady vzdéldvacich semindit a Skoleni:

e Spisova sluzba a elektronické skartacni fizeni

* Spravni fad v praxi

e Odborné skoleni k roénimu zuctovani dani

e FKSP a socidlni fondy

* Inventarizace majetku a zdvazki

* CINEMA 4D: Zaklady prace v programu
 Uprava dokumenti podle revidované normy CSN

Samostudium

Samostudium bylo feditelkou $koly stanoveno ve Skolnim roce 2019/2020 takto:

podzimni prazdniny: 29. — 30. 10. 2019 — 2 dny
vano¢ni prazdniny: 23. 12. 2019 — 3. 1. 2020 — 6 dni
jarni prazdniny: 10. — 16. 2. 2020 — 3 dny
velikono¢ni prazdniny: 9. 4. 2020 — 1 den
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8. AKktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Skolni rok 2019/2020 byl velmi vyrazné ovlivnén mimoiddnymi opatfenimi v souvislosti
s Sitenim Covid-19. S Gc¢innosti od 11. bifezna 2020 ministerstvo zdravotnictvi zakdzalo osobni
piitomnost zakl a studentd na zdkladnim, stfednim a vyS$im odborném vzdélavani ve skolach
a Skolskych zafizenich. Pro vSechny zucastnéné to byla nova zkuSenost, se kterou se museli
vyrovnat zici, studenti i uCitelé. Nasi ucitelé zacali s distan¢ni vyukou prostiednictvim rtiznych
platforem, jakymi jsou systém bakalaf, e-learning, Microsoft Teams, Google Classroom, e-mail
a dal§i. Zakam a studentim, kteif neméli k dispozici potiebnou vypodetni techniku, $kola

zapujcila pocitace, aby mohli studovat i v této nestandardn{ situaci.

Kvili mimofadnym opatfenim vSak nebyla omezena jen vyuka, ale musela byt zruSena spousta
plénovanych aktivit, proto bude nésledujici text urcité¢ rozsahem mensSi neZ ve vyrocnich
zpravach z predchozich Skolnich let.

8.1 Aktivity OA a jeji prezentace na verejnosti
1. Cizojazy¢né vzdélavani

VSichni zéci Skoly studuji minimdlné€ dva cizi jazyky. Prvnim cizim jazykem je pro vSechny
Zaky angli¢tina. Co se tyce druhého ciziho jazyka, mohou si Zici vybrat z téchto jazyku:
némcina, Spanélstina, francouzstina, rustina. Z4ci oboru obchodni akademie se zam&Fenim na
zahrani¢ni obchod budou povinné¢ studovat jesté treti cizi jazyk.

Skola se snazi, aby jeji absolventi ovladali anglicky jazyk nejen v oblasti kazdodenni
komunikace, ale aby ziskali také specifické znalosti anglické terminologie z ekonomickych
odbornych predmétti, uméli pracovat s odbornymi texty, dokdzali anglicky popsat grafy i
prezentovat vyrobek nebo sluzbu. Tyto kompetence Zéaci ziskdvaji diky bilingvni vyuce
v predmétech vybrané kapitoly z ekonomiky a vybrané kapitoly z ekonomie ve 3. a 4. rocniku.
Ucivo z uvedenych predmétil je zatazeno také jako soucdst praktické a ustni maturitni zkousky.

Zakim je kazdorocné nabizena moZnost piipravy na sloZeni dvou certifikdtl z anglického
jazyka.

Prvnim z nich je certifikat First Certificate in Englich (FCE). Pfiprava je zaméfena predevsim
na prohloubeni znalosti gramatiky, slovni zdsoby a schopnosti price s textem a porozuméni
poslechovym nahrdvkam na tdrovni B2. Ptipravného kurzu se ucastnilo celkem 16 vybranych
zak.

Vzhledem k tomu, Ze doSlo k vyraznym zméndm v organizaci zkousek LCCI English for
Business Pearson, rozhodli jsme se piejit na cambridgeskou zkouSku z obchodni anglictiny
BEC (Preliminary/Vantage). Piiprava probihala prezencné i prostfednictvim e-learningu
v pfedmétu vybrané kapitoly z ekonomiky ve 4. ro¢niku.

Bohuzel kvtli koronavirové krizi nebyly jazykové Skoly schopny stanovit, kdy a zda viibec se
zkousky budou konat. Proto se nasi Zaci ke zkouSkdm ani nepiihlésili.

Dalsi ptidanou hodnotou ve vyuce anglického jazyka je to, Ze se vSichni Zici v pribéhu
Skolniho roku setkdvali ve svych hodindch s rodilymi mluvéimi. V rdmci projektu naSeho
ziizovatele Rodili mluvci do Skol u nds piisobila rodild mluveéi ze Singapuru, kterd oducila
celkem 300 h, a to do bfezna 2020 prezencné a od uzavieni Skol formou videovyuky ptes
platformu zoom. Druhou rodilou mluvéi se ndm podatilo ziskat diky Fulbrightové nadaci.
Jednalo se o studentku z USA, kterd do bfezna rovnéZ plisobila na nas$i Skole v ramci hodin
anglictiny. BohuZel vzhledem k mimoifadné situaci pak byla povoldna zpét do USA
a pokracovala v konzultacich pfedev§im pro maturanty on-line formou.
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Aby si mohli studenti vyzkouSet své komunikacni dovednosti v cizim jazyce v praxi, pofadaji
ucitelé pravidelné zahrani¢ni exkurze.

V zati 2019 prob&hly dv€ zahrani¢ni exkurze, a to do Velké Britanie a Francie. Cilem exkurze
do Francie tentokrat nebyla PaiiZ, ale jizni G4st této zem&. Zéci spolu se svymi uditeli navstivili
Nice, Marseille, Salon-de-Provence, Avignon, Gordes, Orange a Lyon. Cestou se zastavili také
v Monaku. Exkurze do Velké Britdnie zamifila do Londyna a Cambridge. V seznamu
zahrani¢nich exkurzi nemohla chybé&t ani vano¢ni Viden, kterou Zaci navstivili v prosinci 2019.
Velmi oblibeny dubnovy zdjezd do Nizozemska musel byt bohuZel zrusen. Pfed Vanocemi
dostala naSe Skola také darek od europoslance EvZena ToSenovského v podobé zahraniéni
exkurze pro zaky obchodni akademie do Evropského parlamentu v Bruselu.

Vyjimecénou akci byl na pfelomu ledna a tinora 2020 studijni pobyt 10 nasich z4kt a 1 pedagoga
ve Strasburku. Tato akce byla realizovdna v rdmci projektu Moravskoslezského kraje
zaméfeného na podporu vyuky cizich jazykd. Zaci absolvovali intenzivni jazykovy kurz
francouzstiny a diky hostitelskym rodindm se mohli sezndmit s alsaskou gastronomif, rodinnym
Zivotem 1 s jinymi zahrani¢nimi studenty. Pfi vSech aktivitich Zaci aktivné pouZzivali
francouzsky jazyk, coz velmi posililo jejich sebevédomi a chut’ mluvit francouzsky.

2N 2

PokraCovala rovnéZz spoluprice s Evropskym parlamentem mladeze. V zai{ 2020 probéhl na
nasi Skole Den EYP na OAO za tcasti 21 zakt. V listopadu 2020 se 3 z4ci zucCastnili regiondlni
vybérové konference v Uherském Hradisti. Nasledné byli 2 Zici nominovdni na ndrodni
vybérovou konferenci EYP, kterd se vSak opét z divodu mimotrddnych opatieni nekonala.

Na vSech uvedenych exkurzich mohli Zaci vyuZzit a zdokonalit své jazykové dovednosti
a poznat zvyklosti a kulturu evropskych zemi.

2. Vyuka k podnikani a podnikavosti

Cilem vyucovacich pfedméth fiktivni firma a studentskd spoleCnost je rozvoj kliovych
kompetenci a podnikatelskych dovednosti Zakl, zvySovani jejich finanéni gramotnosti
a zvyseni jejich Sanci uplatnit se na pracovnim trhu. Podstatou vyuky je zaloZeni fiktivni firmy,
piip. studentské spole¢nosti.

Fiktivni firma je ndstrojem pro rozvoj podnikatelskych kompetenci zZaku stfednich a vysSich
odbornych Skol. Poskytuje jim moZnost aktivné rozvijet své obchodni dovednosti a znalosti.
Jedna se o virtudlni spole¢nost, kterd je vedena tak, jako by skute¢né existovala. Simuluje redlné
procesy, produkty a sluzby.

Nase Skola kazdym rokem nabizi svym zdklim tento vyucovaci piredmét, o ktery je vzdy velky
zajem. Ve Skolnim roce 2019/2020 byly vytvofeny celkem tfi tuzemské a jedna mezindrodni
fiktivni firma.

Ve dnech 22.- 24. fijna 2020 se dvé naSe tuzemské fiktivni firmy zicastnily mezinarodniho
veletrhu fiktivnich firem v KoSicich. V kategorii nejlepsi stdnek a nejlepSi produkt se umistily
na prednich mistech.

Veletrh fiktivnich firem se zahrani¢ni ucasti pofdda také naSe Skola. Jiz 12. ro¢nik se konal
20. tinora 2020 na vystavisti Cernd louka v Ostravé. Sout&Zilo na ném celkem 27 fiktivnich
firem. Jednou z novinek tohoto ro¢niku byla ucast 2 fiktivnich firem zaloZenych zaky Zdkladni
Skoly Generala Janka v Ostravé-Marianskych Hordch. Dalsi novinkou byla tpln€ nova podoba
jedné z fiktivnich firem, a to mezindrodni fiktivni firma, kterd mohla vzniknout jen diky
evropskému projektu zemi Visegradské &tyiky. Zaci oboru obchodni akademie se zaméfenim
na zahrani¢ni obchod vytvofili akciovou spolecnost ChartEco, na niZ se podilely Skoly ze vSech
Ctyt zemi V4. Nase obchodni akademie v této akciové spoleCnosti zastupovala matetskou
spolecnost. Fiktivni firmé ChartEco poskytla odbornou a konzultani pomoc redlnd
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mezindrodni firma Stroenzo. Obé firmy, fiktivni i1 redlnd, jsou zaméfeny na vyrobu papiru,
ekologickych vyrobkt z papiru a obalt, které nahrazuji plast. Firma Stroenzo podnika v rdmci
udrzitelného rozvoje a tento princip se snaZili naplnit i Z4ci v rdmci vytvorené sdilené fiktivni
firmy.

Takto realizovany projekt mezinarodni fiktivni firmy je ojedinély, proto za néj ziskala Skola
v bfeznu 2020 ocenéni od mezinarodni centrdly Europenu v podob¢ Certifikatu od Europen —
PEN International za ptiklad dobré spolupréce.

V ramci zminéného projektu Sdilend fiktivni firma se mohlo také uskutecnit druhé spolecné
setkani Skol zemi V4. Toto setkdni prob&hlo ve dnech 18. — 20. tnora 2020 u nés v Ostrave.
Realizace projektu je mozna diky podpotfe Mezindrodniho visegradského fondu a spoluprace
s dalSimi zemémi V4 — s Mad’arskem, Polskem a Slovenskem.

3. Environmentalni vychova a vzdélavani

DalSi oblasti, které naSe Skola dlouhodobé vénuje pozornost, je environmentdlni vychova
a vzdélavani.

Ve skolnim roce 2019/2020 jsme pokracovali v napliiovani strategickych cili EVVO
stanovenych ve Strategickém planu EVVO 2018 — 2022.

Skola je ¢lenem Klubu ekologické vychovy, se kterym aktivné spolupracuje. Skola jiz tradiéné
poskytla zdzemi pro specializacni studium koordinatord EVVO pod zastitou KEV.

Uspéchem bylo 3. misto 7ika z 3. E v soutéZi EkoEnergie 19 Smart region uskuteénéné
v listopadu 2019.

Projektovy den Poruchy ptijmu potravy pro zZdky 3. E prob¢hl 2. bfezna 2020, byl organizovan
ve spolupréci se spolkem Anabell.

Po cely Skolni rok pecovali Zaci i ucitelé o Skolni botanické zahrady.

Koordinatorky EVVO se v rdmci DVPP v dnoru 2020 zicastnily pravidelného setkdni
koordindtord EVVO Moravskoslezského kraje 2020 a Skoleni Badatelsky orientovand vyuka
piirodnich véd na ZS a SS v Ostrav¢ organizované Vzdélavacim institutem LETEC.

Centrum managementu udrzitelného rozvoje EVVO

Skola dlouhodobé spolupracuje v oblasti EVVO s Klubem ekologické vychovy. Na zakladé
této spoluprace byl ddn podnét ke vzniku Centra managementu udrZitelného rozvoje EVVO,
jehoz Cinnost byla na nasi Skole zahdjena 26. fijna 2018. Tato aktivita byla podpofena, a to
1 finan¢ng, zfizovatelem, konkrétné odborem Zivotniho prosttedi a ndmé&stkyni pro tuto oblast.

Nase Skola nabidla pro ¢innost centra vhodné prostorové a materidlni zdzemi, byl také vytvoren
samostatny odkaz na webovych strankach Skoly.

Plan prace CMUR EVVO byl zaméfen na tyto oblasti:

* organizace specializa¢niho studia koordinatort EVVO,

e vzdélavani managementu Skol v oblasti EVVO a udrzitelného rozvoje a zvySeni
informovanosti v této oblasti,

e dalsi vzdélavani koordinatora EVVO,

* organizace semindid s aktudlni problematikou v oblasti Zivotniho prostiedi,

* pofadani exkurzi s cilem poznavani kulturniho a pfirodniho dédictvim kraje.

Ve Skolnim roce 2019/2020 nabidlo CMUR EVVO nésledujici aktivity:
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e 8. roc¢nik specializa¢niho studia pro koordinatory EVVO

Ke studiu se pfihlasilo 15 uciteldi z matefskych, zdkladnich i stfednich kol
z Moravskoslezského kraje. Studium probihalo formou pravidelnych konzultaci a také formou
distan¢niho vzdélavéani. Budouci koordinatofi se ucastnili vSech akci naSeho centra a méli
moznost odbornych konzultaci se zastupci Klubu ekologické vychovy, predevSim pii
zpracovani zavérecnych praci, které jsou soucasti zavére¢nych zkousek.

e dalsi vzdélavaci akce pro management Skol a koordinatory EVVO - listopad 2019

Obsah vzdélavacich akci je volen podle aktudlni situace, podle témat feSenych ve spolecnosti
a také na zaklad¢ témat vyhlaSenych komisi UNESCO — napft. vyro¢i vzniku UNESCO, vyroci
umrti Jana Amose Komenského, rostliny, biodiverzita. Vzd€lavani vétSinou zabezpecuji
odbornici z vysokych kol a z Klubu ekologické vychovy.

e poznavaci exkurze

s\ s

Na 16. zafi 2020 byla naplanovana exkurze do Krométize, a to v ramci programu seznameni
s kulturnim a pfirodnim dédictvim regionu.

e propagace aktivit v prirodni zahradé obchodni akademie — ¢erven 2020

* Den zdravi a propagace zdravého Zivotniho stylu na obchodni akademii — priklady
dobré praxe — ¢erven 2020

+ Spoletna konference OA, VOSS, CMUR, KEV na téma Socialni podnikéni v kontextu
udrzitelného rozvoje — 2. dubna 2020

Ob¢ planované akce se bohuZzel kvili epidemii Covidu-19 neuskutecnily.

* Propagace CMUR feditelkou Skoly na plenarnim zasedani Ceské komise pro
UNESCO - 1. listopadu 2019 a na MSMT - Vyboru pro VUR - 14. listopadu 2019

e Priprava a prezentace projektu v ramci zadosti o ¢lenstvi v Siti pFidruzenych Skol
UNESCO pro ¢leny koordina¢niho tymu - 20. kvétna 2020

Tato akce byla piipravou na podzimni prezentaci na Valném shromdzdéni Sit¢ pridruzenych
Skol UNESCO v CR

e spoluprace skol zemi V4 v ramci praktického odborného predmétu fiktivni firma

Ve spolupréci s redlnou firmou byla vytvofena mezindrodni fiktivni firma zabyvajici se
udrZitelnym rozvojem. Tato fiktivni firma ziskala mezindrodni certifikdt udéleny centralou
fiktivnich firem v EU — Europenem.

* zapojeni do OKAPU

V ramci OKAPU bude vytvoreno badatelské centrum pro talentované zdky a Zéky se zdjmem
o danou problematiku.

¢ implementace UR do vzdélavaciho programu Skoly, projekce mezipiredmétovych
a mezioborovych vztahi

e dalsi navazovani spoluprace se Skolami i firmami, sdileni prikladi dobré praxe
4. Finan¢ni gramotnost

Jako kazdoro¢né se i behem Skolniho roku 2019/2020 naSe Skola zabyvala problematikou
finan¢ni gramotnosti, a to napti¢ jednotlivymi pfedméty. Jak jiz bylo zminéno v ptedchozich
vyro¢nich zpravach Skolni vzdélavaci programy 3. roc¢niku oboru obchodni akademie

a 4. ro¢niku oboru ekonomické lyceum piimo zahrnuji pfedmét bankovnictvi a finance, resp.
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finance. V uvedenych pfedmétech se zZaci mimo jiné seznamuji s tématem osobni finance,
v rdmci n¢hoZ se uci sestavovat rodinny rozpocet a rozvahu, rozliSovat tzv. dobré a Spatné
dluhy, zbytné a nezbytné vydaje, fesit zabezpeceni rodiny pfed riznymi riziky.

Kazdoro¢né Skola pofdda tzv. Den finan¢ni gramotnosti. Tato akce uréend pro zaky zakladnich
Skol probéhla tentokrdt 5. prosince 2019. Zicastnilo se ji 43 zaka zdkladnich Skol, 8 Zakh
naSeho prvniho ro¢niku se zhostilo role bankéfti. Den finan¢ni gramotnosti pordda také
VSB-TU Ostrava. Nasi Zdci se této aktivity zicastnili 6. biezna 2020.

Dne 24. ledna 2020 reprezentovali naSi Skolu vybrani Zaci na republikovém findle na téma
»doutéZz a podnikej“. Jednd se o soutéz, které se ucastni Z4ci se zdjmem o inovativni feSeni
problémt a tvorbu vlastniho podnikani.

Bohuzel od 11. biezna 2020 doslo z divodu pandemie Covid-19 k uzavteni stfednich Skol,
takZe veSkeré nasmlouvané akce byly zruseny. Nicméné dne 20. biezna 2020 se naSe Skola
(predevsim Zaci 3. A) zicastnili on-line soutéZniho turnaje FinGR Play — coz je Elektronicka
verze Finan¢ni svobody.

Spolecnost Yourchance, o. p. s., byla opét pofadatelem soutéZe ,,Rozpocti si to*, kterd probihala
od listopadu 2019 do bfezna 2020. Jejim smyslem bylo rozvinout finan¢ni gramotnost
ucastnikli — zZaka zdkladnich a stfednich Skol, jejich rodict a uditelil, a to zejména v oblasti
doméciho, osobniho nebo rodinného, hospodateni. Soutéz byla zaméfena na tato témata:

* zéklady finan¢ni gramotnosti a zdravé financni navyky,

* principy tvorby doméciho (osobniho ¢i rodinného) rozpoctu,
*  mozné formy vydélku — aktivni a pasivni piijem,

* financ¢ni produkty — prebytkové i schodkové a dalsi.

YV, s

SoutéZici diky ucasti v této hie rozvijeli svou schopnost ucit se a pracovat s informacemi, své
kompetence k podnikavosti (v¢. tymové spoluprace) a tvofivosti, ICT kompetence (napf.
piiprava prezentace, stiih videa) a dal$i. Za nasi $kolu se do soutéZe ptihlésil opét tym 4 Zakh
ttetich ro¢nikl. Po zdarném ukonceni hry ziskali certifikat o jejim uspéSném absolvovani.

5. Mezinarodni cena vévody z Edinburghu (The Duke of Edinburgh's Award)

Program DofE zaloZzil v roce 1956 princ Philip, vévoda z Edinburghu. S nim se na tvorbé¢
programu podilel 1 Kurt Hahn, némecky pedagog prosazujici zazitkovou vyuku, a lord Hunt,
ktery mimo jiné vedl prvni dsp&nou expedici na vrchol Everestu. V Cesku program funguje
JiZ od roku 1995.

Program je ur¢en mladym lidem od 14 do 24 let. Spociva v tom, Ze se jeho ucastnici pravidelné
vénuji aktivitdim ze tii oblasti, kazdé z nich 1 hodinu tydné. Oblastmi DofE jsou pohyb,
dovednost a dobrovolnictvi. U kazdé aktivity si dcastnik stanovi urity cil, ktery ho bude
motivovat a posouvat ddl. Na zavér jesté absolvuje tymovou expedici v ptirod€. Celou svou
cestu programem zaznamendva do online aplikace a kdyZ potfebuje pomoc, ma k dispozici
vedouciho, ktery mu poradi. Témito vedoucimi jsou na nasi Skole ucitelé, kteti prosli Skolenim.
Nasi Zaci jsou zapojeni do vSech 3 trovni, tzn. bronzové, stiibrné i zlaté.

v/ v 2

V prosinci 2019 ziskali ocenéni za bronzovou uroven 4 zici. DalSi Zaci pokraovali béhem
Skolniho roku v pInéni svych aktivit, bohuzel expedice planované na Cerven 2020 musely byt
pfesunuty az na zaff 2020. V tomto terminu se jiZ podatilo je uskute¢nit a diky tomu ma Skola
dalsi aspésné absolventy programu. Dvé zZdkyné dokonce dosahly na zlatou droven a pojedou
do Prahy na slavnostni pfedavéni. Pro Skolu je to velky dspéch.
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6. Projektovy den ,,30. vyroci sametové revoluce na Obchodni akademii
v Ostravé-Marianskych Horach

V pétek 15. listopadu 2019 si Zaci a vyucujici projektovym dnem pfipomnéli vyznamné vyroci
nasSich novodobych dé&jin — vyro¢i konce komunistické diktatury.
Vyucujici ptipravili zdbavné i vaZné n¢kolik workshopti:
* Hodiny psani na stroji pted 30 lety
* SoutézZ ve znalostech kupni sily pfed rokem 1989
* (Cestovani pted rokem 1989
* Cizojazycné hlasky z Ceskych filmi Pupendo, Pelisky, Kolja, Rebelové
* Diskuze na zéklad¢ vybranych pasdzi ze seridlu Vypravéj
* Prezentace o historii Berlina od roku 1945 do padu Berlinské zdi v listopadu 1989
* Socialisticky Ctytboj
* Pfednaska a diskuze na téma emigrace a exil

Pti této vyjimecné prilezitosti byl v jedné ze dvou Skolnich botanickych zahrad zasazen také
pamatny strom.

Hlavni myslenkou oslav byla vyzva k aktivni obCanské angaZovanosti. Znovu jsme si
piipomnéli, Ze zivot v demokratické spolecnosti neni samoziejmosti, ale Ze o demokracii
musime stdle peCovat.

7. Charitativni ¢innost

Ve Skolnim roce 2019/2020 naSe Skola opét podporovala obecné prospéSnou spolecnost Kola
pro Afriku. Zam¢éfili jsme se na dvé, dle nés, nejucinnéjsi aktivity.

Prvni aktivita spocivala v tom, Ze nékolik studentli vyrdbélo darkové visaCky v rdmci své
dobrovolnické ¢innosti v programu DofE (viz vyse). Visacky se ndsledné prodavaly a tak byly
ziskavéany finan¢ni prostfedky pro spolecnost Kola pro Afriku.

Druh4 aktivita "Dfepy pro Afriku" probihala zaroven se sportovnim dnem ve sportovnim centru
v Ostraveé-Dubiné. Piestoze nepadly rekordy v poctu diepl, podafilo se vybrat vice neZ
6 000 K¢.

8. Priehled dalSich aktivit jednotlivych piredmétovych komisi

Na obchodni akademii pracovaly ve Skolnim roce 2017/2018 ctyfi predmétové komise:
ekonomickych pfedméttl, spolecenskych véd, ptirodnich véd a cizich jazyki. V prabéhu celého
Skolniho roku potfddaji jednotlivé sekce zajimavé soutézZe, piipravuji zZdky na rizné akce,
podileji se na aktivitich zamé&fenych na vySe uvedené priority vedeni Skoly. Talentovani Zaci
tak maji mozZnost uplatnit své schopnosti a reprezentovat svou skolu. Vycet nejzajimavejSich

aktivit jednotlivych sekci je uveden v nédsledujicim textu.
Predmétova komise ekonomickych predmétia

Vyuclujici predmétu pisemnd a elektronickd komunikace pfipravuji zdky na fadu soutéZi
a n¢kolik soutézi také sami organizuji.

4

Ve dnech 9. — 10. fijna 2019 se ve ValaSském Mezifici konala celostéatni soutéZ v psani na PC
urcend pro studenty 2. roc¢niku stfednich Skol a talentované mladsi. Celkem se soutéze
zucastnilo 63 soutézicich z 20 Skol. Nasi Skolu reprezentoval tfi¢lenny chlapecky tym, ktery
obsadil celkové 25. misto. Nutno vSak podotknout, Ze vSichni tii nasi G€astnici pisi rychlosti
vysS$i nez 300 thozii za minutu.
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SoutéZe Typing Junior 2019 se pii pifleZitosti dne otevienych dveii ziddastnilo 13 Z4ki ze ZS
Z kazdé zucastnéné Skoly byli vyhodnoceni vZdy 3 nejlepsi pisafi a kazda Skola ziskala 2 vyuky
ZAV zdarma.

Do internetové soutéZe, kterd probihala béhem kvétna 2020 se zapojilo 12 naSich zakd,
11 jich ziskalo certifikdt za desetiminutovy opis, opis v ¢eském jazyce, 3 za opis v anglickém
jazyce a jeden Zak za opis v némciné.

Vyucujici ekonomickych ptedmétt uspotadali pro své zdky také rizné exkurze a besedy, napt.
se socidlni pracovnici OSPOD, na zasedani zastupitelstva, o insolvencnim fizeni apod.

Do oblasti této predmétové komise spadaji také aktivity popsané vyse, a to vyuka praktickych
odbornych pfedmétii a financni gramotnost.

Predmétova komise cizich jazyku

Na zacatku Skolniho roku jsme se opét pfipojili k oslavdm Evropského dne jazyki. Pro Zaky
3. ro¢niku byl pfipraven bohaty a zajimavy program, a to pfednasSka v anglictiné o Arménii,
kviz o zajimavostech z anglicky mluvicich zemi, pisni¢ky, ochutnavky tradi¢nich jidel a dalsi
aktivity z oblasti vSech cizich jazyku, které se na Skole vyucuji.

Jazykari pfipravili Den jazyk také pro zdkladni Skoly. Akce se zucastnilo 130 Zzaka
z ostravskych i mimoostravskych ZS. Na 7 stanovistich se seznamovali s jednotlivymi cizimi
jazyky vyucovanymi na nasi obchodni akademii. M¢li moZnost ochutnat tradi¢ni jidla a ndpoje
téchto zemi, plnili rozmanité aktivity a také se mohli zapojit do souteZi.

S cizim jazykem, konkrétné s anglictinou, byl velmi dzce spojen také 12. roc¢nik veletrhu
fiktivnich firem s mezindrodni ucasti. Jednou ze soutéznich disciplin byla prezentace firmy
v anglickém jazyce pied odbornou porotou. Vzhledem k tomu, Ze je veletrh mezindrodni, bylo
ukolem tucastnikll vytvofit také své katalogy a ceniky v anglické verzi.

Vs o ov

Ve vSech cizich jazycich vyuCovanych na nasi Skole prob¢hly konverzacni soutéze.
Konverza¢ni soutéZe jsou pro naSe zZdky vybornou piilezitosti k pométeni svych nabytych
znalosti a schopnosti v daném cizim jazyce s ostatnimi Zaky. Zaroveil mohou rozvijet schopnost
uplatiiovat cizi jazyk ve formdlni situaci (pfed jazykovou komisi).

Predmétova komise prirodnich véd

DtlezZitou oblasti ¢innosti ucitelt komise piirodnich véd jsou sportovni aktivity. Ucitelé télesné
vychovy zorganizovali nebo se zicastnili se studenty 15 sportovnich akci. Celkem se ztic¢astnilo
ptes 500 divek a chlapcti. Kazdoro¢né je pro Zaky 1. ro¢niku potddan lyZatsky kurz. Tentokrat
probihal od 1. do 6. bfezna 2020 v Jesenikéch, zicastnilo se ho celkem 35 zaki. Dalsi kurz,
a to sportovni, byva organizovan v kvétnovych dnech. Ten se bohuZel kviili koronaviru v tomto
roce nekonal.

Celoskolni sportovni akce byly béhem roku celkem tfi. Pfed Vanocemi to byl tradi¢ni Vano¢ni
volejbalovy turnaj smiSenych druZstev jednotlivych tiid. Velkou uddlosti byl 30. ledna 2020
sportovni den v hale v Ostravé-Dubing. Z4ci hrali fotbal, ringo, badminton, florbal i volejbal.
Do sportovani se aktivné zapojilo 200 Zakt. V zavéru Skolniho roku probéhla treti hromadné
sportovni akce, a to turistickd prochdzka na haldu Ema v Ostravé.

Ve sportovnich soutéZich organizovanych jednotlivymi stfednimi Skolami dosahlo dspéchu
druzstvo divek nasi obchodni akademie v silovém viceboji. V méstském findle, které potrada
nasSe Skola, vybojovala dévcata 2. misto a v krajské kole pofddaném v Karviné ziskala 3. misto.
Druzstvo chlapcii postoupilo do méstského finédle v basketbalu, kde skoncilo na 4. misté a na
turnaji ve florbale ziskali naSi Zaci 5. misto.
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Do této predmctové komise patii také vyuka informacnich a komunikacénich technologii.
Ucitelé tohoto predmétu zorganizovali 25. listopadu 2019 Skolni kolo soutéze UmiS to
s balikem. Jednd se o soutéz, kterd provefuje schopnosti a orientaci Zakdi v programech
MS Word, MS Excel a MS PowerPoint. SoutéZe se zucastnilo celkem 18 zaku.

Ve Skolnim roce 2019/2020 probéhla rovnéz Skolni kola matematické a zemépisné olympiady.
Predmétova komise spolecenskych véd

Vyznamny uspéchem spojenym s touto piedmétovou komisi bylo 2. misto v celostatnim kole
sttedoskolské odborné ¢innosti, které ziskal zék 3. E s praci Zavislost na internetu a kognitivni
funkce.

V regiondlni soutézi o nejzajimaveéjsi multimedidlni prezentaci na téma ,,Zndm historii, kulturu

o

a kazdodenni Zivot naSich sousedd — Poldakt* obsadil 1. misto Zdk z 1. E a 2. misto Zdk z 3. E.

Ucitelé této sekce byli hlavnimi organizatory kulturnich programt k riznym Skolnim akcim,
napiiklad na veletrhu fiktivnich firem. NejvétSim pocinem v této oblasti vSak byla Véanoc¢ni
akademie, kterd se uskutecnila 19. prosince 2019 v prostordch multifunkéniho sélu na vyssi
odborné Skole. V programu nazvaném ,Karaska show* zpivalo, tanCilo a hrdlo celkem
120 zaka. Autorkami scéndfe a rezisérkami byly 2 ucitelky spolecenskovédnich predméta.

V pribéhu celého Skolnitho roku navstévovali vyucujici se Zzdky divadelni a filmova
pfedstaveni. V rdmci tzv. Sablon probihaly filmovy a ¢tenafsky klub. V prosinci 2019 probéhlo
Skolni kolo olympiddy z ¢eského jazyka. V breznu 2020 vyjeli Zaci 4. ro¢niki, stejné jako kazdy
rok, na exkurzi do koncentra¢niho tabora v Osvétimi.

Béhem Skolniho roku 2019/2020 vysla 2 ¢isla Skolniho ¢asopisu OAOCcko, podzimni a zimni.
Jako kazdy rok doslo k &asteéné obméné redakce, zménila se grafickd stranka. Casopis
reflektuje dilezité akce Skoly, tradi¢ni i nové, pfinasi rozhovory se zajimavymi osobnostmi. Je
publikovan i na webovych strankach Skoly.

8.2 Aktivity VOSS a jeji prezentace na verejnosti

Ve skolnim roce 2019/2020 se konala tada aktivit, které podpofily kvalitni piipravu studentl
pro vykon jejich budouci profese a také prezentovaly nasi ¢innost. Nékteré z nich byly urceny
také pro pracovniky z praxe — partnery Skoly, ktefi se podileji na profesni piipravé studenti.
Pravé propojeni teoretické a praktické piipravy patii k silnym strankam skoly.

Zaii 2019

Zacatkem Skolniho roku jsme vénovali dalSimu ndboru novych studentii. Krom¢ toho jsme
zacali vyucovat podle dvou vzdélavacich programti — Socidlni prace a Socidlni pedagogika.
Studenti byli proskoleni, jako kazdy rok, z prvni pomoci a nasi smluvni partnefi ze Slezské
diakonie prostfednictvim ankety zjistovali co studenti 1. roénikii oekévaji od studia VOSS.
V galerii Svét se uskutecnila jedine¢na vystava s nazvem ,,M¢é vysnéné povolani*. Fotografie
a vytvarnd dila vznikla pro fotosoutéZ v ramci konference Svét jinyma o€ima, kterou poradal
Ofisek, z. s. a ZS specidlni, Ostrava — Slezské Ostrava, p. o. Kazdy jedinec md sviij sen, ktery
by chtél proménit ve skute¢nost. Zaci uvedené 8koly se totiZ v ramci vyuky zaméfili na volbu
povolani a pfi exkurzich si mohli vyzkouset riiznd povolani a zjistit, jak jsou naro¢nd. Odnesli
si spoustu informaci, ale i to, Ze: ,,Vim, Ze nemiZeme délat vSechna povoldni, ale nechte nés
snit.* Setkdni zdkt ZS specidlni a studentd VOSS bylo inspirativni. Zaci piekvapili studenty
svym divadelnim vystoupenim na téma volba povolani. Jejich ucitelky prokdzaly vysoké
pracovni nasazeni a pedagogicky um pii nidcviku celého piedstaveni, které vhodné obohatilo
vernisaz vystavy. Déti byly pfi vystoupeni bezprostfedni. Moc jim pak chutnala sladka odména,
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kterou za sviij vykon od studentli obdrZely. Studenti naopak ocenili obCerstvent, které zdkladni
$kola na vernisdz dodala. VOSS a ZS specidlni se v priibéhu vernisiZze dohodly na dalsi
spolupréci, neni totiZ nic lepSiho nez aplikovana socidlni pedagogika v praxi. 26. zaii jsme si
piipomnéli Evropsky den jazykti a zndmé réeni: ,,Kolik jazykl zn&s, tolikrat jsi ¢lovékem.*
Studenti 3.C obnovili ¢innost v klubu Hola, a tak socidln€é znevyhodnéné déti z Ostravy-Jih
mohly opét kvalitné travit volny ¢as v piijemném a bezpe¢ném prostifedi a pod odbornym
vedenim. K ¢innosti v klubu Hola se ptipojili studenti 2.A, ktefi dobrovolnickou préci v klubu
v letoSnim roce pfevezmou. Z hlediska institucionalizace ¢innosti klubu Hola jsme pokracovali
v jedndnich s organizaci Centrom, z. s., kterd zacala pfipravovat projekty pro zaStitu celé
¢innosti.

Rijen 2019

Na zacitku mésice byl vyhlaSen VIII. ro¢nik soutéZe ,Prezentace piekladatelskych
dovednosti“. Studenti tak opét dostali moznost zapojit se do prekladu cizojazy¢ného odborného
textu do jazyka Ceského, s tim, Ze aktivita bude vyhodnocena v mésici dubnu nasledujiciho
roku.

Vyssi odbornd Skola socidlni pomohla Slezské diakonii usporddat mezinarodni konferenci
s ndzvem: ,, Perspektiva lidi v socidlnich sluZzbach z pohledu zaméstnavatelll a vzdélavatelt.
Skola konferenci pojala jako piiklad dobré praxe spoluprice zaméstnavatele a vzdélavatele
v socidlnich sluzbach. Konferenci vyvrcholila prozatimni spoluprdce obou smluvnich partneri.
VOSS pravidelng zvefejiiuje nabidky prace Slezské diakonie, propaguije jeji ¢innost a Slezsk4
diakonie naopak pomdha Skole s ndborem studenttl, resp. s propagaci socidlni préce.

Zorganizovali jsme tradi¢ni semindf k absolventské praci pro studenty 3. ro¢nika vSech forem
vzdélavani s ndzvem ,,Pravni a jiné aspekty absolventské price”. Obsahem seminafe bylo
objasnéni pravnich aspektl, se kterymi se studenti mohou setkat pfi zpracovani odborného
textu. K zajimavym informacim bezesporu patfily ty, které pojednavaly o anonymité€ kazuistik,
autorizaci rozhovort a disledcich z porusovani autorskych prav.

Jako kazdy rok se uskute¢nila beseda o dobrovolnictvi, v rdmci které spolupracujici organizace
prezentuji studentim 1. a 2. ro¢nikll svou ¢innost a zaroven priblizuji podstatu dobrovolnictvi.
Studenti VOSS se poté zapojuji do fady dobrovolnickych aktivit a vénuji sviij volny &as,
védomosti, dovednosti, energii a lasku potfebnym lidem. Zaroven se u¢i empatii, kterd je tak
potiebnd pro socidlni préaci. Dobrovolnictvi na VOSS md dlouholetou tradici a je souéasti
vzdélavaciho programu. Odménou studentiim je dobry pocit z toho, Ze pomahaji.

Zeny, Zeny, Zeny... Zena ve skle, Zena kreslen4 tusf, Zena v basnich autorky, Zena barevna svou
dusi i Zivotem, je jednim z témat tvorby ostravské vytvarnice Lenky Kocierzové. Vsechny jeji
Evy, at’ Ostravské, Luhacovické, Mélnické, Prazské a dalsi si nesou v obrazech své osudy
a starosti. V galerii Svét se uskute€nila vernisdz vystavy, kterd byla jedine¢na tim, Ze se do ni
nezapojila tentokrat jen VOSS, ale zejména i vefejnost. P¥isli pidtelé i zndmi autorky a dals{
hosté. VSichni si vyslechli poutavé vypravéni pani Lenky, zatancil soubor Hlubinka a po
prohlidce obrazii navstévnici po slavnostnim piipitku ochutnali dobroty, které jim pani Lenka
sama pripravila. V knize galerie Svét zustalo jako otisk této aktivity pét stran dojmt, uznani

a obdivu. Vernisdzi a vystavou jsme si pfipomnéli také Mezindrodni den seniord. Seniofi
z nedalekého klubu si totiz pfisli prohlédnout vystavu a Cas zbyl i na diskusi ze studenty.

V fijnu jsme slavnostné otevieli novou ucebnu. Po ro¢ni zkuSenosti nds napadlo, Ze Socidlni
pedagogika, kterou od 1. zati 2018 vyucujeme, si zaslouzi vlastni uc¢ebnu, ve které by bylo
mozno studenttim ukdazat, zZe socidlni pedagogika je aplikovanym odvétvim pedagogiky a jejim
hlavnim predmétem jsou socidlni aspekty vychovy a vyvoje osobnosti. Jidrem jsou kompetence
socidlni pedagoga, které zahrnuji nejen urcité teoretické, ale i praktické dovednosti a znalosti.
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A protoze mezi hlavni dovednosti socidlniho pedagoga patii oblast socidlni komunikace,
vyuzivani metod socidln¢ pedagogické prevence a terapie a dovednosti tykajici se riznych
zajmovych oblasti, zacali jsme budovat ucebnu zaméfenou napf. na aplikaci metod specidlni
pedagogiky, arteterapie, relaxacnich a pohybovych terapii apod.

Meésic fijen patfil 1 Mezindrodnimu dni bilé€ hole. V tomto roce se uskutecnil 20. ro¢nik vefejné
sbirky Bild pastelka. Do sbirky se zapojilo celkem 24 dvojic studentii VOSS. Lidé zakoupenim
bilé pastelky podpofili nevidomé a slabozraké. Konkrétn€ se jednd o podporu vyuky prace na
pocitaci, o nacvik chtize s bilou holi, o knihovnu digitélnich dokumentti, o vycvik vodicich psa
pro nevidomé, o zamé&stnavani zrakové postizenych. Studenti VOSS v letosnim roce vybrali
celkem 39 165 K¢.

Jiz sedmym rokem jsme v fijnu sbirali trvanlivé potraviny pro Potravinovou banku. Studentiim
a ucitelim se podafilo spolecnymi silami nasbirat 53 kg potravin, které se staly soucasti
krizovych zasob a poslouZzi dédle v azylovych domech, pfipadn€ dennich centrech, kde na né&
Cekaji potiebni klienti. N&kteii studenti vybirali potraviny pro krizové zasoby i na stanovistich
v nédkupnich centrech, kterd se do sbirky také zapojila.

Z celostatniho tematického Setfeni vyplynulo, Ze azZ 90 % dotdzanych feditelt Skol a ucitelt
povaZzuje socidlni gramotnost Zakd za stejné vyznamnou jako jiné dovednosti, které se snazi
Skoly rozvijet. V téméf pétin€ oslovenych Skol nebyl rozvoj socidlni gramotnosti zaktl interné
nijak hodnocen nebo sledovan. Reditelé i ugitelé povazuji mimo jiné za nejvyznamngjsi
prekéazku ac¢innéjsiho rozvoje socidlni gramotnosti svych zakti nedostatek casu ve vyuce, ktery
spojuji s celkovou obsahovou pietizenosti RVP a nivazné pak i SVP. A protoZe vyulujici
sttednich Skol pro rozvoj socidlni gramotnosti za nejefektivnéj$i povazuji mimoskolni akce,
pfisli jsme s nabidkou, kterou jsme nazvali: ,,PfileZitost pro rozvoj socidlni gramotnosti Zakt
vasi Skoly.” V fijnu nasi nabidku vyuzily dvé Skoly a ziskali jsme zakdzku na mésic prosinec,
leden a tnor.

Listopad 2019

Stiedisko Slezské diakonie SILOE v Ostravé se po dels$i dobé zapojilo se do sbirky, kterd
pomahd a podporuje lidi trpici syndromem demence. Ceskd alzheimerovska spole¢nost v ramci
TYDNE PAMETI uspofddala kromé vefejné predndsky na téma Demence a poruchy paméti
také vefejnou sbirku, kterd nesla nazev: , Nezapomen na....““ Studentky Vyssi odborné Skoly
socidlni v Ostrave, se rozhodly pfilozit ruce k dilu a vyrazily zacitkem listopadu do centra
Ostravy. S kasic¢kou, informacnimi letdCky a ismévem na rtech pobliZ obchodniho centra Nova
Karolina vybizely kolemjdouci k pfispéni libovolné finan¢ni ¢astky, kterd mize pomoci lidem
trpici syndromem demence a podpofii také jejich rodiny. I kdyz se zdélo, ze 1idé jen spéchaji,
studentkdm se podatilo mnohé zastavit, oslovit a upoutat jejich pozornost. Nékteré zaujala nejen
neziskovd organizace Slezskd diakonie, ale také je velmi poté&Silo, pro jaky je ucel sbirky.
Nebylo tedy divu, Ze kasicka putovala zpét do SILOE s velkym finan¢nim obnosem.

Po delsi odmlce se Vyssi odbornd Skola socidlni vrétila k platformé adapta¢niho kurzu. Studenti
1. rocnikii tak vyrazili s pedagogy na dvoudenni adaptani kurz do Malenovic. Zajimavy
poznévaci program doplnény pohybovym programem a tematicky zaméfenymi nacvikovymi
hrami vhodné naplnil oba dny. Vysoké hodnoceni nds piesvéd¢ilo o smysluplnosti dané
aktivity.

Uprostied mésice listopadu si téméf 60 studentti prvnich ro¢nikl na vlastni kiizi vyzkouselo
neco mdlo ze sveta tmy. Jednalo se jiz o dal$i rocnik uspéSné akce, kterd tentokrat diky
projektové financni podpoie — Ucime se invencné, inovativné a interaktivné — nabyla dalSich
rozmérd. Konala se tradi¢né u nds na VOSS, ato u ptileZitosti Mezinarodniho dne nevidomych.
Hlavnim smyslem akce je vést studenty k samostatnosti. Proto na rozdil od jinych ro¢niki, byla
CasteCnd organizace edukativniho dopoledne plné v jejich kompetenci. Studenti si sami
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pfipravili simulovanou kavarnu, vzdjemné si pomdhali v pribéhu jednotlivych aktivit a po
vyzkouseni, ¢i nacviceni ukont, se ujali role pravodcu spoluzdkt. VSichni zapojeni ziskali
informace o vadach zraku, kompenzacnich pomtickdch a sluZzbich pro osoby se zrakovym
handicapem. Mohli si vyzkousSet prtivodcovstvi nevidomych s bilou holi, specidlni bryle
simulujici vady zraku, napsat text Braillovym pismem na Pichtové psacim stroji a na zaver se
obcerstvit v provizorni kavarné, kde si poslepu pfipravili kdvu nebo ¢aj, namazali rohlik nebo
chleba a zkusili, jaké to je, kdyZ jite nebo pijete néco, co nevidite.

V listopadu se VOSS jiz po $esté stala hostitelem odborné konference ,,.Dejme détem rodinu*,
kterou pofddalo Centrum psychologické pomoci, p. o., tentokrit se zaméfenim na vyznam
kontaktti déti v ndhradni rodinné péci s osobami z piivodni rodiny jemu blizkymi.

V poloviné listopadu si studenti pfipomnéli vyro¢i 30 let svobody a demokracie tematicky
zam¢efenymi diskusemi v odbornych predmétech.

Na prelomu mésice a listopadu (1. adventni vikend) vyjeli studenti a pedagogové za poznanim
na Slovensko (Bratislava) a do Rakouska. Cilem byla nejen vanocné¢ odénd mésta, ndkupy, ale
1 historie, pamatky a socidlni systém obou piihrani¢nich zemi.

Prosinec 2019

Projektovym dnem Priklady tdhnou jsme zahdjili advent. V tomto magickém &ase na VOSKU
pravideln¢€ zveme zastupce rtiznych organizaci s ukdzkami femesel — prodejem vyrobki jejich
uzivatelil, vatime vdno¢ni punc, rozsvécujeme vanocni strom, atmosféru podkresluji koledy
a dojde i na néjakou tu dobrotu. Nikterak tomu nebylo i letos. Setkani to bylo vskutku skvostné.
Zastupci ¢ty neziskovych organizaci vytvofili improvizované dilnicky s ukdzkami vysledkt
prace jejich uzivatelli, Mikulas vylosoval Véanoc¢ni dérek, jako podékovani jedné z organizaci,
ve které naSi studenti vykonavaji odbornou praxi, byli ocenéni vSichni dobrovolnici, ktefi se
zapojili do sbirkové akce Bild pastelka a pokitili jsme kalend4i VOSS 2020. Kmotrem byl jeden
ze studentl dédlkové formy vzd¢lavani, ktery pracuje mimo jiné jako dobrovolnik
s handicapovanym chlapcem. Pak jsme se zaposlouchali do vypravéni autora vystavy: ,,Ze tmy
ke svétlu“, pana prof. Jindficha Streita, zachycujici vztah kn&Zi a kaplanti k vézitim a jejich
pusobeni ve véznicich. Vystava ozvlastnila nasi vanocné vyzdobenou galerii Svét. Pro zdjemce
jsme pak promitli dokumentdrni film reZisérky LibuSe Rudinské sndzvem Na télo,
o prof. Jindfichu Streitovi — mimofadném ¢lovéku — celosvétové uznavaném fotografovi, ktery
mé v hledacku svého objektivu pravé socidlni praci. V 1. adventnim tydnu pak studenti
nadélovali sladkosti v pfestrojeni za Mikulde a jeho druZinu v ZS Ostrava-Maridnské Hory,
Karasova 6, se kterou dlouhodobé¢ spolupracujeme.

Studenti v rdmci predmétu prezenta¢ni a komunikacni dovednosti informovali v samostatném
stanku na vystavé Stiedoskoldk a vysokoskoldk na Cerné louce budouci uchazeée o studium na
VOSS. Zaméfili se predeviim na vyhody a nevyhody studia a také na nédsledné uplatnéni
V praxi.

Tésné pred Vanocemi jsme také podpoftili vybranou ¢astkou 7.000 K¢ nasi adoptovanou divku
—jménem Babirye Aisha —z Ugandy, kterd by se rdda jednou stala zdravotni sestrou. Déle jsme
se setkali s feditelkou organizace Détské centrum Ctyilistek Opava, kterd pfevzala na$ Vano&ni
darek — 10.060 K¢. Studenti z ddlkové formy vzdélavani pripravili vano¢ni ptekvapeni pro déti
v pé€i OSPOD v Orlové s nazvem Daruj krabici od bot. V krabicich se ukryvaly drobné darky.

Studentka 3. ro¢niku z denni formy vzdélavani byla zafazena mezi dobrovolniky roku v rdmci
mésta Ostravy.

V prosinci jsme pokradovali s programem Socidlni gramotnost pro SS.
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Leden 2020

Zacatkem ledna studenti z jednotlivych studijnich skupin vytvofili trojice a v pievleceni za
biblické postavy KaSpara, Baltazara a Melichara se vydali na koledu do ulic mésta Ostrava. Pro
Charitu Ostrava v ramci Tiikrdlové sbirky vykoledovali celkem 10.369 K¢&. 65 % celkového
vytézku sbirky slouZi pro charitativni projekty v obci nebo regionu a 15 % pro své projekty
vyuzije diecézni Charita, 10 % pomuze potfebnym v zahrani¢i, 5 % podpoii celostatni projekty
a5 % z celkového vynosu ¢ini reZie.

Pedagogové v lednu vyjizdéli na vybrané stiedni Skoly, prezentovali moznost vzd€lavani na
VOSS. V ramci naboru oslovili 48 stiednich $kol. Za nejucinnéjSi metodu povaZuji nejen
osobni prezentaci, ale i pfimé pieddvané zkusenosti nékterého ze studenti VOSS.

Za priklad dobré praxe a spoluprice skoly s pracovniky odbornych pracovist' je mozno
povazovat lednové workshopy, které pravidelné porddame pro studenty 3. ro¢nika vSech forem
vzdélavani. Workshopy ,,Videotrénink interakci* a ,,Doméci nésili* jsme uspotradali na zac¢4tku
ledna jiz po desaté. Workshopy jsou vedeny zdZitkové a zprostfedkované modelové situace
pomdhaji studentim proniknout hloubé&ji do socidlni problematiky. Na zdklad¢ téchto
zkuSenosti pak snadnéji pochopi redlné situace a techniky socidlni prace. Nasi lednovou
nabidku aktivit doplnil miniseminéf ,,Role socidlniho pracovnika v hospicové péci*.

I v lednu jsme pokragovali s programem Socidlni gramotnost pro SS.
Unor 2020

Zacatkem unora jsme zahdjili letni obdobi. Hned druhy tyden byly jarni prazdniny a po nich

jsme se pfipravovali na prezentaci Skoly pfi ,,Dni otevienych dveii*. Zajemce o studium jsme
provedli Skolou a sezndmili je se vS§emi moznostmi a vyhodami studia u nds.

Otevieli jsme putovni vystavu ,,LLidé bez domova oCima naSich déti. Portrétové fotografie
potidila odborna nezavisla fotografka Halina Sikorova v ramci kampané Vzd¢lavani praxi, nad
kterou si vzala z&Stitu Slezskd diakonie. Fotografie doplnily kresby a pifibéhy uZivatelt
terénniho programu Slezské diakonie NETHEL Cesky T&$in. Lidé bez domova, jako jedno
z velkych socidlnich témat se opét dostalo na ptidu VOSS a vhodné doplnilo vyuku v nékterych

odbornych predmétech.

26. tnora 2019 mezi nds zavitala komisarka komisi pro podminéné propusténi z Probacni
a mediacni sluzby Ostrava, kterd studentim piednésela v rdmci projektu Krehka Sance II na
téma ,,Vypovédi osob dotéenych trestnou ¢innosti*.

Studenti, ktefi se pfihlésili do soutéze ,,Prezentace prekladovych dovednosti studenti VOSS«,
odevzdali preklad cizojazy¢ného odborného textu.

V ramci dalsiho kola soutéze ,,Socidlni pravo v praktickych piikladech* si studenti ovétili své
znalosti a poméfili navzajem své sily. Tii vitézné dvojice (tfi tymy) byly ocenény ze spolku Pro
Skolu. Sladka motivaéni odména ¢ekala i na ostatni tcastniky soutéze.

Brezen, duben, kvéten 2020

V bfeznu v souvislosti s nepfiznivym vyvojem epidemiologické situace v souvislosti
s vyskytem onemocnéni COVID-19 zplisobenym novym koronavirem s oznacenim SARS-
CoV-2 v Evrop¢ byla zakdzdna osobni pfitomnost studenti ve Skole. Piesli jsme na distan¢ni
vyuku a vSechny pfipravené aktivity byly zruSeny. Distan¢ni formou jsme také dokoncili
hodnoceni studentii za LO 2019/2020.

Studenttim denni formy vzdélavani byla a vladou CR uloZena pracovni povinnost.
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V kvétnu vedouci absolventskych praci a oponenti zhodnotili a vypracovali posudky na
absolventské prace, které se ndm podafilo na konci biezna vybrat elektronicky. Na navrh
vedoucich bylo ocenéno 5 absolventskych praci. Za odpracované hodiny v rdamci
dobrovolnictvi bylo ocenéno ..... studenti.

Od 11. kvétna jsme se za dodrzovani mimotadnych opatfeni pomalu vrétili do Skoly. V kvétnu
jsme zacali pripravovat absolutoria podle ptivodniho scénafte.

Cerven 2020

Ve dnech 1. — 19. cervna 2020 ukonCili absolutoriem vzdé&lavani studenti 3. ro¢nikd.
S jednotlivymi studijnimi skupinami jsme se rozloucili 12. a 24. Cervna 2020.

Prezentace Skoly na verejnosti

Jednou z priorit VOSS byla jeji prezentace na vefejnosti. Skola svou &innost propagovala
a prezentovala pfi kazdé prileZitosti — na odbornych konferencich, workshopech, seminéfich,
odbornych prednaskach, dale pii charitativni ¢innosti, v ramci dobrovolnictvi, pii odborné praxi
studenttl, jedndni s partnery, pii vernisazich v galerii Svét, v rimci AVOS a ASVSP apod.

Jako instituce byla Skola prezentovédna na vystavach ,,Stredoskolédk, vysokoskoldk* (Ostrava),
pii Dnech otevienych dvefii, prostiednictvim webovych stranek www.voss-ova.cz, facebooku,
informacnimi letacky, inzerci a ¢lanky v tisku, Atlasu Skol, elektronickymi Skolnimi novinami.
Diuraz byl kladen na osobni ndvstévy na stfednich Skoldch obdobného zaméfeni. V ramci
specidlniho programu Socidlni gramotnost pro SS jsme proskolili asi 150 studentil z péti
stiednich skol. I t¢émto studentim jsme prezentovali nasi Skolu.

Za nasi ¢innost jsme obdrzeli pozitivni ohlasy a celou fadu ocenéni od naSich partnerti.
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9. Vysledky inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve $kolnim roce 2019/2020 neprobéhla na nasi $kole ze strany Ceské $kolni inspekce Z4dna
kontrola.
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10. Zakladni dadaje o hospodareni Skoly

Uvedené hospodériské udaje se tykaji kalenddiniho roku 2019.

Vyhodnoceni ¢erpani ucelovych prostiredku ze statniho rozpoctu

Primé ndklady na vzdeldvani

UZ 33353 Poskytnuto Cerpéno Zustatek
prostiedky na platy 28 947 695 28 947 695 0
ostatni osobni ndklady 950 000 950 000 0
zakonné odvody 10 086 456 10 086 456 0
FKSP 578 953 578 953 0
piimy ONIV 436 678 436 678 0
Zistatek 0

RP "Cdstecné vyrovndni mezikrajovych rozdilit v odmeénovdni pedagogickych pracovnikit MS,

7S a SS, SD a konzervatori v r. 2019"

UZ 33076 Poskytnuto Cerpano Zistatek
prostiedky na platy 338 705 338 705 0
zékonné odvody 115 160 114 939 221
FKSP 6774 6774 0

Zistatek 221

Castka 221 K¢ predstavuje 0,2 % z prostiedki na platy, o néZ se od 1. 7. 2019 sniZilo socialni

pojisSténi hrazené zaméstnavatelem.

RP "Hodnocent Zdkii a skol podle vysledku v soutéZich v roce 2017/2018 - Excelence

strednich skol 2018
UZ 33038 Poskytnuto Cerpano Zustatek
prostredky na platy 3175 3175 0
zékonné odvody 1079 1079 0
FKSP 64 64 0
Zistatek 0

Finanéni prostfedky byly vyplaceny ugiteli, ktery pfipravoval Zdka na Mistrovstvi CR

v grafickych ptedmétech.
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DP Podpora soutézi a prehlidek 2019 - "Ustiedni kolo soutéZe Mistrovstvi republiky

v grafickych predmétech"

UZ 33166 Poskytnuto Cerpéno Zustatek
celkem 163 347 163 347 0
z toho
ostatni osobni ndklady 40000 40000 0
Zustatek 0

RP "Podpora financovani ZS a SS pri zavdadeni zmeny systému financovdni regiondlniho

Skolstvi*
UZ 33077 Poskytnuto Cerpano Zustatek
prostredky na platy 711 119 505 737 205 382
zakonné odvody 240 359 170 939 69 420
FKSP 14222 10 115 4107
Zistatek 278 909

Z tohoto rozvojového programu dostala
5,15 pedagogickych tvazki. VyCerpany byly pouze prostiedky na 3,6626 tdvazka, proto bylo

do statniho rozpoctu vraceno 278 909 K¢.

Skola pfidéleny finan¢ni

RP "Podpora organizace a ukoncovdni stredniho vzdeldvdani maturitni zkouskou ...
v podzimnim zkusSebnim obdobi roku 2019

UZ 33034 Poskytnuto Cerpéno Zustatek
prostiedky na platy 39400 39 400 0
zakonné odvody 13318 13318 0
FKSP 788 788 0
ONIV - provozni ndklady 14 900 14 900 0

Zistatek 0

Obchodni akademie byla tzv. spddovou §kolou pro podzimni termin maturitnich zkousek. Tento
rozvojovy program byl uren na odmény zaméstnanciim, ktefi se podileli na jejich prabéhu

a na provozni ndklady s maturitami souvisejici.
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Vyhodnoceni ¢erpani ticelovych prostiedki z rozpo¢tu Moravskoslezského kraje

Uz Prispévky a dotace od zFizovatele Poskytnuto | Cerpino | Zistatek
1 | Provozni naklady 4786 000 | 4786000 0
NFV na zajiSténi financovani akce
1 »Sportovni hiist¢ Obchodni akademie 1 500 000 0 1 500 000
Ostrava — Maridnské Hory, Karasova 16
205 |Na kryti odpisi DHM a DNM 959 000 959 000 0
Na thradu nakladii spojenych se zajisténim
134 | akce ,,Mistrovstvi CR v grafickych 60 000 60 000 0
piredmétech*
137 Na ppd;zoru V}{u%(y anghc}ieho jazyka 180 000 180 000 0
zapojenim rodilych mluvcich
142 {EVVO na financovéni Prohlu}).ovan/l akt1v1‘t" 160 000 160 000 0
Centra managementu pro udrZitelny rozvoj
145 | Na Program DofE ve $k. roce 2019/2020 15 000 15 000 0
146 {\Ia zlepSeni podor'r'unek prace s talenty - 1900 1900 0
Podpora talentll
Na realizaci jazykovych pobytt zakt SS ve
147 | skolnim roce 2019/2020 - Francie, 221 650 0 221 650
partnersky region Grand Est
206 |Na vybaveni Zdkovskym nabytkem 50 000 50000 0
206 |Na akci ,,Rekonstrukce vytahu" 1 300 000 1 300 000 0
206 |Na akci ,,Stavebni tpravy budovy Skoly" 496 307,32 | 496 307,32 0

Névratnou finan¢ni vypomoc dostala Skola od svého ztizovatele na stavbu sportovniho hfisté.
Realizace stavby byla pldnovana na rok 2019. Kviili zdrZeni administrace stavebniho povoleni
musela byt akce presunuta na rok 2020.

Jazykovy pobyt zZakt obchodni akademie ve Francii, na ktery dostala Skola dotaci ve vysi
221 650 K¢, byl realizovan az v roce 2020.

Vysledek hospodaieni

Celkovy vysledek hospodareni Skoly za rok 2019 znédzoriiuje ndsledujici tabulka.

Druh ¢innosti Vynosy Naklady HV
Hlavni 52 652 380,98 52 652 380,98 0,00
Doplikova 964 280,15 782 438,15 181 842,00

Celkem 53616 661,13 53 434 819,13 181 842,00
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Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti

Hlavni ¢innost Vynosy Naklady HV

Vynosy a ndklady z ¢innosti | 1484 253,90 | 52623 940,77 | -51 139 686,87

Finan¢ni vynosy a ndklady 103 754,23 8 824,66 94 929,57

Néklady z ostatnich

sdilenych dani a poplatkii ) 19 615,55 -19 615,55
Vynosy z transferti 51 064 372,85 - 51 064 372,85
Celkem 52 652 380,98 | 52 652 380,98 0,00

Vysledek hospodareni v dopliikové ¢innosti
Celkovy hospodafsky vysledek z doplikové ¢innosti za rok 2019 ¢inil 181 842,00 K¢.
K dopliikové ¢innosti Skoly patii podle ziizovaci listiny:
* provadéni rekvalifika¢nich, odbornych a vzd¢ldvacich kurzii, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci vCetné zprostiedkovani,
* ubytovaci sluzby,
* vydavatelskd a polygraficka ¢innost,
* prondjem majetku,
» kopirovaci prace,
* reklamni ¢innost a marketing,
* pofadani kulturnich produkci, zabav, prehlidek a obdobnych akci,
* mimoskolni vychova a vzdé€lavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy,
* provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

Skola pronajima télocviénu, multifunkéni sil na VOSS a odborné uéebny jak na obchodni
akademii, tak na vyssi odborné Skole.

Domov mladeze poskytoval ubytovéani zletilym zdktim stfednich Skol, studentim vyssich
odbornych $kol a dal§im zdjemctim. Prave platby téchto jinych zdjemct spadaji do dopliikové
¢innosti. Jedna se o studenty vysokych skol, ktefi vyuZivaji ubytovaci sluzby domova mladeze
celoro¢ng, ale také jsou to prileZitostni zdjemci vyuZivajici ubytovani kratkodobé. Od 1. 9. 2020
nabizi domov mlddeze pouze piilezitostné ubytovani. Provoz DM jako zafizeni pro celoro¢ni

Vv,

ubytovani pro studenty vysSich odbornych Skol byl ukoncen k 30. 6. 2020.

Co se tyCe vydavatelské ¢innosti, kazdoro¢né jsou aktualizovany studijni materidly pro zaky
obchodni akademie. Materidly jsou vyddvéany formou skript, které pak Z4ci vyuZivaji ve vyuce.
Jejich autory jsou ucitelé OA.

Ptipravné kurzy pordadd obchodni akademie tradi¢né pro zdjemce o studium na stfednich
Skolach pred piijimacimi zkouskami, tj. v obdobi od tinora do dubna. Kurzy jsou zaméfeny na
procvicovani predmétid matematika a Cesky jazyk.
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11. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

11.1 Cesta ke konkurenceschopnosti ve znalostni spole¢nosti

el EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy
* *

* 4% Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

*
**

Poskytovatel podpory: Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a télovychovy
Registracni ¢islo: CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0005664
Obdobi realizace: 29. 9. 2017 — 28. 9. 2019

Projekt byl zaméfen na kombinaci ndsledujicich témat: persondlni podpora, osobnostné
profesni rozvoj pedagogt, spolecné vzdélavani zaka a studentd, podpora extrakurikuldrnich
aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

Cilové skupiny projektu:

* pedagogicti pracovnici stfedni Skoly vcetné vedoucich pedagogickych pracovniki,

* pedagogicti pracovnici vyssi odborné skoly véetné vedoucich pedagogickych pracovnik,
* studenti vys$si odborné Skoly,

e Zci.

Projekt byl spolufinancovan Evropskou unii.

11.2 Uc¢ime a ué¢ime se invenéné, inovativné a interaktivné

S EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investi¢éni fondy
* *

* 4k Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

*
*1’

Poskytovatel podpory: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Registracni ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0014779
Obdobi realizace: 1. 10. 2019 — 30. 9. 2021

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: persondlni podpora, osobnostné profesni
rozvoj  pedagogl, spolecné  vzdéladvani  déti, Zzdkd a  studentl, podpora
extrakurikularnich/rozvojovych aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spolupriace s rodi¢i zaku
a studenttl, spolupréce s vefejnosti.

Cilové skupiny projektu:

* pedagogicti pracovnici stfedni Skoly véetné vedoucich pedagogickych pracovnikd,

* pedagogicti pracovnici vyssi odborné skoly véetné vedoucich pedagogickych pracovnik,
* studenti vys$si odborné Skoly,

e Zcl.

Projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

68



11.3 Sdilena fiktivni firma (Shared Fictitious Company)

Poskytovatel podpory: Visegrad Fund
Registra¢ni ¢islo: 21910148
Doba feSeni: 1. 9. 2019 — 28. 2. 2021

Projekt se zamé&fuje na sdileni znalosti a dovednosti v oblasti fiktivni firmy. Cilem projektu je
vybudovat a spravovat mezindrodni fiktivni firmu. Kazd4 z partnerskych zemi projektu bude

v projektu zajiStovat urcitou oblast a v konecném diisledku se projevi synergické efekty této
mezindrodni spolupréce.

« Visegrad Fund
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12. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

Skola neni zapojena do dalSiho vzdé€lavani v ramci celoZivotniho uceni.
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13. Prredlozené a Skolou realizované projekty financované z cizich
zdroju

13.1 Hledame a inovujeme SMART reSeni v Ostravé

Program zejména na podporu vzdéldvani a talentmanagementu v oblasti technickych
a ptirodnich véd na tzemi statutdrniho mésta Ostrava pro rok 2019 a 1. ctvrtleti 2020

Evidenéni &slo projektu: 0984/2019/SaS

Doba feseni: 1. 3. — 15. 12. 2019

Cilem projektu bylo zapojit diagnostikované talentované zaky k identifikaci, deskripci a inovaci
existujicich SMART feSeni na tuzemi mésta Ostravy formou badatelsky orientovanych
zékovskych praci na témata zahrnujici technické i netechnické obory. Pfedmétem zajmu byly
vybrané SMART oblasti — napf. méstska doprava, zdravotnictvi, vefejnd sprdava, osoby se
zdravotnim znevyhodnénim atp.

Usilujeme timto o rozvoj talentu jiz diive diagnostikovanych nadanych zaki a jejich dovednosti
prostiednictvim aktivit, které posili jejich motivaci k dalSimu sebe-rozvoji, nauci je zdkladim
a principiim védecké a badatelsky orientované prace, zdsadam spravné prezentace a publikovan{
veédecké préce.

Velkym piinosem bylo dvoudenni soustfedéni, kdy se pod vedenim uciteld a lektorky Zaci
zdokonalovali v tvorb¢ prezentaci a vystupovani na vetejnosti. Umét formulovat a prezentovat
vysledky své prace patii k zdkladnim dovednostem, které vyuZiji Zaci i v budoucnosti pii
veédecké préaci. Dokladem, Ze se cil posilit a zdokonalit prezentacni dovednosti zakii podatilo
splnit, byla jejich velmi zdatila vystoupeni na zavérecné minikonferenci 9. prosince 2019, kde
¢lenové odborné poroty kladné hodnotili zpiisob vystupovéni, dosazené vysledky a nad
navrhovanymi zavéry Zdkovskych praci velmi dikladné diskutovali.

Specifickym cilem projektu bylo polozit zdklady, na kterych budou moci budovat svou
odbornou kariéru ¢i v dalSim studiu na vysoké Skole.

Financovéno z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!

13.2 Bilingvni a cizojazy¢na vyuka na Obchodni akademii v Ostravé-
Marianskych Horach

Evidenéni &islo projektu: 2238/2019/SaS
Doba feSeni: 1. 7. 2019 — 30. 6. 2020

Projekt byl zaméten na podporu vyuky anglického jazyka ve vybranych pfedmétech oborti OA,
EL a VES. Realizace vyuky je uskute¢tiovana na zakladé Rozhodnuti MSMT o povoleni vyuky
nékterych predméth v anglickém jazyce. Jednd se o 2 odborné ekonomické predméty: Vybrané
kapitoly z ekonomiky (3. a 4. ro¢nik) a Vybrané kapitoly z ekonomie (4. ro¢nik). Vyuka ve
Skolnim roce 2019/2020 byla poznamendna pandemii koronaviru, kdy zejména po urcité obdobi
byla realizovéana distan¢né formou konzultacnich hodin a Zakiim byly poskytnuty dalsi pracovni
listy k samostudiu.
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Financovéno z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!

13.3 Posileni kompetenci k podnikdni a podnikavosti Ziaka ZS a SS na
Obchodni akademii v Ostravé-Marianskych Horach

Evidenéni &islo projektu: 0918/2020/SaS
Doba feseni: 1. 1. — 30. 11. 2020

Zakladni Cinnosti projektu, na kterou byla soustfedéna znacnd pozornost, bylo vytvofeni
podminek pro uspotfadani jiz 12. ro¢niku ostravského veletrhu fiktivnich firem s mezindrodni
ucasti, ktery se uskutecnil 20. unora 2020. Veletrh patii ke stdlicim v programu Vystavisté
Cern4 louka a t&3i se oblibé nejen u vystavovateldl — tzn. zdka stfednich $kol, ale i Zakd
zdkladnich 8kol, socidlnich partnerd a hostii. Ugastni se jej pravidelng vice neZ 30 vystavujicich
fiktivnich firem. Hodnocena je droven stanki, predloZeny katalog vyrobk, jejich elektronicka
prezentace a schopnost Zdki prezentovat svou firmu a vyrobky. Ugastnici jsou odmé&néni
vécnymi cenami, pohdry a diplomy. Ostrava se v dob& veletrhu stivd mistem setkani zaka
stfednich $kol z Ceské republiky i zahraniéf a ucitelé obchodni akademie se snaZ{ mésto Ostravu
co nejvice svym hostlim piibliZit.

Financovéno z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!

13.4 Mimoskolni vzdélavani pro socialné znevyhodnéné déti z rodin s nizkym
socioekonomickym statusem

Vefejnopravni smlouva o poskytnuti u¢elové dotace: 33/ 19/0SK
Agendové ¢islo: S/0374/2019/0SK
Doba feseni: 1. 1. - 31. 12. 2019

Cilem projektu je umoZnit znevyhodnénym détem z hotelového domu Vitek v Ostrave-
Hrabiivee travit kvalitn€ji volny Cas v pfijemném a bezpe¢ném prostiedi détské klubovny
a umoznit jim tam pod odbornym dohledem (pedagogickym vedenim) realizaci nejriiznéjSich
zajmovych, sportovnich, kulturnich a hernich aktivit a zdroven se né¢emu novému naucit.

Projekt byl smluvné uzavien mezi Statutarnim méstem Ostrava (Méstsky obvod Ostrava-Jih)
a OA a VOSS, Ostrava-Maridnské Hory.

Piinosem projektu je dlouhodobé praxe studentd VOSS a piiprava na jejich dalsi povolani
a praci s détmi, rozvoj predskolniho vzdélavani v socidlné slabsi skupiné obyvatel. Studenti
VOSS se do projektu aktivné zapojili.

Financovéno z rozpo¢tu SMO, méstsky obvod Ostrava-Jih.
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13.5 Rozvoj podnikatelskjch kompetenci 7iki ZS Gen. Janka
prostirednictvim partnerstvi s Obchodni akademii Ostrava — Marianské
Hory

Vefejnopravni smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu statutdrniho mésta Ostravy, méstského
obvodu Marianské Hory a Hulvaky

Usn. C. 0431/RMOb-MH/1822/12

Termin realizace: do 31. 12. 2019

Cilem projektu byla realizace piedmétu fiktivni firma pro zaky zdkladni Skoly prostiednictvim
spoluprace ZS Gen. Janka s nasi obchodni akademii. Sou¢asti aktivit bylo také vytvofeni
studijni opory a pracovnich listli uréenych pro vyuku uvedeného predmétu na zdkladni skole.
Prace na projektu zacala jiZz ve Skolnim roce 2018/2019, ale jeho hlavni aktivity probihaly az
ve Skolnim roce 2019/2020.

Financovéno z rozpo¢tu SMO, méstsky obvod Maridnské Hory a Hulvéky.
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14. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavateli a dalSimi partnery pri plnéni akoli ve vzdélavani

14.1 Odborova organizace

Fungovani zakladni odborové organizace CMOS PS ve §kolnim roce 2019/2020 bylo spojeno
s Upravami Zasad pro Cerpani piispévku FKSP a ddle byla projednana a uzaviena nova podoba
kolektivni smlouvy. V rdmci odborové organizace je patrny ubytek ¢lenské zdkladny. V tomto
smyslu je potfeba sledovat a vyhodnocovat roli odbort pfi uplatinovani cili na zdkladni
odborové organizace.

Spoluprace s vedenim Skoly probihd efektivné, v piipadé potieby jsou veskeré zdleZzitosti
projednany predsedou zdkladni organizace, piipadné Cleny vyboru, s vedenim Skoly tak, aby
nedochdzelo k naruSovani socidlniho smiru.

14.2 Organizace zaméstnavateli

Odborna praxe zaki obort obchodni akademie a ekonomické lyceum

Ve Skolnim roce 2019/2020 m¢lo absolvovat praxi celkem 150 Zakt obort obchodni akademie
a ekonomické lyceum. Praxe méla probéhnout ve dvou terminech. Podzimni ¢trnictidenni

s\ s

cyklus praxe 4. ro¢nikil probéhl v terminu 9. — 20. z&f{ 2019, Z4ci 3. ro¢nikd méli jarni
¢trnéctidenni praxi absolvovat od 18. do 29. kvétna 2020. Z divodu Siteni COVID-19
a v ndvaznosti na opatfeni ¢. MZDR 10676/2020-1/MIM/KAN byla tato ¢ast praxe zruSena.

Rozsah praxe byl stanoven na 8 hodin denné. Soukromou praxi si zajistilo celkem 44 zaki.
Skola zajistila praxi zbyvajicim 30 Zakam.

Na pracovistich vykondvali Zaci rzné ¢innosti z oblasti administrativy, d¢etnictvi, vykaznictvi,
personalistiky, podnikové ekonomiky a vypocetni techniky. M¢li tak moZnost konfrontovat své
teoretické znalosti ziskané ve Skole s praktickou ¢innosti pfimo v organizaci, ziskat pfedstavu
o redlném pracovnim prostiedi, ovéfit si, zda védomosti a znalosti ziskané ve Skole odpovidaji
pozadavkliim trhu price.

Mezi organizace, u kterych je odborné praxe vykonavana, patii naptiklad:

¢ ArcelorMittal Ostrava, a. s.,
¢  BorsodChem MCHZ, s.r. o.,
* Dopravni podnik Ostrava, a. s.,
* Krajsky soud v Ostrave,
+ Kofola CeskoSlovensko a. s.
* Me¢stskd nemocnice Ostrava, ptispévkova organizace,
e Okresni soud v Ostravé,
e Ostravské vodarny a kanalizace, a. s.,
e Utad prace Ostrava,
* Ttinecké Zelezarny a. s.
Odborna praxe zaku oboru verejnospravni ¢innost

V ramci vyuky vykondvaji Zaci oboru vefejnospravni ¢innost bezplatnou praxi takto:

* ve 3. roéniku maji praxi v pribéhu celého Skolniho roku kazdé liché tutery v rozsahu
6 hodin,
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* ve 4. roniku maji souvislou desetidenni praxi v podzimnim terminu v rozsahu
6 hodin.

Celkem jsme v tomto Skolnim roce na praxi umistili 55 z&kl. VSechna pracovisté jsou
z oblasti vefejné spravy. Zaci maji moZnost si misto praxe najit sami - vétsinou voli tiady
a instituce v blizkosti svého bydlisté. Tuto moznost vyuzilo 13 Zakl. VSechny ostatni zaky
umistujeme v institucich, se kterymi mame kazdoro¢né uzaviené dohody. I v tomto piipadé
vSak zohlediujeme zdjem Zdka o danou praxi, misto bydlisté apod.

Mezi naSe stald pracovisté patii predevSim:

e MS kraj, Krajsky trad,

+  Utad méstského obvodu Maridnské Hory a Hulviky,

o Utad méstského obvodu Ostrava-J ih,

o Utad méstského obvodu Moravské Ostrava-P¥ivoz,

o Utrad méstského obvodu Slezska Ostrava,

* Okresni sprava socidlniho zabezpeceni Ostrava,

e Utad prace Ostrava,

* Vseobecnd zdravotni pojisStovna, pobocka Ostrava,

e Okresni soud v Ostravé a Krajsky soud Ostrava,

* Krajska hospodafskd komora,

* Kancelaf notafe JUDr. Kawuloka,

e Duam kultury Akord,

e Péce srdcem, z. 0.

*  Me¢stsky urad Hlucin.
Z divodu uzavieni Skol v dasledku koronavirové ndkazy byla praxe 3. ro¢nikli ukoncena
10. 3. 2020.

Odborna praxe studentii VOSS

Ve Skolnim roce 2019/2020 absolvovali studenti prvnich ro¢nikl v rdmci orientace v socidlni
siti fadu exkurzi. M¢Eli moZnost se sezndmit s ndplni prace socidlnich pracovniki, asistentll
pedagoga a vychovatell na riznych pracovistich.

Do odborné praxe byli v souladu se vzdéldvacim programem zapojeni studenti prvnich, druhych
a tfetich ro¢nikt. Kazdy student pii ¢ervnové souvislé praxi vystiidal dvé pracovisté. V ramci
pribézné praxe studenti druhych a tfetich ro¢nikd ziskdvali praktické zkuSenosti vZdy na
Ctyfech pracovistich. Jednalo se zejména o tato pracovisté: Magistrat mésta Ostravy, Magistrat
mésta Havifova, Karviné, Orlové, Frydku-Mistku, ufady méstskych obvodi. Ddle to byly
domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, domovy pro osoby se
zvlasStnim reZimem, détské domovy, vychovné dstavy, azylové domy, krizova centra a dalsi
zafizeni. V ramci vzdélavaciho programu socidlni pedagogika to pak byla také zafizeni jako
matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolska zafizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy.

Cilem odbornych praxi bylo:

* orientovat se v rozsahlé sféfe socidlni prace a socidlni pedagogiky,

* poznat socidlni sit’, sit’ Skol a Skolskych zatizeni, jejich obsahovou, organizacni, legislativni
a administrativni strukturu,

* orientovat se v postupech, formach a metodach prace,

* poznat formy spoluprace mezi socidlnimi, Skolskymi a jinymi institucemi a organizacemi,

e sezndmit se s realitou socidlni a pedagogické prace a konfrontovat teoretické poznatky
S praxi,
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* postupné oveiovat teoretickou ptfipravenost,

* postupné se ucit komunikovat a angazovat v praici s klienty, détmi a zaky,
* poznat vlastni moznosti, limity v socidlni a pedagogické praci,

* rozvijet své profesionalni kompetence.

Ptehled firem a instituci, u kterych Zici a studenti vykondvaji odbornou praxi je uveden
v samostatném dokumentu Spoluprice s organizacemi zaméstnavatelll a dalSimi partnery pfi
plnéni dkold ve vzdélavani.

Odbornd praxe studenti byla od biezna 2020 ztiZena tim, Ze byla vlidou CR vyddna mimoiddna
opatteni v souvislosti s nepfiznivym vyvojem epidemiologické situace ve vyskytu onemocnéni
COVID-19, zpiisobené novym koronavirem s oznacenim SARS-CoV-2 v Evropé. Zakdzdna
byla osobni pfitomnost studentl ve $kole, pozastavena byla i odbornd praxe. Studentiim v denni
form¢ vzdelavani byla v ramci oboru, ktery studuji uloZena pracovni povinnost. Studenti v této
mimoi4dné dobé& mohli konat dobrovolnictvi. Skola vydala dokument Opatfeni k dokon&eni
odborné praxe ve Skolnim roce 2019/2020 pro vSechny ro¢niky a vSechny formy vzdélavani.
Studenti, ktefi se zapojili do dobrovolnictvi v dobé nouzového stavu, nebo byli pracovné
nasazeni, mohli dolozit pocet odpracovanych hodin a pozidat o jejich zdpocet do souvislé
odborné praxe. Zaroven bylo studentiim prodlouZeno obdobi pro dokonceni odborné praxe
v prazdninovych mésicich nebo v obdobi dalsiho Skolniho roku (do 28. 2. 2021).

14.3 Skolské rady
V zd#{ 2019 probéhly dopliiovaci volby do Skolské rady pti OA a do Skolské rady pii VOSS.

Skolské rady se seily 9. ffjna 2019. Hlavnim tématem jednani byla Vyroéni zprava o &innosti
Skoly za Skolni rok 2018/2019. Zastupce feditelky pro vzdélavani podal informace o pfijimacim
fizeni, o vysledcich vzdélavani, o realizaci prevence socidln¢ patologickych jevl a o programu
Kvalita. Zastupkyné feditelky pro VOSS sezndmila ¢leny $kolské rady se situaci na VOSS
a s uplatnénim absolventii VOSS, prezentovala rovnéZ aktivity vy3$si odborné §koly. Reditelka
Skoly informovala o vysledcich maturitnich zkousSek, poskytla idaje o uplatnéni absolvent
obchodni akademie, o vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovniki, o prioritich
$koly. Skola klade velky diiraz na cizojazyéné vzdélavani, na obchodni akademii pasobili ve
$kolnfm roce 2018/2019 dva rodili mluvéi. Skola je zapojena do projektu Mezindrodni cena
vévody z Edinburgu, tzv.DofE. Dalsi oblasti, které Skola dlouhodobé vénuje pozornost, je
environmentdlni vychova. Skola dlouhodobé spolupracuje v oblasti EVVO s Klubem
ekologické vychovy. Na zdklad¢ této spoluprace vzniklo Centrum managementu udrzitelného
rozvoje EVVO. Skola rovnéZ vénuje velkou pozornost vyuce odbornych predméti — finanéni
gramotnosti, podporuje fiktivni firmy, byla vytvofena i mezindrodni fiktivni firma. Vyro¢ni
zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019 byla ¢leny obou Skolskych rad jednomyslné
schvélena.

11. bfezna 2020 se ¢lenové obou skolskych rad sesli podruhé, aby projednali Zpravu o ¢innosti
a plnéni tikolt pifspévkové organizace za rok 2019. Reditelka §koly informovala o poétu Zaki,
poctu zamestnanct, o ndkladech $koly, o ziskanych dotacich a investi¢ni ¢innosti. S vysledkem
hospodafeni seznimila &leny $kolské rady zastupkyné feditelky pro ekonomiku. Clentim
Skolské rady byl ddle pfedlozen ke schvéleni dodatek ke Skolnimu fddu. Obchodni akademie
jiz neposkytuje vzdélavani dalkovou formou, proto byla ze Skolniho fadu vynata 2 ustanoveni
tykajici se této formy studia. Skolska rada byla také informovéna o tpravé SVP — o pfesunu
nepovinnych pfedmétti do kategorie povinné volitelnych a o zméné hodinové dotace nékterych
predmétii. Reditelka $koly dale prezentovala ¢lentim $kolské rady jednotlivé aktivity, které na
Skole probéhly — 12. ro¢nik veletrhu fiktivnich firem, nova sdilend zahranic¢ni fiktivni firma,
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2 fiktivni firmy vytvofené Zdky zdkladni Skoly, jazykova stdz 10 Zdkt ve francouzském
Strasburku. Také je informovala o snaze vedeni zatadit §kolu do sité $kol UNESCO. Vedeni
Skoly také sezndmilo Cleny Skolskych rad s tim, jak bude probihat vyuka v dob¢ uzavieni Skoly
diky vyhlasené karantén¢.

14.4 SRPS

SRPS patii tradi¢né k velmi vyznamnym socidlnim partnerim $koly. Ve $kolnim roce
2019/2020 poskytl spolek osobni a finanéni podporu akcim souvisejicim s vychovné-
vzdélavacim procesem. Své ndvrhy a pfipominky projedndvali zastupci rodicu jednotlivych tiid
na pravidelnych schiizkach a piilezitostnych setkdnich s vedenim Skoly. Vzhledem k pfesunu
klasického vyukového procesu do distanc¢ni formy v bfeznu 2020 nebylo mozné vSechny
obvyklé akce spolku realizovat.

V pribéhu Skolntho roku byly z finan¢nich darti rodict zajiStovdny odmény pro vitéze
a ucastniky Skolnich kol sportovnich, védomostnich a dovednostnich soutézi. Jednalo se o
jazykové soutéze, olympiddu z Ceského jazyka, soutéZe z ICT a sportovni den. Na konci
Skolniho roku byly zakoupeny darkové poukdzky v hodnoté 300 K¢ urcené nejlepSim zakiim
jednotlivych tiid za aktivity, nulovou absenci a vyborny prospéch. Poukazky byly poskytnuty
také uspéSnym absolventiim maturitni zkouSky. Financnim piispévkem podpofili rodice také
studentské Skolni akce konané v souvislosti s vitinim zak1 1. ro¢nikil, Evropskym dnem jazyk,
Literarnim veCerem a oslavami oblibenych svétkt, napt. Mikuldse, Halloweenu.

Zastupci SRPS se opét zudastnili jako hosté veletrhu fiktivnich firem organizovaného nasi
$kolou na Vystavisti Cernd louka v Ostravé a poskytli piispévek na vybudovani jednotlivych
soutéZnich stankl. Prispéli také na vyjezd zdka Skoly na veletrh fiktivnich firem v KoSicich.
Zé&kam 1. roénikt byla uhrazena autobusova doprava na lyZzaisky kurs. Zdci maturitnich roénikt
dostali ptispévek na exkurzi do Prahy, na stuzkovaci vecirek a na ndklady spojené s ukoncenim
studia.

Finanéni dar SRPS $kole pro §kolni rok 2019/2020 bude vyuZit na nakup (pronijem) dal§iho
vydejniku filtrované vody. Tato investice byla vybrana na zdklad¢ podnétu zaka Studentské
rady. Vydejnik bude pofizen v fijnu 2020.

14.5 Studentska rada

Zastupci studentské rady se schazeli jednou mési¢né. Informace tykajici se schtizek se dozvidali
z ndsténky v pavilonu B, ndsténky v pavilonu F a ddle prostfednictvim facebookového profilu
rady.

Projednavana a realizovana témata

Z diivodu uzavteni $kol a distan¢ni vyuky ve Skolnim roce 2019/2020 uspotadala studentskd
rada pouze n¢kolik akci:

e vitani zaku 1. rocnikl — zafi 2019,

* Halloween na OAO za dcasti Madison Kambic — fijen 2019,

* zasazeni pamatecni lipy ke 30. vyroci sametové revoluce — listopad 2019,

* organizace Mikul4sské nadilky — prosinec 2019,

s s

* nabidka brigdd a stazi pro zaky — priabézn¢.

V dalsim Skolnim roce by chtéla studentskd rada piekvapit své spoluzdky novymi akcemi
a zdroven je vice vtadhnout do mimoSkolniho studentského déni.
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14.6 Spolek uciteli pro rozvoj klavesnicové gramotnosti

Hlavnim cilem spolku je ve $kole riznymi zptisoby podporovat kldvesnicovou gramotnost, a to
u nasich zakt, vyucujicich i u vefejnosti.

Pro naSe Zzdky 1. — 3. ro¢niku zajiStujeme po celou dobu jejich studia e-learningovou vyuku
psani vSemi deseti prsty na kldvesnici v programu ZAV, kterd je doplnéna také tréninky pro
ndcvik rychlosti a piesnosti psani a ma i moznost cizojazy¢nych opisti. Domaci formu vyuky
vyuzivaji nasi zZaci za nizsi cenu. Celkem jsme jich v tomto Skolnim roce prodali 41 velkych
a 54 malych licenci.

Ziskané finan¢ni prostfedky byly priitbéZné pouzity na:

* thradu vydaju naSich zaki spojenych s tcasti na regiondlnich soutéZich — ValaSsky datel
2019, ZAV Olomouc 2019,

* ndkup materidlu a odmén pro nase zdky na projektovy den Retro uc¢ebna PEKu,

» organizaci a ndkup cen do talentové soutéze Zaku zdkladnich Skol Typing Junior v rdmci
Dne otevienych dveid,

* odmény pro motivacni soutéze pro naSe zZaky 1. ro¢niku — poskytnuti doméci vyuky zdarma
pro nejrychlejsi pisate,

* poskytnuti doméci vyuky zdarma zakim, ktefi dspéSné reprezentuji nasi Skolu v psani na
klavesnici, socidlné slabym a koleglim-pedagogtm,

e doplilovani a obnovu kanceldiskych pomicek v odbornych ucebnich pisemné
a elektronické komunikace, vylepSovani a modernizaci prostfedi u¢eben.

14.7 Spolek Pro Skolu
Spolek podpotil ve Skolnim roce 2019/2020 celou fadu Zdkovskych a studentskych aktivit

Vv

a projektt, a to jak na obchodni akademii, tak na vyssi odborné skole .
Na obchodni akademii to byly nasledujici ¢innosti:
* mimofadnd ocenéni nejlep$im Zakim,
» piispévky socidln¢ slabym Zakiim na exkurze,
* podpora sttedoskolské odborné ¢innosti,
* piispévky na ucastzakl v soutézich a jinych aktivitich — olympidda z Ceského jazyka,
soutéZ ve Spanélstin¢, Evropsky parlament mladeze, literdrni soutéz, veletrhy fiktivnich
firem a dal$i.

Na VOSS podpoiil spolek finanéné tyto aktivity:

* naplnéni hlavniho cile — zvySovani kvality vychovné-vzdé€lavaciho procesu, a to nabidkou
dal3ich aktivit sméfujicich zejména do dalitho vzdélavani studenti VOSS,

+ motivaci studentti VOSS k dobrym studijnim vysledkiim,

potadani odbornych konferenci, workshopt v ramci VOSS,

* tdast studentl VOSS na odbornych soutdzich.

Spolek pravidelné odménuje nejlepsi maturanty a zaky za vynikajici prospéch, aktivni piistup
ke studiu, za reprezentaci Skoly, na VOSS oceiiuje studenty v zdvéru vzdélavani za nejlepsi
absolventské prace a za dobrovolnictvi, socidln¢ slabsSim zZaktim pfispiva na exkurze.

Vsechny vydaje jsou financovany ze sponzorskych dard a piispévki zZak obchodni akademie
a studentt vyssi odborné skoly.
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14.8 Dobrovolnictvi na VOSS

Dobrovolnictvi na VOSS m4 svoji dlouholetou tradici. Studenti vykonédvaji dobrovolnictvi ve
svém volném Case v fad¢ statnich i1 nestatnich organizacich zaméfenych na socidlni praci.
Pracuji tak sriznymi cilovymi skupinami. Se zdravotné postizenymi détmi, se socidlné
znevyhodnénymi détmi z rodin s nizkym socioekonomickym statusem, kterym pomadhaji se
Skolni pfipravou, doucuji je, smysluplné s nimi travi volny cas, v nékterych piipadech je
doprovazeji na vylety, na Den déti, vikendové pobyty apod. V lét¢ pomadhaji organizovat
tdbory, piisobi ve skautskych organizacich apod. Pracuji s problémovou mladeZzi v ramci
preventivnich programi, s mentdln¢ postiZenymi osobami, se zdravotn¢ postiZenymi osobami,
s osobami s duSevnim postiZenim, s osobami, které se ocitly v nepiiznivé Zivotni situaci, mimo
jiné i s lidmi bez domova. Nemald ¢4st jejich aktivit je sméfovdna do stfedisek volného Casu,
nizkoprahovych zatizeni, klubli. Dochazeji do péstounskych rodin. Uzivatele socidlnich sluZeb
doprovézeji napf. k 1ékafi, chodi s nimi na ndkupy, na prochazky. Spolupracuji se socidlnimi
podniky apod. Vyznamnou kapitolu tvoii jejich dobrovolna prace v domovech pro seniory, kde
pfipravuji pro uZivatele cilené¢ zamétené hodiny cvifeni angliCtiny, pfedcCitaji jim, kreativné
snimi tvofi, pfeddvaji jim svoje znalosti z oblasti vypocetni techniky, chodi s nimi na
prochazky nebo si s nimi povidaji. Za dobrovolnictvi je povaZovano také zapojeni studentd do
celostatnich sbirek, pomoc pti odbornych konferencich apod.

Studenti VOSS ve S$kolnim roce 2019/2020 vykonavali dobrovolnictvi v téchto
organizacich:

* Asociace turistickych oddilti mladeze JAVOR, Ostrava.

« Ctyilistek centrum pro osoby se zdravotnim postizenim, Ostrava.

¢ Dobrovolnické centrum ADRA, Ostrava.

e Domov Benjamin Havitov (price se seniory).

¢ Don Bosco, Ostrava.

* Florbalovy Klub FBC Tigers, Poruba, z. s.

e Charita Kojetin (prace s détmi a seniory).

e Charita Ostrava.

e Klub HOLA, Ostrava-Jih (mimoskolni vzdélavani déti ze slabého socioekonomického
prostredi).

e Klub Stonozka, Ostrava.

e LL Bodybuilders team, z. s. Neziskovd organizaci LL. Bodybuilders team, z. s.,
podporuje sport na Moravée, a to déti, mladistvych, dospélych a osob s hendikepem.
ZaloZeni sportovniho ,.klubu‘ a péce o handicapované jedince.

* Mikasa, denni stacionaf (pomoc détem s PAS, psychorelaxacni pobyt pro rodiny s détmi
s autismem, mentalnim, t€lesnym, kombinovanym postizenim, ADHD, vylety, Den déti
apod.).

*  Nirodni rada osob se zdravotnim postizenim CR, price s dosp&lymi klienty s ment4lnim
postizenim pro organizaci Spole¢nost pro pomoc lidem s mentdlnim postiZzenim.

* Renarkon, Ostrava (prace s lidmi se zkuSenosti s drogovou problematikou).

¢ Rodinné centrum Kastanek, z. s.

*  Sndmi funny, z. s., Bohumin (asistence u déti na novoronim tdborovém setkdni,
programova piiprava her na letni piiméstsky tabor, vedeni déti na letnich pfiméstskych
taborech).

e Samostatny kmenovy a klubovy svaz Dakota, z. s., Ostrava (organizace volnocasovych
krouzkt, vyprav, letnich tabort).

* Senior centrum OASa Petivaldik (préace se seniory).

* Slezska Diakonie.
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Socidlni podnik Krabicky, v. d. (prace s détmi).

Spolecné — Jekhetane, o. p .s., Ostrava-Ptivoz (prace v nizkoprahu s mladezi).
Spolecnost SENIOR, z. s., Ostrava (prohlidka skoly, vano¢ni jarmark, vano¢ni posezeni
s vystoupenim mazoretek).

Studenstky dobrovolnicky klub ADRA.

TTM Tactical team Moravia Frydek-Mistek (jednd se o sdruZeni, které potada
airsoftové akce).

7S Ostrava — Maridnské Hory, Karasova 6.

Studenti se zapojili ve Skolnim roce 2019/2020 do téchto sbirkovych akci:

Adopce na délku

Bila pastelka

Sbirka potravin pro Potravinovou banku Ostrava

Nérodni potravinova sbirka

FN Olomouc - akce Véncovani pro onkologicky nemocné déti
Mikulassk4 besidka

Tyrkysova sbirka (DPO)

Viéanoc¢ni darek

Krabice od bot

Slezskd Diakonie, Stfedisko SILOE Ostrava — Tyden paméti
Ttikrdlova sbirka

Studenti pomahali v dobé nouzového stavu v souvislosti s onemocnénim COVID-19.

Sitf rousek pro nejriiznéjii organizace.

Nékup a donaska jidla pro seniory.

Pracovni nasazeni nékolika studentl v rdmci nafizené pracovni povinnosti.
Provizorni druZiny, ziizené obvodem Ostrava-Jih.

14.9 Spoluprace s dalSimi partnery

Skola pravidelné spolupracuje s Ufadem méstského obvodu Maridnské Hory a Hulviky
a méstského obvodu Ostrava-Jih, Magistratem mésta Ostravy a se ziizovatelem. Tyto subjekty
pravideln€ financn€ podporuji vyznamné akce poraddané Skolou a jejich zastupci se jich také
aktivné ucastni.
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15. Hodnoceni Skoly
15.1 Vlastni hodnoceni OA

Ve Skolnim roce 2019/2020 probé¢hla evaluace zaméfend na Zdky nového oboru obchodni
akademie se zaméfenim na zahrani¢ni obchod. Respondenty byli Zici tfidy 2. B, do
dotaznikového Setfeni se zapojilo 29 zakd.

Dotaznik
1. Jaké davody Vas ovlivnily pfi volbé studijniho oboru?

a) Zajem o obor

b) Snadné uplatnéni oboru na trhu prace
¢) Dobré finan¢ni ohodnoceni v oboru

d) Prani rodict

e) Nepfijeti do jiného oboru

f) Blizkost Skoly

g) Zajem o vyuZiti jazykovych schopnosti

2. Maturitni droven vzdélavani jste si zvolili vzhledem k

a) Studijnim vysledkiim

b) Z4mu o obor nabizeny ve Skole

¢) Zajmu ziskat maturitni vzdélani

d) MoZnosti pokratovat na VS

e) Prani rodict

f) Budoucimu finanénimu ohodnoceni

g) Zajem o zaméstnani v oblasti Zahrani¢niho obchodu

3. Jak hodnotite celkovou uroven Skolni ptfipravy na stfedni Skole a jednotlivé poskytnuté
kompetence (oznacte kiizkem x odpoveéd’ v kazdém tadku)

velmi spise spise velmi
dobie dobie Spatné Spatné

Vseobecné znalosti

Odborné teoretické znalosti

Odborné praktické znalosti a dovednosti
Cizi jazyk

Prace na PC

Komunikacni dovednosti

Samostatné rozhodovani

Prezenta¢ni dovednosti

Schopnost fesit problémy

Schopnost pracovat v tymu

4. Kdybyste mohl/a zopakovat volbu stfedni Skoly a oboru

a) Studoval/a bych stejnou Skolu a stejny obor
b) Studoval/a bych stejnou Skolu, jiny obor
¢) Studoval/a bych jinou Skolu — kterou

5. Mam zijem vykondvat praxi
a) V CR u &eské firmy
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b) V CR u zahrani¢ni firmy
¢) V zahranici

6. Vyhovuje vdm nabidka volitelného ciziho jazyka

a) Ano
b) Ne
¢) Mdm zdjem o jiny cizi jazyk — jaky

7. Jaké predméty pii studiu oboru ZO Vam chybi?

8. Jaké mate plany po studiu OA?

Vyhodnoceni dotaznikového Setieni

velmi spise spise velmi

dobte dobie Spatné Spatné
Vseobecné znalosti 8 20 1 0
Odborné teoretické znalosti 11 17 1 0
Odborné praktické znalosti a dovednosti 5 17 6 1
Cizi jazyk 16 10 2 1
Préce na PC 10 15 4 0
Komunika¢ni dovednosti 9 13 4 3
Samostatné rozhodovani 3 13 11 2
Prezenta¢ni dovednosti 6 15 1
Schopnost fesit problémy 9 11 5 4
Schopnost pracovat v tymu 4 15 7 3

Uroven Skolni pripravy
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Zijem o obor a zdjem o vyuZiti jazykovych schopnosti hraly nejdileZitéjsi roli pii vybéru
studijniho oboru. Osm zdkl uvedlo jako divod snadné uplatnéni oboru na trhu prace.

Maturitni droven vzdé€lavani si Z4ci zvolili s ohledem na jejich studijni vysledky, zajem ziskat
maturitni vzdélani a moZnost pokraCovat ve studiu na VS. Tietina tiidy uvedla, Ze pro je né
dalezité uplatnit se v oblasti zahrani¢niho obchodu.

Urovei $kolni piipravy na nasi obchodni akademii a jednotlivé poskytnuté kompetence celkové
Zaci hodnoti jako velmi dobré, nejvice vyzvedli troven piipravy v cizich jazycich.

Zaci si mysli, Ze nejsou dostatecné vedeni k samostatnému rozhodovani, chybi jim moznost
pracovat v tymu. Maji mélo ptilezitosti prezentovat se ve vyuce.

Pokud by mohli zopakovat volbu stfedni Skoly a oboru, vétSina Zakl by se rozhodla stejnym
zptisobem. Ttetina tiidy by pii opétovné volbé vybrala jinou Skolu — neekonomického sméru.

Velkd vétsina 7kt mé zdjem vykondvat praxi v zahraniéi, popt. v CR u zahraniéni firmy.
O praxi v CR u ¢eské firmy maji zdjem pouze tii Z4ci.

Nabidka volitelného ciziho jazyka je pro zaky vyhovujici. Ojedinéle se objevil zajem o exotické
cizi jazyky, napt. japonstina, korejStina.

Mnozi zaci by se chtéli profilovat uz v nizsich ro¢nicich a postradaji odborné predméty —
management, marketing, psychologii a téetnictvi, které budou podle SVP studovat ve vysiich
ro¢nicich. Podobné¢ apeluji na nedostatek bilingvni vyuky v odbornych ptedmétech. I tato vyuka
se bude realizovat od tietiho roéniku. Zaci maji zdjem o praxi jiz od druhého roéniku nebo
o vice praktickych ukazek.

Po ukonceni studia na obchodni akademii chce ¢ast respondentti pokracovat ve studiu na vysoké
Skole podobného zamétfeni v CR nebo v zahranic¢i. Néktefi Zaci uvedli, Ze se chtéji vénovat
piekladatelské ¢innosti, pracovat v zahranici, cestovat a studovat nebo podnikat.

Zavér

Z analyzy vyplyva, Ze Zaci jsou na oboru spokojeni, znovu by se na n€j pfihlésili. Velmi dobfe
hodnoti celkovou troven Skolni piipravy a jednotlivé poskytnuté kompetence. Vyhovuje jim
zpiisob vyuky v cizich jazycich a privitali by vyuku v anglickém jazyce v odbornych
predmétech.

Prekvapivy je zdjem Zakl o odborné pfedméty a vice praxe jiz ve druhém ro¢niku, ktery ziejme
vychdzi z neznalosti ndpln¢ studia ve vysSich ro¢nicich.

Dulezité je zjisténi vyplyvajici z Setieni, a to, Ze si vétSina zakia zvolila studijni obor spravn¢,
protoZe chce i v budoucnu studovat a pracovat v zahrani¢énim obchod¢.
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16. Prilohy

16.1 Kritéria pro prijeti ke studiu do prvniho ro¢niku pro Skolni rok
2020/2021 v prvnim kole prijimaciho fizeni v denni formé studia ve vSech
studijnich oborech

Predpokladany pocet prijimanych uchazeci pro jednotlivé obory vzdélani:

63-41-M/02 Obchodni akademie: 30 Zakua,

63-41-M/02 Obchodni akademie — SVP Zahrani¢ni obchod: 30 zakd,
78-42-M/02 Ekonomické lyceum: 30 z4kd,

68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost: 30 zakd.

VSsichni uchazeci budou konat v souladu s § 60 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni
jednotnou piijimaci zkousku z Ceského jazyka a literatury a z matematiky, kterd je stanovena
v terminech: 14. dubna 2020 a 15. dubna 2020.

Uchazeci se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, ktefi k ptihlasce ke studiu dolozi (nejpozd¢ji
do 2. 3. 2020) ovéienou zpravu ze Skolského poradenského zaiizeni (SPZ), maji moZnost se
souhlasem zdkonného zdastupce konat jednotné testy v uzplsobenych podminkach dle
doporuéeni SPZ. DoloZeni po 2. 3. 2020 nebude akceptovano.

Zaci budou prijimani na zakladé bodového hodnoceni slozeného ze t¥i ¢asti:

1. Hodnoceni vysledkii jednotné p¥ijimaci zkousky
a) Cesky jazyk a literatura — max. 50 bodt.
b) Matematika a jeji aplikace - max. 50 bod.

Maximalni zisk 100 bodu.

Osoby, které ziskaly predchozi vzdélani ve $kole mimo tizemi Ceské republiky (§ 20 odst.
4 zékona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni), nekonaji na Zadost (pfedloZenou nejpozdéji do
2. bfezna 2020) jednotnou zkousku z ¢eského jazyka a literatury. Tito Zaci budou pozvani
k ovéfeni znalosti Ceského jazyka formou rozhovoru. V piipadé, Ze uchaze¢ prokaze
poZadovanou znalost, bude hodnocen podle bodu 1) redukovanym hodnocenim.
Neprokdzani pozadované znalosti znamend nevyhovéni kritériim pfijimaciho fizeni —
uchaze¢ nemuze byt pfijat ke studiu.

2. Hodnoceni vysledku pi‘edchoziho vzdélavani:

Hodnoti se primérny prospéch ve vSech pololetich uvedenych v ptihlasce (1. a 2. pololeti
predposledniho roéniku a 1. pololeti posledniho ro¢niku ZS, popt. odpovidajici roéniky
viceletého gymndazia). Chovani se do priméru nezapocitivd. Bodové hodnoceni je dano
souctem pramérného prospéchu v uvedenych pololetich.

Soucet priméri | Bodu
3,00 — 4,00 30
4,01 — 5,00 20
5,01 — 6,00 10
6,01 a vice 0
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Pokud je uchazec¢ v nékterém obdobi uvedeném v ptihlasce hodnocen z nékterého predmétu
stupném dostate¢ny (4), nedostateCny (5), nebo je z nékterého pfedmétu nehodnocen,
piipadné vykazuje snizeny stupeit z chovani, zapocitivd se mu O bodl bez ohledu na
celkovy soucet primérného prospéchu.

Maximalni zisk 30 bodu.

3. Hodnoceni dalSich skutecnosti, které osvéd¢uji vhodné schopnosti, védomosti
a zajmy uchazece:

Hodnoti se maximaln¢ dva nejlepsi vysledky riznych soutéZi z oblasti matematiky, ceského
jazyka aliteratury, cizich jazykt, pfirodnich véd, spoleCenskych véd, ekonomiky,
pocitacové a korespondencni gramotnosti, kultury a sportu, které uchazec absolvoval
v obdobi let 2018 — 2020. Do hodnoceni 1ze zahrnout i mimoskolni aktivitu uchazece —
aktivni ucast ve sportovni nebo kulturni ¢innosti ve stejném obdobi, ziskdni jazykového
certifikatu.

Uroveii soutéze Bodi
Skolni kolo (lisp&né absolvovani) 3
Regiondlni a vyssi kolo (dsp€sné absolvovani) 5
Mimoskolni aktivita 3
Jazykovy certifikat 5

Maximalni zisk 10 bodu.

Uchaze¢ musi Géast a umisténi na soutdZi prokazatelnd doloZit potvrzenim ZS/G v &ésti B
pfihlasky ke studiu nebo ovétenou kopii diplomu ¢i certifikdtu. Mimoskolni aktivitu je
nutno doloZit potvrzenim sportovniho klubu, zdjmové organizace nebo ZUS pfiloZzenym
k ptihlasce. Podklady lze dorucit i dodatecné, nejpozdé&ji v§ak do 15. dubna 2020.

V prijimacim Fizeni miiZe uchaze¢ ziskat maximalné 140 bodi.
Uchaze¢ muze byt pfijat ke studiu, dosdhne-li v pfijimacim fizeni celkové 25 a vice bodu.

Neucast uchazece u jednotné piijimaci zkousky je hodnocena jako nesplnéni kritérii — uchazec
nemtiZe byt piijat ke studiu.

O pfijeti rozhodne potadi uchazece dané dosaZzenym poctem bodi a poctem pfijimanych zaku.

Vyskytne-li se vice uchazecu se stejnym bodovym hodnocenim, urci se jejich umisténi
podle priorit v nasledujicim poradi:

* bodové hodnoceni vysledkil jednotné pfijimaci zkousky,

* bodové hodnoceni vysledkii pfedchoziho vzdélavani,

* bodové hodnoceni vysledkii soutézi,

* soucet pram&rného prospéchu v hodnocenych pololetich ZS/G,

* bodové hodnoceni jednotné ptijimaci zkousky z matematiky,

* bodové hodnoceni jednotné ptijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury.
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16.2 VyhlaSeni druhého kola prijimaciho fizeni do prvniho roc¢niku pro
Skolni rok 2020/2021 (v souladu s § 60 zdkona ¢ 561/2004 Sb. v platném znéni)
Druhé kolo pfijimaciho fizeni probéhne v patek 3. cervence 2020 bez pfijimacich zkousek.
Piedpokladany pocet volnych mist pro druhé kolo pfijimaciho Fizeni:

78-42-M/02 Ekonomické lyceum — 2 mista

68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost — 2 mista

Pocet volnych mist se mize do dne vyhodnoceni zménit v zdvislosti na pohybu zapisovych
listki.

Prihlaska ke studiu

Prihlasku muze podat pouze uchazed, ktery se doposud nezapsal do 1. roéniku stiredni Skoly
(neuplatnil zapisovy listek).

Radné vyplnénou piihlasku potvrzenou zakladni §kolou je nutno doruéit na feditelstvi $koly do
¢tvrtku 2. €ervence 2020. CasteCné¢ vyplnénou ptihlasku je mozné stdhnout na www strankach
Skoly.

Prospéch z 8. a 9. ro€niku (druhd strana piihldsky) bude doloZen bud’ potvrzenim ze ZS na
druhé stran¢ ptihlaSky nebo pfedloZenim origindlt vysvédceni za oba ro¢niky.

Potvrzeni 1ékate o zdravotni zptisobilosti ke studiu vyZadujeme pouze u uchazecti se zménénou
pracovni schopnosti.

Kritéria 2. kola prijimaciho Fizeni

Zaci budou pFijiméani na zdkladé bodového hodnoceni priimérného prospéchu ve viech
pololetich uvedenych v prihlasce (1. a 2. pololeti piedposledniho ro¢niku a 1. pololeti
posledniho roéniku ZS, popt. odpovidajici ro¢niky viceletého gymndzia). Chovani se do
praméru nezapocitava.

Bodové hodnoceni je ddno souctem prumérného prospéchu v uvedenych pololetich.

pil(:umc::u Bodi pi(:umc::u Bodu
3,00 -3,30 33 4,81 -5,10 15
3,31 -3,60 30 5,11 -5,40 12
3,61 -390 27 5,41 -5,70 9
3,91 -420 24 5,71 - 6,00 6
4,21 - 4,50 21 6,01 — 6,30 3
4,51 - 4,80 18 6,31 a vice 0

Pokud je uchaze¢ v nékterém obdobi uvedeném v ptihldSce hodnocen z n€kterého pfedmétu
stupném dostatecny (4), nedostate¢ny (5), nebo je z nékterého predmétu nehodnocen, piipadné
vykazuje sniZeny stupen z chovani, zapocitava se mu 0 bodii bez ohledu na celkovy soucet
pramérného prospéchu.

V prijimacim Fizeni miiZe uchaze¢ ziskat maximalné 33 bodu.
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Uchaze¢ muze byt prijat ke studiu, dosahne-li v prijimacim Fizeni celkové 9 a vice bodii.
O prijeti rozhodne poradi uchazece dané dosazenym poctem bodii a poctem
prijimanych zaki.

Vyskytne-li se vice uchazeci se stejnym bodovym hodnocenim, ur¢i se jejich umisténi
podle priorit v nasledujicim poradi:

* bodové hodnoceni primé&rného prospéchu ze ZS/G,
* soucet praimérného prospéchu v hodnocenych pololetich ZS/G.
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16.3 Pi‘ehled vysledki MZ
Prehled vysledkia MZ v jarnim terminu 2020

Pocet Uspé&iné vykonalo
4 . N Pram.
Cast Predmét Obor . . . <
ptihlaSenych maturujicich DT PP [8y4 prospéch
OA 56 54 42 44 3,51
CIL EL 22 22 21 19 2,57
VS 30 30 26 25 2,89
2 OA 50 50 49 48 2,24
2 ANJ EL 19 18 18 18 1,56
o VS 28 28 28 28 1,75
OA 3 3 3 3,33
MAT EL 4 4 3 2,33
VS 0 0 0 X
OA 53 53 36 3,45
POZ EL 23 22 21 2,05
VS 28 28 24 2,82
OA 54 54 45 3,21
TOZ EL 23 22 19 2,29
@ VS 30 29 26 2,14
= UCE OA 54 53 28 2,77
15 UCE EL 2 2 2 1,00
A ANJ EL 3 3 3 1,00
OBN EL 8 8 8 2,13
MAT EL 1 1 1 2,00
BIO EL 3 2 2 2,00
7ZEM EL 5 5 5 2,20
PRA VS 30 29 29 2,04
Prehled vysledki MZ v podzimnim terminu 2020
Pocet Uspé&né vykonalo .
Cast | Piedmét | Obor o o . Prim.
pifihlasenych maturujicich DT PP uz prospéch
OA 18 17 9 6 3,75
CIL EL 4 4 1 2 3,00
VS 7 7 3 4 3,14
2 0A 3 3 1 1 4,50
-“a’ ANIJ EL 1 1 0 0 5,00
& VS 0 0 0 0 X
OA 0 0 0 X
MAT EL 1 1 1 3,00
VS 0 0 0 X
OA 17 17 11 3,80
POZ EL 2 2 1 3,50
VS 4 4 4 3,50
E OA 8 7 0 5.00
% TOZ EL 3 3 2 2,67
oy VS 3 3 3 2,67
UCE OA 6 5 2 4,40
BIO EL 1 1 0 5,00
PRA VS 1 1 0 5,00

o0
o0




Piehled celkovych vysledki MZ za Skolni rok 2019/2020

Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin .. | prospél y pram. .. | prospél N pram.
prospél S vyzn. neprospél prospéch prospél S vyzn. neprospél prospéch
OA tadny 18 5 30 3,03 0 0 0 X
opravny 0 0 3 3,67 16 0 14 3,35
EL tadny 9 7 5 2,09 0 0 0 X
opravny 2 0 0 2,09 5 0 1 2,83
VS tadny 15 6 7 2,33 0 0 0 X
opravny 1 0 1 3,10 7 0 1 2,85
Pozn.: DT — didakticky test, PP — pisemnd prdce, UZ — istni zkouska
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16.4 Nové zahajené projekty

akademii v Ostrave-
Maridnskych Hor4ch

s mezinarodni ucasti.

Role
Operacni S i? 5 Skoly/SZ . p
Nazev projektu program/Zdroj Reglslt.?:l?tluusm v projektu R:(fi(;(ct‘:lt Obsah/Cile projektu r?::)l?z(:;le
financovani proj - prijemce/ proj
partner
Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat:
» w persondlni podpora, osobnostné profesni rozvoj
Utime a ucime se CZ.02.3.68/0.0/0.0 | ... .| pedagogti, spolecné vzdalavani déti, 7dka a studentd, | 110+ 2019
invenéné, inovativné | OP VVV Pifjemce 1 871431 K¢ o L .. -30.9.
. . /18_065/0014779 podpora  extrakurikuldrnich/rozvojovych  aktivit,
a interaktivné L P P v wsa | 2021
aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodi¢i zakt
a studenttl, spoluprace s vefejnosti.
Posileni kompetenci
k podnikdni a . ” . wr1s s
. Cysr e & . . Cilem projektu bylo vytvofit podminky pro uspotfddani
podnikavosti Zaki ZS | Financovédno & > . 9 p L . 1. 1.-30.
2SS na Obchodnf 2 rozpodtu SMO 0918/2020/SaS Ptfjemce 130 000 K¢& 12. ro¢niku ostravského veletrhu fiktivnich firem 11. 2020
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16.5 Projekty jiz v realizaci

Operacni e ereSTen? 5 Role $koly/SZ . p
Nazev projektu program/Zdroj Reglstrz'lcm Cislo v projektu - Rozpocet Obsah/Cile projektu Obfmbl
P projektu sar projektu realizace
financovani prijemce/partner
Projekt je zaméfen na kombinaci nésledujicich
Cesta ke témat: persondlni podpora, osobnostné profesni
konkurenceschopnos CZ.02.3.X/0.0/ o y : o < T4 i 2 yaLo 29.9.2017 -
i ve znalostni OP VVV 0.0/16_035/0005664 Ptfjemce 1557093 K¢. | rozvoj ?edagogu, spole¢né dee}lav/anl zak.u.a 28.9.2019
N . studentli, podpora extrakurikuldrnich aktivit,
spole¢nosti . el
aktivity rozvijejici ICT.
. . Cilem projektu je Zdkiim nabidnout rozsiteni
Bilingvni a . . . y L
SR jejich odbornych znalosti ve formé anglické
cizojazy€nd vyuka Financovano & terminologie a vyuku vybranych tematickych | 1.7.2019 —
na Obchodn{ 3 2238/2019/8a$S Pifjemce 500 000 K& ! - VYUKU vybrany ekyeh 2. .
.. . z rozpoctu SMO celki v anglickém jazyce, resp. bilingvni | 30. 6. 2020
akademii v Ostravé- . p . < < :
o P vyuky. Jednd se o pfedméty vybrané kapitoly
Maridnskych Hor4ch . . . .
7 ekonomie a vybrané kapitoly z ekonomiky.
Projekt se zaméfuje na sdileni znalosti a
dovednosti v oblasti fiktivni firmy. Cilem
projektu je vybudovat a spravovat mezindrodni
Sdilena fiktivni . P " fiktivni firmu. KaZzdd z partnerskych zemi | 1.9.2019 —
firma Visegrddsky fond | 21910148 Prijemce 22140€ projektu bude v projektu zajiStovat urcitou | 28.2.2021
oblast a vkoneéném disledku se projevi
synergické efekty této mezindrodni spoluprace.
Cilem projektu je zapojit diagnostikované
. talentované zaky k identifikaci, deskripci a
Hleddme a Financovéano z & inovaci existujicich SMART feSenf na tdzemi | 1.3.2019 -
inovujeme SMART rozpo¢tu SMO 0984/2019/5a3 Pr{jemce 200000 Ke mésta Ostravy formou badatelsky | 15. 12. 2019

feSeni v Ostraveé

orientovanych Zakovskych praci na témata
zahrnujici technické i netechnické obory
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Operacni PRNPI Role $koly/SZ . .
Nazev projektu program/Zdroj Reglstr:jlcm Cislo v projektu - Rozpocet Obsah/Cile projektu Obfmbl
P projektu v projektu realizace
financovani prijemce/partner
Cilem projektu je umoznit znevyhodnénym
Mimoskoln{ détem z hotelového domu Vitek v Ostrave-
vzdélavani pro Financovano Hrablivee  travit  kvalitn€ji  volny  cas
socialné z rozpoctu SMO, 5 v piijemném a bezpecném prostiedi détské 11231
znevyhodnéné déti méstského S/0374/2019/0SK Pifjemce 25 000 K¢ klubovny a umoznit jim tam pod odbornym 1'2 '201 9'
z rodin s nizkym obvodu Ostrava- dohledem (pedagogickym vedenim) realizaci '
socioekonomickych | Jih nejrizngjsich zajmovych, sportovnich,
statusem kulturnich a hernich aktivit a zdroven se
nééemu novému naucit..
Rozvoj Cilem projektu je realizace pfedmétu fiktivni
podnikatelskych Financovano z firma pro Zaky zakladni Skoly prostfednictvim
kompetenci zakt ZS o spoluprdce ZS Gen. Janka s naSi obchodni
Gen. Janka rozpottu SMO, * akademii. Soucdsti aktivit je také vytvofeni
e . méstského Usn. C. 0431/RMOb- - y R PN e T, do 31. 12.
prostfednictvim obvodu MH/1822/12 Pi{jemce 50 000 K¢ studijni opory a pracovnich listli ur¢enych pro 2019
partnerstvi s Maridnské Hory a vyuku uvedeného pfedmétu na zakladni Skole.
Obchodni akademif Price na projektu zacala jiz ve Skolnim roce

Ostrava — Marianské
Hory

Hulviky

2018/2019, ale jeho hlavni aktivity budou
probihat v ndsledujicim §kolnim roce
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16.6 Spoluprace s organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery pii
pInéni kol ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pii zajiSt'ovani praktického vyucovani zaki, studenti

Pocet firem

Dlouhodobé spolupracujici firmy
(uved’te nazvy firem, v piipad¢ jejich velkého poctu
staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamné;si)

OA aEL
90 pracovist’

Utad prace Ostrava, Hruska, spol. s r. 0., ArcelorMittal Ostrava, BorsodChem MCHZ,
s. 1. 0., Okresni soud v Ostravé, Ostravské vodarny a kanalizace, a. s., VZP, Méstskd
nemocnice Ostrava, OA a VOSS, Ostrava-Marignské Hory, p. 0., Dopravni podnik
Ostrava, a. s., Siemens, s. 1. 0., ELKOM, a. s., Méstska nemocnice Ostrava, piispévkova
organizace, Stavebni bytové druzstvo Vitkovice

VES
22 pracovist

Utad méstského obvodu Maridnské Hory a Hulvaky, Utad méstského obvodu Ostrava-
Jih, Utad méstského obvodu Moravska Ostrava-Ptivoz, Okresni sprava socidlniho
zabezpe&eni Ostrava, Utad prace Ostrava, Vieobecna zdravotni pojistovna, pobocka
Ostrava, MS kraj - Krajsky tfad, Okresni soud v Ostrav€, Okresni statni zastupitelstvi
Ostrava, Krajsky soud Ostrava, Kancelat notare JUDr. Kawuloka, Dim kultury Akord,
Meéstsky diad Hlucin, Péce srdcem, MS Zdravi, Ostrava-Zabteh, Katastralni dfad
Ostrava, MU Kravaie, ZS Kosmonautti 15, Ostrava-Zabieh, Urad méstského obvodu
Krasné Pole

VOSS
652 pracovist’

Magistrat mésta Ostravy, Utady méstskych obvodii (Poruba, Marignské Hory, Ostrava-
Jih, Moravska Ostrava, Polanka, Pettkovice, Stard a Nova B¢ld), Domovy pro seniory
v Ostravé (Kamenec, Slunicko, Slune¢nice, Korytko), Charita, Slezska diakonie,
Pedagogicko-psychologicka poradna, Nemocnice Ostrava, Nemocnice Frydek-Mistek,
Détské domovy (Ostrava, Opava, Frydek-Mistek), Vychovny tstav, Domov pro
osoby se zdravotnim postiZenim, Psychiatrickd nemocnice Opava, Slezskd diakonie atd.

Spoluprace s organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery p¥i plnéni vkola

ve vzdélavani

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti

- p Forma spoluprace
a piinosy spoluprace

Profesni organizace X X

Firmy (jiné formy spoluprdce neZ zajistovdani

praktického vyucovdni)

Renarkon, IC klub Stonozka, SVC Korunka, Vymeéna informaci, dalsi Odborné prednasky,
CENTROM, o. s., ADRA o. s., vzdélavani, prezentace semindfe, workshopy,
Diagnosticky tistav mlddeZe Ostrava, dobrovolnictvi,

UP CR — krajské pracovisté Ostrava, vystavy

Centrum pro rodinu a socialni péci.

Kvados, a. s., Oriflame, Spolupréce s fiktivnimi Sponzorstvi,

BANDI VAMOS s. 1. 0. firmami OA poradenstv{

Dalsi partneii (napr. vrad prdce, obec ...)

Utad prace Ostrava, UMOB Ostrava — Jih

Prezentace, vyména
informaci

Prednasky, seminare

Stipendia zaku

Pocet udélenych
stipendii

Firmy poskytujici stipendium

X

X
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16.7 Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho ucéeni

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdéldvdni, které
Vase skola porddd)

. |Rekvalifikace (ziskdni nové kvalifikace a zvySeni, rozsifeni nebo prohloubeni
Ane/Ne . e
dosavadni kvalifikace)

Ane/Ne*  |Piiprava na vykondni zkousky podle Narodni soustavy kvalifikac{

Ane/Ne*  |Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ane/Ne* |ZkousSky podle zdkona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zékon o ovéfovani a
uznavani vysledkl dal§itho vzdélavani)

Ane/Ne*  |Z4jmové vzdélavani pro veiejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)
Ane/Ne* |Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zdjmové pro
obcany)

Ane/Ne* | Vzdélavani seniort

Ane/Ne*  |Obganské vzdélavani

Ane/Ne*  |Cestina pro cizince

Ane/Ne*  |Dali{ vzdélavani pedagogickych pracovniki

Ano/Ne*  |Jiné — vypiste:

*Nehodici se Skrtnéte

Dalsi vzdélavani v rdmci celozivotniho uceni na nasi Skole v daném Skolnim roce neprobihalo.
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Vyroéni zpriva o &innosti $koly byla predloZena k projedndni Skolské radé pii OA a VOSS
a schvalena 14. fijna 2020.

predseda Skolské rady pti OA

predseda Skolské rady pti VOSS

Deékuji vsem kolegiim, kteri pripravili podklady
pro zpracovdni této vyrocni zpravy.

95



